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وياأتي اإعداد مخطط عمل الحكومة هذا في ظرف ا�ستثنائي مرتبط بجائحة 
الو�سع  اإلى  العودة  اإمكانية  الغمو�س حول  من  يزيد  الذي  كوفيد.19 
الطبيعي، �سواء على الـم�ستوى الوطني اأو الدولي، لا�سيما فيما يخ�س 
للاأ�سواق.  العادي  وال�سير  الدولية  والتجارة  وال�سلع  الاأ�سخا�س  حركة 
وي�سكل هذا الظرف غير الـم�سبوق تحديًا كبيًرا بالن�سبة للحكومة التي 
في  وبائية  لو�سعية  الا�ستعجالي  الطابع  بت�سيير  القيام  عليها  يتوجب 
تطور م�ستمر، وال�سروع في اآن واحد، في الاإ�سلاحات الهيكلية الهامة 
من  ا  الاقت�سادي خ�سو�سً ــ  والاجتماعي  الـموؤ�س�ساتي  ال�سعيديْن  على 

اأجل اإنجاح الاإنعا�س الاقت�سادي.
اأما على ال�سعيد ال�سحي، فاإن جميع بلدان العالـم تواجه، منذ دي�سمبر 
غير  انعكا�ساتها  تزال  ما  م�سبوقة  غير  عالـمية  �سحية  اأزمة   ،2019
متعددة  اأزمــة  عنها  تولدت  التي  كوفيد.19  جائحة  بفعل  كليًا،  معروفة 
الـمجتمعات  ت�سيير  نمــط   على  وم�ستدام  هيكلي  ب�سكل  اأثــرت  الاأبــعــاد 

ا. عمومًا وعلى اقت�سادياتها خ�سو�سً
عالـمية  اقت�سادية  اأزمة  خلّفت  كوفيد.19  فيرو�س  انت�سار  مكافحة  اإن 
لا�سيما  للحركة  الـمقيّدة  التدابير  منها  عديدة  لاأ�سباب  النظير  منقطعة 
اإلى  الاإ�ــســارة  ال�سحي، مع  واإجـــراءات الحجر  الــدولي،  الـم�ستوى  على 
ونقل  وال�سياحة  الاإطعام  ن�ساطات  �سملت  ت�سرّرًا  الاأكــثر  القطاعات  اأن 
الم�سافرين؛ ف�سلا عن ت�سرر القطاعات الاأخرى بدرجات مختلفة، تجلت 
و/اأو  الاإنتاج  وتنظيم  اللوجي�ستية  بالو�سائل  تتعلق  م�ساكل  خلال  من 

التوزيع اأو من خلال انخفا�س الطلب.
وقد انجرّت عن الاإجراءات ال�سحية، ولا�سيما منها تلك الـمتعلقة بالحجر 
الن�ساط  �سهد  كما  كــبــيرة.  اجتماعية  انعكا�سات  لل�سكان،  ال�سحي 
العمال �سواء منهم ذوي  اختلالًا كبيًرا وتراجعت مداخيل  الاقت�سادي 
غير  القطاع  في  ين�سطون  الــذيــن  اأولــئــك  اأو  الاأجــــراء  اأو  الحــرة  الـمهن 
اأجل  من  للدولة  الاجتماعي  الن�ساط  تعزيز  تم  فقد  وبالتالي،  الر�سمي؛ 

مواجهة الاآثار ال�سلبية الناجمة عن هذه الجائحة.
وحاليا، تواجه الجزائر موجة ثالثة لهذه الجائحة، ت�سبب فيها فيرو�س 
متحور فتاك و�سع منظومتنا ال�سحية تحت �سغط �سديد. وف�سلًا عن 
الحكومة  �ساعفت  فقد  الجائحة،  بدء  منذ  الـمتخذة  الوقائية  الاإجــراءات 
التنفيذ  حيز  ا�ستعجالي  مخطط  و�سع  تم  كما  التح�سي�سية.  الحملات 
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إن التنظيم الناجح للانتخابات 
التشريعية ليوم 12 جوان 2021، 
يعد، مع تنصيب الـمجلس الشعبي 
الوطني الجديد، مرحلة أخرى 
في مسار تجسيد التزام رئيس 
الجمهورية باستكمال بناء الصرح 
الـمؤسساتي، تكريسا لعهد جديد 
سيميز الجزائر الجديدة في إطار 
آليات دستورية وقانونية تضمن 
نزاهة الـممارسة الديمقراطية 
ومصداقيتها. وستشكل الانتخابات 
الـمحلية الـمقررة في نهاية السنة 
مرحلة جديدة من هذا الـمسار.
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يرمي اإلى �سمان وفرة الاأك�سجين، عن طريق مخطط للتوزيع 
ــتــاج الاأكــ�ــســجــين على م�ستوى  اإن وبــرنــامــج لاإقــامــة محــطــات 
الـم�ست�سفيات واقتناء اأجهزة تكثيف الاأك�سجين. علاوة على 
ذلك، كثفت الحكومة حملة التلقيح، بهدف  تح�سين 70% 
من ال�سكان على الاأقل بما ي�سمح بتحقيق الـمناعة الجماعية.  
اإلى  اأدت  التي  الـم�سبوقة  غير  الو�سعية  هذه  �سعوبة  ورغــم 
انخفا�س  ب�سبب  الدولة  ميزانية  على  ال�سغوطات  من  مزيد 
الاإيرادات الجبائية، فاإن الحكومة تلتزم باتخاذ كل التدابير 
الـملائمة التي ت�سمح بتدارك الو�سع ال�سحي والتكفل باآثاره 
الاجتماعية والاقت�سادية، لا�سيما من خلال موا�سلة اإجراءات 

الدعم الاجتماعي وتدعيم الن�ساط الاقت�سادي.
في  الاقت�سادي  النمو  �سجل  الاقت�سادي،  ال�سعيد  وعلى 
2020، على غرار معظم بلدان العالم، نموا  الجزائر �سنة 
الاأول  الثلاثي  يتعافى في  اأن  قبل   ،% 4،6ــ  بن�سبة  �سلبيا 
من �سنة 2021 حيث بلغ %2،3، ومن الـمتوقع اأن يبلغ 
ل�سنة  بالن�سبة   4% و  2021؛  ل�سنة  بالن�سبة   3،6%
ا،  2022؛ مع الاإ�سارة اأن هذه التقديرات تتوقف خ�سو�سً
وفي  الجـــزائـــر  في  كوفيد.19  جــائــحــة  تــطــور  مـــدى  عــلــى 
البلدان  العالم وعلى وتيرة انتعا�س الن�ساط الاقت�سادي في 
الـمتطورة والنامية التي تبدو، اإلى حدّ الاآن، اأقوى مّما كان 

متوقعًا.
الاقت�سادي  لنموذجنا  الهيكلية  اله�سا�سة  لتدارك  وتح�سبا 
�ستعمل  الـــــمــحــروقــات،  لــقــطــاع  �ــســديــدة  تبعية  عــن  الــنــاتجــة 
الاقت�ساد،  تنويع  ق�سد  النموذج  هــذا  تغيير  على  الحكومة 
لا�سيما ال�سادرات خارج الـمحروقات، مّما �سيمكن الجزائر 
انتهاج �سبيل تنمية اقت�سادية قوية و�ساملة وت�سامنية.  من 
ولهذا الغر�س، �ستعزز الحكومة دعائم الاإنعا�س الاقت�سادي 
التي  القطاعات  تنمية  اإلى  ترمي  ا�ستراتيجية  اإطار روؤية  في 

ت�ساهم في تحقيق النمو الاقت�سادي.
الـم�سرفية  الـمنظومة  اإ�ــســلاح  ي�سكل  الـمنظور،  هــذا  وفي 
الاإ�سلاحات  كل  لنجاح  الزاوية  حجر  وع�سرنتها  والـمالية 

الاقت�سادية. كما ي�سكل ركنا اأ�سا�سيا لكل الاإ�سلاحات، اإلى 
جانب تح�سين مناخ الا�ستثمار علاوة على اأنه من ال�سروري 
تح�سين هذا الجانب ب�سكل اأو�سع، من خلال ت�سهيل وتب�سيط 
الاإجراءات لاإن�ساء موؤ�س�سات وتي�سير الح�سول على العقار 
عن  ف�سلًا  الجـــودة.  عالية  العمومية  والخــدمــات  والقرو�س 
بالع�سرنة  تلتزم  اأن  ذاتها  حــدّ  في  الاإدارة  على  يجب  ذلــك، 

ومكافحة الـممار�سات البيروقراطية.
التمويل  اأي�سا على تو�سيع م�سادر  و�سوف تعمل الحكومة 
وال�سيغ  ال�سرورية  القدرات  ت�سخير  خلال  من  وتنويعها، 
لا�سيما  الــثــقــة مجـــــدّدًا،  روابــــط  تــوطــيــد  اأجـــل  مــن  الـملائمة 
الـمالي  ــدمــاج  الان �سمان  ق�سد  الر�سمي  غــير  الــقــطــاع  مــع 
بالن�سبة  التمويل  م�سادر  تنويع  واأن  خا�سة  والاقت�سادي، 
للـمن�ساآت الاأ�سا�سية، �سروري للحفاظ على موارد الـميزانية 
بديل  اإلى  تفتقر  التي  الو�سعيات  لتوجيهها نحو   الـمحدودة 

اآخر غير تمويل الـميزانية.
توازن  ولا�سيما  الخارجية،  التوازنات  ا�ستعادة  اأجــل  ومن 
ــوؤثــر ب�سكل كــبــير عــلــى مــيــزان  الـــــمــيــزان الــتــجــاري الـــذي ي
اإلى  الرامية  الجــهــود  بــذل  الحكومة  �ستوا�سل  المــدفــوعــات، 
بــالاإنــتــاج  الاإ�ـــســـرار  دون  الخــارجــيــة  تجــارتــنــا  في  التحكم 
عن  وف�سلًا  وعليه،  مُدخلاته.  بع�س  تُ�ستورد  الذي  الوطني 
اأن  يجب  الاقت�سادي  التنويع  فــاإن  تحفيزية،  تدابير  اإقـــرار 
كبيرة  اإمكانات  على  تتوفر  التى  للقطاعات  الاأف�سلية  يمنح 

للت�سدير، مع قدرة موؤكدة  لاإحلالها محل الواردات.
الدولية،  الاأ�ــســواق  اإلى  الــولــوج  على  قدرتنا  تعزيز  وبهدف 
موؤ�س�ساتنا  اإنتاجية  تعزيز  على  كــذلــك  الحكومة  �ست�سهر 
والـمالية  اللوجي�ستية  الت�سهيلات  تح�سين  وكذا  وتناف�سيتها 
اتفاقات تجارية في  وتطوير  للت�سدير  والقانونية  والاإداريــة 

اإطار �سيا�سة تجارية ن�سطة واأكثر ا�ستباقية.
بما  والـمالية  الجبائية  الاإ�ــســلاحــات  الحكومة  و�ستوا�سل 
هذه  وترمي  العمومية.  للـمالية  فعالية  اأكــثر  ت�سييًرا  ي�سمن 
من  لا�سيما  ال�سريبي،  الــوعــاء  تو�سيع  اإلى  الاإ�ــســلاحــات 
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خلال الحدّ من ن�ساط القطاع غير الر�سمي ورفع الـمردودية 
الاقت�سادي  ال�سعيديْن  على  وعــادل،  فعال  ب�سكل  الجبائية 
ا�ستعادة  في  الاإ�ــســلاحــات  هــذه  و�ست�ساهم  والاجــتــمــاعــي. 

توازن الـميزانية.
بتعزيز  الاجتماعية،  �سيا�ستها  خــلال  مــن  الــدولــة،  وتلتزم 
الفعالية  حيث  من  الاجتماعي،  لل�سمان  الوطنية  الـمنظومة 
والاإن�ساف، مع اإيلاء عناية خا�سة للتكفل بالفئات ال�سكانية 
للـمواطنين،  ال�سرائية  الــقــدرة  بتدعيم  تلتزم  كما  اله�سة. 
ل�سيا�ستها  اقــتــ�ــســاديــة  مــقــاربــة  اعــتــمــاد  خـــلال  مــن  لا�سيما 
الخا�سة بالت�سغيل، تتمثل في التحفيز على اإن�ساء موؤ�س�سات 

وموؤ�س�سات م�سغرة في القطاعات الواعدة.
اإلى  الرامية  جهودها  الحكومة  �ستوا�سل  اأخــرى،  جهة  من 
حيث  من  الاأ�سا�سية،  الخدمات  لا�سيما  العام  المرفق  تطوير 
الجــــودة وتــيــ�ــســير الا�ــســتــفــادة مــنــهــا. وهـــكـــذا، وفي مجــال 
نوعية  تح�سين  على  الحكومة  �ست�سهر  ال�سحية،  الخــدمــات 
�سحية  رعــايــة  �سمان  مــع  الــوقــايــة،  اأدوات  وتعزيز  الــعــلاج 
اأمثل على م�ستوى كامل التراب الوطني. وفي مجال التربية، 

�ست�سهر على تح�سين نوعية التعليم.
الازدهار  اإلى تطوير �سروط  المعي�سة  نوعية  ويهدف تح�سين 
لــلـــــمــواطــنــين، مــن خـــلال تن�سيط الحــيــاة  الــثــقــافي والـــبـــدني 
الريا�سية على كل الم�ستويات من  الثقافية وتطوير الممار�سة 
جهة، وتعزيز تطبيق قواعد العمران واحترام البيئة من اأجل 
�سمان تنمية م�ستدامة ترتكز على روؤية متكاملة للاإقليم، من 

جهة اأخرى.
كما يعتمد نجاح كل اإ�سلاح على عامل حا�سم بل �سروري 
للتنمية الاقت�سادية والاجتماعية، األا وهو راأ�س الـمال الب�سري 
الذي يوجد في �سميم كل التغييرات التي يجب اأن تقوم بها 
الاأ�سكال الجارية في  الـمتعدّدة  التحولات  لـمواجهة  الجزائر 
الـمورد  تعزيز  على  الحكومة  �ستعمل  ال�ساأن،  وبهذا  العالم. 
والبحث  التعليم  نوعية  تح�سين  خلال  من  لا�سيما  الب�سري، 
العلـمي والابتكار وكذا من خلال تنمية الكفاءات   والـملائمة 

بين التكوين والت�سغيل.

الــذي  الــظــل،  لـمناطق  �س  الـمخ�سّ بالبرنامج  يتعلق  وفيما 
اأطُلق في بداية �سنة 2020، بناءًا على تعليمة ال�سيد رئي�س 
تقلي�س  تنفيذه بهدف  تلتزم الحكومة بموا�سلة  الجمهورية، 
التنمية  مجــال  في  الـمناطق  بــين  التباين  ومظاهر  الــفــوارق 
تعميم  موا�سلة  خلال  من  النائية،  الـمـناطق  عن  العزلة  وفك 
تو�سيلها بمختلف ال�سبكات )الطرق والغاز والكهرباء والـماء 
اأمثل من الخدمات  ال�سروب...(، من اأجل الا�ستفادة ب�سكل 
الرامية  الجهود  بموا�سلة  تلتزم  كما  الاأ�سا�سية.  العمومية 
�ساملة  مقاربة  اعتماد  خلال  من  الفوارق،  هذه  تقلي�س  اإلى 
اجتماعية  اأبعاد  ذات  م�ساريع  اإنجــاز  مع  ومدمجة  ومتكاملة 

وثقافية واقت�سادية.
وعلى �سعيد اآخر، فاإن الجزائر، على غرار العديد من بلدان 
للتغير  ال�سلبية  العالـم، تتعر�س ب�سفة مبا�سرة للانعكا�سات 
وقد  البيئي.  نظامها  الـمواطنين ومجمل  على حياة  الـمناخي 
والغذائي  الـمائي  الاأمــن  مجــال  في  ا،  خ�سو�سً ذلــك،  تجلى 
الـمن�ساآت  على  وحتى  البيولوجي  والتنوع  الغابي  والغطاء 
الحكومة  تلتزم  الــكــوني،  التحدي  هــذا  واأمـــام  الاأ�ــســا�ــســيــة. 
للتكيف مع مخاطر  باإعداد مخطط وطني ومخططات محلية 

التغيرات الـمناخية وتعزيز القدرة على مقاومة اآثارها.
كما �ستعمل الحكومة على اتخاذ كل التدابير التي من �ساأنها 
�سيا�سات  لانعكا�سات  للت�سدي  ال�سرورية  الو�سائل  تعزيز 
على  الــبــلــدان،  بع�س  قِبل  مــن  الـمنتهجة  الــكــربــوني  الحــيــاد 
هذا  ومن  م�ستقبلًا.  الـمحروقات  ت�سدير  مجال  في  قدراتنا 
الـمنطلق، �ستوا�سل الجزائر م�ساهمتها في الجهود ال�ساملة 
الحــراري،  للاحتبا�س  الـم�سببة  الــغــازات  انبعاث  من  للحدّ 
لا�سيما من خلال انتقال طاقوي يرتكز اأ�سا�سا على الفعالية 

الطاقوية وتنمية الطاقات الـمتجدّدة.
�ستحر�س  وا�ستباقية،  ن�سطة  خارجية  �سيا�سة  خلال  ومن 
الحكومة على تعزيز مكانة الجزائر على ال�سعيديْن الاإقليمي 
ــا، عــلــى الجالية  والـــــدولي، مــن خـــلال الاعــتــمــاد، خــ�ــســو�ــسً
الـمقيمة بالخارج التي تُعد جزءًا لا يتجزاأ من الاأمة. و�سيتم 
ح�سد الو�سائل وو�سع الاأجهزة الكفيلة بتجنيد كل الكفاءات 
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تنمية  في  الفعالة  م�ساركتها  وت�سجيع  بــالخــارج  الوطنية 
بلادها على ال�سعيد العلـمي والتقني والتكنولوجي والثقافـي 

والاقت�سادي.
يزداد  انفك  ما  اإقليمي ودولي  وفي ظل محيط جيو�سيا�سي 
رئي�س  الــ�ــســيــد  قــيــادة  تحــت  الحــكــومــة،  �ست�ستمر  تــعــقــدًا، 
الدفاع  ووزيــر  الـم�سلحة  للقوات  الاأعلى  القائد  الجمهورية، 
الــوطــنــي، في تــعــزيــز الجـــهـــود في مجـــال الـــدفـــاع والاأمــــن 
و�سمان  مكوناتهما  ع�سرنة  حيث  مــن  لا�سيما  الوطنيين، 
احترافيتهما. و�سيرتكز عملها على تطوير ال�سناعة الدفاعية 
اأجــل  مــن  الوطنية،  ال�سناعية  الاأداة  �سمن  �ستندمج  التي 

الـم�ساهمة ب�سكل اأمثل في التنمية الاقت�سادية للبلاد.
ورغم القيود الـمرتبطة بالو�سع الراهن، يهدف مخطط عمل 
تج�سيد  اإلى  ومن�سق،  عملياتي  م�سعى  خلال  من  الحكومة، 
عمليات ت�ستجيب ب�سكل دقيق وملائم لتطلعات ال�سكان على 

ال�سعيد الاقت�سادي والاجتماعي.
اإلى  ترمي  جديدة  مقاربة  �سمن  الحكومة  عمل  يندرج  كما 
الن�ساط  �سفافية  على  يقوم  للحوكمة  جديد  اأ�سلوب  تج�سيد 
العمومي واأخلقة الحياة العامة وع�سرنة الدولة وموؤ�س�ساتها 

ك�سرط م�سبق للرقي والتطور.
ويتمحور مخطط العمل هذا، حول الفصول 

الخمسة الآتية:

أولاً: تعزيز دولة القانون وتجديد الحوكمة.

ثانيا: من أجل إنعاش وتجديد اقتصاديين.

ثالثًا: من أجل تنمية بشرية وسياسة 
اجتماعية مدعمة.

رابعا: من أجل سياسة خارجية نشيطة 
واستباقية.

خامسا: تعزيز الأمن والدفاع الوطنيين.

من  اأ�سا�سًا،  م�ستمد  العمل هذا  اأن مخطط  الاإ�سارة  وينبغي 
برنامج ال�سيد رئي�س الجمهورية والتزاماته الاأربعة وخم�سين 
وكذا تعليماته وتوجيهاته الـم�سداة خلال مختلف اجتماعات 

مجل�س الوزراء.
كما ي�ستند على التو�سيات الـمنبثقة عن جملة من التظاهرات 
حول  و2021،   2020 �سنتيْ  خــلال  الـمنظمة  الــكــبرى 
الـموا�سيع الرامية اإلى ترقية دعائم جديدة للنمو الاقت�سادي 

ا، بما يلي: والتنمية. ويتعلق الاأمر، خ�سو�سً
نظمت  التي  الاقت�سادي  الاإنعا�س  حول  الوطنية  • الندوة 
بــهــدف و�ــســع مخــطــط لــلاإنــعــا�ــس الاقــتــ�ــســادي، يــرمــي اإلى 
بــنــاء نمـــوذج اقــتــ�ــســادي جــديــد مــن اأجـــل اقــتــ�ــســاد متنوع 
الاأزمــة  من  الـم�ستخل�سة  العبر  �سوء  على  و�سامل،  وقــوي 
خلال  من  يتج�سد  كوفيد.19،  بجائحة  الـمرتبطة  ال�سحية 
الوطني  لاقت�سادنا  الـمهيكلة  الا�ستراتيجية  القطاعات  تنمية 

الـم�ستقبلي؛
والـموؤ�س�سات  الـمعرفة  اقت�ساد  حول  الوطنية  • الجل�سات 
اإلى  تــرمــي  تو�سيات  اإلى  نتائجها  اأفــ�ــســت  الــتــي  النا�سئة، 
الابتكار  لتمويل  اآلــيــات  وو�ــســع  والتنمية  البحث  ت�سجيع 
وحماية الـملكية الفكرية واللجوء اإلى نقل التكنولوجيا وترقية 

الاقت�ساد الرقمي؛
الــ�ــســيــدلانــيــة،  "ال�سناعة  حــــول  الــوطــنــي  ــمــنــتــدى  الـــ  •

ا�ستراتيجية وتحديات"؛
الغذائي،  ــ  والزراعي  الفلاحي  الا�ستثمار  حول  • الـمنتدى 
والــزراعــة  الفلاحي   النمو  دعامة  "الا�ستثمار  �سعار  تحت 

الغذائية". 
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ين�ص الد�ستور على جملة من الأحكام التي تكر�ص قيم الحرية والديمقراطية والـم�ساواة وتر�سيخ دولة 
القانون واحترام حقوق الإن�سان. وبالتالي، فاإن تكري�ص هذه القيم يتطلب تكييف القوانين التي تحكم 
وحرية  ال�سيا�سية،  الأحــزاب  ن�ساط  وممار�سة  الجمعوية  الحركة  وترقية  والتظاهر،  الجتماع  حرية 

ال�سحافة واأمن الأ�سخا�ص والـممتلكات، مع  الأحكام الد�ستورية الجديدة.
ال�سامل  الإ�سلاح  موا�سلة  مع  الد�ستور،  مع  الت�سريع  تكييف  على  الحكومة  �ستعمل  ال�سفة،  وبهذه 
للعدالة من خلال �سمان ا�ستقلاليتها وع�سرنتها ورقمنتها، وم�ساواة الجميع اأمام العدالة، ومراجعة 
نمط ت�سيير الجهات الق�سائية، وكذا من خلال اإ�سفاء مزيد من ال�سفافية على ت�سيير ال�سوؤون العامة 

واأخلقتها.
مدني  مجتمع  بــروز  وعلى  العامة،  والحريات  للحقوق  الكاملة  الـممار�سة  �سمان  على  �ستعكف  كما 

ديناميكي وملتزم وال�سهر على �سمان حرية التعبير من خلال ال�سحافة.
التنفيذية  ال�سلطتين  بين  والتكامل  التعاون  علاقات  بتعزيز  التزامها  تر�سيخ  على  الحكومة  و�ستعمل 
الإدارة  وع�سرنة  العمومية  للاأموال  و�سفاف  فعال  ت�سيير  �سمان  على  �ست�سهر  مثلما  والت�سريعية، 
الـمنظومة  وع�سرنة  الرقمي  التحول  بوتيرة  والتعجيل  ت�سييرها  اأنماط  اإ�سلاح  خلال  من  العمومية 

الوطنية للاإح�سائيات.
علاوة على ذلك، �ستعمل الحكومة على ترقية وحماية مكونات الهوية والذاكرة الوطنيتين.

1. عصرنة العدالة وتعزيز الحريات:
اإن الحكومة التي تولي عناية بالغة للمرفق العام للعدالة، قد اعتمدت في برنامجها �سيا�سة تقوم على اإجراء الاإ�سلاحات 
اأ�س�س عدالة حديثة وم�ستقلة وقوية موؤ�س�سة على  القانون واإر�ساء  الد�ستور، بغر�س تر�سيخ دولة  الـمنبثقة عن  العميقة 

معايير الجودة والفعالية.

1.1. عدالة مستقلة وفعالة:
1.1.1.  تعزيز استقلالية القضاء:

تعمل الحكومة على تعزيز ا�ستقلالية العدالة والـمبادئ التي ت�سمنها، وفق ما ين�س عليه الد�ستور، وذلك من خلال: 
الـمجل�س  يحكم  الذي  والقانون  للق�ساء  الاأ�سا�سي  بالقانون  التوالي  على  المتعلقين  الع�سويين  القانونين  • مراجعة 

الاأعلى للق�ساء؛
التفتي�س؛ ووظيفة  القا�سي  مهنة  اأخلاقيات  ميثاق  • مراجعة 

للقا�سي؛ الـمهني  الـم�سار  بت�سيير  الـمتعلقة  الـم�سائل  بجميع  تكليفه  خلال  من  للق�ساء  الاأعلى  المجل�س  • اإ�سلاح 
للقا�سي؛ الاجتماعي  الو�سع  • تح�سين 

ق�سائي. خطاأ  اأي  من  والـمجتمع  الـمتقا�سي  • حماية 
و�سوف تعر�س الحكومة ن�سي القانونين الع�سويين على البرلـمان بما ي�سمح بتن�سيب الـمجل�س الاأعلى للق�ساء قبل نهاية 

�سنة 2021، طبقا لاأحكام الـمادة 224 من الد�ستور.
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2.1.1. تحسين جودة العدالة:

تلتزم الحكومة بموا�سلة الجهود الهادفة اإلى تح�سين جودة وفعالية العمل الق�سائي والـمرفق العام للعدالة، من خلال:
نظام  واإن�ساء  التاأطير  وتعزيز  للق�ساء،  العليا  بالـمدر�سة  الالتحاق  �سروط  ولا�سيما  الق�ساة،  تكوين  نظام  • اإ�سلاح 

تحفيزي ملائم للـمكونين؛
• مراجعة النظام الاأ�سا�سي لـم�ستخدمي ال�سبط من اأجل ترقية وتعزيز الـمهنة وجذب الكفاءات لتلبية متطلبات العدالة 

الاإلكترونية؛
للعدالة. العام  والـمرفق  الق�سائي  العمل  جودة  وتح�سين  الت�سيير  اأنماط  • مراجعة 

للـموارد  اأف�سل  وا�ستخدام  الق�سائية  للجهات  متوازنة  تغطية  �سمان  اأجل  من  الق�سائية  الجهات  ت�سنيف  • اإعداد 
الب�سرية والـمالية؛

ق�سائية؛ نق�س  هيئة  بجعله  الد�ستور  اأحكام  مع  لتكييفه  الدولة  مجل�س  يحكم  الذي  الت�سريعي  الاإطار  • مراجعة 
�سنة  نهاية  قبل  تن�سيبها  �سيتم  التي  الاإدارية،  الـمحاكم  م�ستوى  على  درجتين  على  التقا�سي  في  الحق  • تكري�س 

الد�ستورية؛ للاأحكام  طبقًا   ،2021
• اإعادة النظر في الطعن بالنق�س اأمام الـمحكمة العليا من خلال تب�سيط الاإجراءات ال�سكلية، واإدخال اأنماط جديدة 
الـمو�سوع  القيام بوظيفة دعم ق�ساة  لـمراجعة قراراتها، وتعزيز دورها في توحيد الاجتهاد الق�سائي، واأخــيًرا، 

في تف�سير القواعد القانونية؛
• مراجعة اإجراءات الـمثول الفوري واإدخال اأنماط جديدة للحكم في المجال الجزائي، على غرار الاعتراف بالذنب؛

الجنايات؛ محكمة  اأمام  بالاإحالة  الـمتعلقة  الاتهام  غرفة  قرارات  �سد  بالنق�س  بالطعن  الـمتعلقة  الاأحكام  • مراجعة 
العمومية؛ الخزينة  على  العبء  وتخفيف  التكاليف  وتخفي�س  فعالية،  اأكثر  يجعلها  بما  الجنايات  محكمة  • اإ�سلاح 

التكاليف الق�سائية والغرامات الجزائية من اأجل مزيد من الفعالية في  بتح�سيل  المتعلق  التنظيمي  الاإطار  • مراجعة 
تح�سيل حقوق الخزينة العمومية، وكذا ا�ستخدام تكنولوجيا الاإعلام والات�سال في مجال التبليغ والاإخطار؛

الـمراقبة  مثل  ال�سجن،  عن  بديلة  اأخرى  عقوبات  واإدخال  العام  لل�سالح  العمل  بعقوبة  الـمتعلقة  الاأحكام  • مراجعة 
الاإلكترونية والتعوي�س الجزائي والغرامة اليومية.

3.1.1. تسهيل اللجوء إلى العدالة:
من خلال  لا�سيما  العدالة،  اإلى  الولوج  ت�سهيل  على  الحكومة  �ستعمل  العدالة،  اأمــام  الـم�ساواة  مبداأ  �سمان  اأجل  من 
الـمتعلقة بها  للـم�ساعدة الق�سائية على م�ستوى الجهات الق�سائية الاإدارية ومراجعة الاإجراءات  مراجعة الاإطار القانوني 

على م�ستوى الـمحكمة العليا.
كما تلتزم الحكومة بتعزيز الاآليات التي ت�سهل الولوج اإلى العدالة، لا�سيما من خلال اإدراج الو�ساطة غير الق�سائية، 

وتعزيز التن�سيق مع م�ساعدي الق�ساء.
و�سيتم تعزيز هذه الاإجراءات من خلال تدابير نوعية اأخرى، ولا�سيما ع�سرنة الهياكل الق�سائية على م�ستوى كامل 

التراب الوطني، بغية تح�سين نوعية الا�ستقبال والخدمات الـمقدّمة للـمواطنين.
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4.1.1. تحسين أداء نظام السجون:
تتعهد الحكومة في هذا الـمجال، بما يلي:

نظام  اإلى  واللجوء  اأف�سل  ب�سكل  العقوبة  على  الفردي  الطابع  اإ�سفاء  بهدف  ال�سجون  تنظيم  قانون  مراجعة   •
تخفي�سها التلقائي؛

الـمدني؛ الـمجتمع  في  الفاعلين  ت�سم  الجريمة  من  للوقاية  وطنية  هيئة  • اإن�ساء 
�سروط  مراجعة  وكذا  بالـمحبو�سين،  ال�سحي  والتكفل  الحب�س  ظروف  وتح�سين  ال�سجون  م�ستخدمي  تعزيز   •

وكيفيات منح الـم�ساعدة الاجتماعية لفائدة الـمحبو�سين الـمعوزين. 
2.1. الـممارسة الكاملة للحقوق والحريات:

بمراجعة  الحكومة  �ستقوم  القانون،  دولــة  اإر�ساء  اإطــار  وفي  التنفيذ،  حيز  الجديدة  الد�ستورية  الاأحكام  دخــول  بعد 
وتحيين جملة من الن�سو�س الت�سريعية، وكذا الن�سو�س التطبيقية عند الاقت�ساء، بهدف تر�سيخ الممار�سة الكاملة للحقوق 
والحريات. وبهذا ال�سدّد، من الـمقرر اأن يتم اإ�سفاء مرونة عميقة على الاإطار القانوني، بالن�سبة لاإن�ساء الجمعيات والاأحزاب 

ال�سيا�سية، وممار�سة حقوق الاجتماع والتظاهر ال�سلـمي، مع الامتثال ال�سارم للت�سريع والتنظيم الـمعمول بهما.
حق  لتكري�س  ك�سرورة  وم�سوؤولة،  حرة  �سحافة  اإقامة  اإلى  تهدف  تدابير  خلال  من  الحقوق  هذه  تعزيز  �سيتم  كما 

الـمواطن في الح�سول على اإعلام مو�سوعي وذي م�سداقية.
1.2.1. تعزيز الحوار والتشاور:

انطلاقاً من تم�سكها القوي بقيم الحوار واحترام الالتزامات التي اتخذها ال�سيد رئي�س الجمهورية اأمام ال�سعب، تتعهد 
الحكومة باإقامة الحوار والت�ساور مع مختلف ال�سركاء الاجتماعيين كاأداة مميزة للحوكمة.

وبروح  و�سفافية  ثقة  بكل  وتناف�س  للبلاد  الاأ�سا�سية  والاجتماعية  الاقت�سادية  الق�سايا  �ستعر�س  ال�سياق،  هذا  وفي 
من ال�سراكة والت�ساور والتفاهم. وبالتالي، �ستعمل الحكومة على تعبئة جميع قواتها ل�سمان الظروف الـمواتية لتنفيذها 

ال�سريع والناجح.
2.2.1. إقامة مجتمع مدني حر ومسؤول:

�ستعكف الحكومة على العمل على ما ي�سمح ببروز مجتمع مدني حر وديناميكي، قادر على اأداء دوره الكامل كمرافق 
م للعمل العمومي الـموجّه لخدمة الـمواطن ح�سريا. ومقيِّ

وبهذه ال�سفة، �ستقوم الحكومة بتكييف وتحيين القانون الـمتعلق بالجمعيات وتعزيز ظهور مجتمع مدني حر وم�سوؤول. 
و�سوف يرتكز هذا الاإ�سلاح ال�سامل على الـمحاور الاآتية:

الجمعيات؛ ت�سكيل  مجال  في  الت�سريح  مبداأ  • تكري�س 
والفعالية؛ بال�سفافية  تت�سم  جديدة  تمويل  اآليات  • اعتماد 

الـمنفعة  العمومية والحركة الجمعوية، لا�سيما في المجالات ذات  الهيئات  الم�ستمرة بين  ال�سراكة وترقيتها  • ت�سجيع 
العامة؛

الجمعوية. الحياة  في  والـمراأة  ال�سباب  لـمكانة  الاأولوية  • اإعطاء 
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3.2.1. حرية الاجتماع والتظاهر السلمي:

ت�سكل حرية الاجتماع والتظاهر ال�سلـمي القاعدة الاأ�سا�سية للتعبير عن الحريات الديمقراطية التي ين�س عليها اأ�سلا 
القانون الاأ�سا�سي، والتي من �ساأنها اأن تكون تتويجا لـم�سار الاإ�سلاحات ال�سيا�سية العميقة التي تم اإطلاقها.

وفي هذا الاإطار، �ستجري الحكومة مراجعة عميقة للاإطار القانوني الذي يحكم هذه الحقوق، من خلال تعزيز �سمانات 
ممار�سة حرية التظاهر ال�سلـمي كعمل من اأعمال الـمواطنة التي تمار�س بعيدًا عن كل اأ�سكال العنف وفي ظل احترام قوانين 

الجمهورية.
ومع مراعاة التطورات ال�سيا�سية والاجتماعية التي �سهدتها بلادنا، �سيتم تكييف الاإطار القانوني الذي ينظم الاجتماعات 
العامة التي �ست�سبح م�ستقبلا خا�سعة لنظام الت�سريح ومدعّمة بحق الطعن اأمام الجهات الق�سائية الـمخت�سة، بما ي�سمن 

الحماية الق�سائية وبالتالي، حرية ممار�سة هذه الحقوق.

4.2.1. حرية الصحافة ووسائل الإعلام الحرة والـمسؤولة:

وبهدف  موثوق،  اإعــلام  على  الـمواطن في الح�سول  الد�ستور، ولا�سيما حق  الـمكرّ�سة في  الحقوق  بغر�س تج�سيد 
�سمان خدمة عمومية فعالة للات�سال وممار�سة مهنة �سحفية حرة، مع احترام اأخلاقياتها واأدبياتها، وكذا قيم الـمجتمع، 
ــ 19، �سيرتكز عمل الحكومة في هذا الـمجال على الـمحاور  مع مراعاة مختلف التطورات الـمتولدة عن جائحة كوفيد 

الثلاثة الاآتية:

 1.4.2.1. مراجعة الإطار التشريعي والتنظيمي الـمتعلق بتنظيم قطاع  الاتصال 
    ومهنة الصحافة:

الـمهنة واأخلاقياتها  يهدف مواءمة عملها مع الد�ستور الجديد، وق�سد تكري�س �سحافة حرة وم�ستقلة تحترم قواعد 
واأدبياتها، بما يجعلها و�سيلة للـممار�سة الديمقراطية ومحمية �سد كل اأ�سكال الانحراف، �ستعكف الحكومة على مراجعة 

كافة الن�سو�س القانونية في هذا الـمجال.
و�سيتمثل الهدف من هذه الـمراجعة في ت�سجيع تحرير الف�ساء الاإعلامي مع احترام قواعد الحوكمة وتنفيذ اأحكام 
الـمادة 54 من الد�ستور؛ مع الاإ�سارة اإلى اإن هذا الـم�سعى من �ساأنه اأن ي�سمح بالا�ستجابة، في اآن واحد، لتطلعات الـمواطن 

في مجالات الات�سال والاإعلام الحديثة، ولاحتياجات اعتماد تنظيم مهني للقطاع واحترام مهمة الخدمة العمومية.

2.4.2.1. تطوير الاتصال الـمؤسساتي:

�ستعمل الحكومة على تعبئة و�سائل الاإعلام العمومية والخا�سة بغر�س ا�ستعادة الثقة بين الـمواطن وموؤ�س�سات بلاده 
من خلال اإحداث قطيعة مع الـممار�سات القديمة وتعزيز التطورات الاإيجابية التي طراأت على مختلف مجالات تدخل الدولة 
)ال�سيا�سية والاقت�سادية والاجتماعية...(، مع �سمان تغطية اإعلامية فعالة للن�ساطات الـمتعلقة بتح�سين معي�سة الـمواطن، 

وكذا الن�ساطات الـمرتبطة بتنفيذ برنامج ال�سيد رئي�س الجمهورية، وذلك خ�سو�سا، من خلال:
من�سّقة؛ قطاعية  ات�سال  مخططات  • و�سع 
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داخل  مهامها  يحدّد  تنظيمي  بن�س  وتاأطيرها  والـمواطن،  الدولة  بين  و�سل  كحلقة  الات�سال،  خلايا  تاأهيل  • اإعادة 
الموؤ�س�سات والاإدارات العمومية، وبالاأخ�س تلك المتواجدة على الم�ستوى غير الممركز، مع �سمان و�سع مخطط ات�سال 

محلي يتنا�سق مع مخطط الات�سال الوطني؛
العمومية. والاإدارات  الـموؤ�س�سات  عبر  متجان�س  حكومي  واإعلام  ات�سال  نظام  • اإن�ساء 

3.4.2.1. الاتصال في وقت الأزمة:

الاإعلام  و�سائل  عبر  التوعوية  الحملة  الحكومة  �ستوا�سل  ـ19،  كوفيد  بجائحة  الخا�س  الات�سال  مخطط  اإطــار  في 
والات�سال، مع تركيز عملها على رفع درجة الوعي لدى الـمواطن وتطور الو�سع، بالاإ�سافة اإلى �سرورة التحلي بالح�س 
الو�سع  بهذا  الـمتعلقة  الاأحكام  احترام  وكذا  والوقاية  الحماية  لترتيبات  الامتثال  من خلال  الـم�سوؤولية،  وروح  الـمدني 

الا�ستثنائي.
3.1. ضمان سلامة وأمن الأشخاص والـممتلكات:

والـمادية  الب�سرية  الـموارد  تعزيز  على  �ستعمل  التي  الحكومة  لدى  بالغ  باهتمام  والممتلكات  الاأ�سخا�س  اأمن  يحظى 
لـم�سالح الاأمن، من اأجل اإحباط اأي محاولة الم�سا�س بحقوق الاأ�سخا�س والممتلكات والمجتمع.

الـمنظمة،  الاأمــوال، والجريمة  تبيي�س  اأ�سكالها، لا�سيما  ب�ستى  تعزيز مكافحة الجريمة  على  �ستعمل  الغر�س،  ولهذا 
والجرائم الاإلكترونية، والاتجار بالـمخدرات، من خلال:

حرائق  مكافحة  مجال  في  الجزائي  النظام  وتعزيز  الـمجتمع  في  ت�ساعفت  التي  الجديدة  الاأفعال  بع�س  • تجريم 
الغابات والتخريب الاقت�سادي؛

• تعزيز الـمنظومة الت�سريعية الـمتعلقة بالوقاية من الجرائم الاإلكترونية ومكافحتها، وكذا اإن�ساء قطب جزائي وطني 
لـمكافحة الجريمة ال�سيبرانية؛

للـمراأة؛  الجزائية  الحماية  • تعزيز 
الـم�سروعين  الا�ستعمال والاتجار غير  وقمع  العقلية  والـموؤثرات  الـمخدرات  من  بالوقاية  الـمتعلق  القانون  • مراجعة 

بها، وكذا الاأحكام الـمتعلقة بت�سويقها؛
الاعتداء. اأ�سكال  كل  من  الدولة  اأملاك  لحماية  قمعية  تدابير  تت�سمن  قانونية  منظومة  • اإعداد 

ف�سلًا عن ذلك، �ست�سع الحكومة �سيا�سة جديدة للوقاية من انعدام الاأمن على الطرق ومكافحته، بالاإرتكاز على اإعداد 
قانون جديد يتعلق بتنظيم واأمن و�سرطة حركة الـمرور عبر الطرق، و�سيتمحور حول ما يلي:

الاحترافية؛ لاأهداف  ي�ستجيب  بما  الب�سرية  الـموارد  تكوين  • تدعيم 
والـممتلكات؛ الاأ�سخا�س  بحماية  الـمكلفة  والـم�سالح  الـموؤ�س�سات  بين  التن�سيق  • تعزيز 

منها؛  والوقاية  والتهديدات  للمخاطر  الا�ستباقي  • العمل 
ال�سرعة؛ مراقبة  وتعميم  العمومي  النقل  لـمركبات  ال�سياقة  رخ�س  على  الح�سول  �سروط  • ت�سديد 

من جهة اأخرى، تتعهد الحكومة بتعزيز نظام الوقاية من حرائق الغابات ومكافحتها، من خلال تكييف و�سائل الاإنذار 
.)ABE( والتدخل مع الـمخاطر والتهديدات الجديدة، لا�سيما من خلال اقتناء طائرات قاذفة للـمياه
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اأخيًرا، وعلاوة على تعزيز نظام الـم�ستخدمين وو�سائل الحماية الـمدنية من اأجل تغطية عملياتية اأف�سل للتراب الوطني 
اأمام الـمخاطر والكوارث، �ستتم ترقية ثقافة الوقاية من الـمخاطر وتعميمها بين الـمواطنين.

2. حوكمة متجددة من أجل مزيد من الأداء والشفافية:
1.2. علاقة تكاملية بين السلطتين التنفيذية والتشريعية:

 وفي هذا الاإطار، توؤكد الحكومة التزامها بتدعيم علاقات التعاون والتكامل بين ال�سلطتين التنفيذية والت�سريعية، بهدف 
وذلك  ال�سلطات،  بين  الف�سل  مبداأ  احترام  الديمقراطية، في ظل  الـممار�سة  وتكري�س  البرلـماني  الن�ساط  ترقية ممار�سة 

خ�سو�سا، من خلال:
العلاقات  وكذا  وعملهما،  الاأمة  ومجل�س  الوطني  ال�سعبي  المجل�س  تنظيم  يحدّد  الذي  الع�سوي  القانون  • مراجعة 

الوظيفية بين غرفتي البرلـمان والحكومة، بهدف مواءمته مع اأحكام د�ستور نوفمبر 2020؛
معقولة؛ اآجال  في  البرلـمان  طرف  من  عليها  الـم�سادق  للقوانين  التطبيقية  الن�سو�س  • اإعداد 

القانونية؛ الاآجال  في  البرلـمان  لاأع�ساء  والكتابية  ال�سفوية  الاأ�سئلة  على  • الردّ 
اأ�سكالها. بكافة  البرلـمانية  للرقابة  بالا�ستجابة  ي�سمح  بما  منا�سبة  قانونية  اآليات  • اإن�ساء 

الـمتبادلين، من  بالاحترام والثقة  التنفيذية والت�سريعية  الـموؤ�س�ستين  الروابط بين  تت�سم  اأن  ال�سياق ذاته، يجب  وفي 
خلال التزام اأع�ساء الحكومة با�ستقبال البرلـمانيين، من اأجل الا�ستماع اإلى ان�سغالات مواطني دائرتهم الانتخابية، للتكفل 

بها، وهو التزام يجب اأن يكون معتمدا اأي�سا لدى الجماعات المحلية.
وبهذا ال�سدّد، �ستعمل الحكومة ب�سكل خا�س على:

مهامه؛ ممار�سة  اإطار  في  البرلـمان  متناول  في  �سلة  ذات  وثيقة  اأو  معلومة  كل  • و�سع 
العالـم. برلـمانات  مختلف  مع  علاقات  واإقامة  البرلـمانية،  الدبلوما�سية  ن�ساط  • ت�سهيل 

وعلى �سعيد اآخر، وفي اإطار ترقية الات�سال، �ستحر�س الحكومة على ا�ستكمال و�سع القناة التلفزيونية البرلـمانية 
حيز الخدمة، التي يراد لها اأن تكون منبًرا اإعلاميًا لترقية الـممار�سة الديمقراطية.

2.2. وضع إطار معياري ذي جودة يضمن جودة الحوكمة:
الد�ستورية  للاأحكام  طبقا  وتح�سينه  الوطني  الـمعياري  النظام  اإ�سلاح  بموا�سلة  الحكومة  تلتزم  الاإطــار،  هذا  وفي 

الجديدة، بهدف ت�سجيع المبادرات وحماية الحريات والحقوق. وبهذا ال�سدّد، تتعهد الحكومة بما يلي:
الد�ستور؛ عن  الـمنبثقة  الجديدة  الت�سريعية  الن�سو�س  باإعداد  الاآجال،  اأقرب  في  • القيام، 

اإ�سراك  وعبر  الحكومية  الـم�ساورات  تو�سيع  خلال  من  لا�سيما  الـمالية،  واآثارها  القوانين  اإعداد  م�سار  • احترام 
لهذا  و�سعه  �سيتم  التي  الت�سريعية  الن�سو�س  اإعــداد  لدليل  طبقًا  الـمتدخلين،  مختلف  وكــذا  �سين  والـمتخ�سّ الخــبراء 

الغر�س؛
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انطلاقا من كونها  معقولة،  اآجال  بها ومراجعتها وتحيينها في  المعمول  والتنظيمية  الت�سريعية  الن�سو�س  • اإح�ساء 
ت�ستجيب لالتزامات  تعد  اأحكام متناق�سة، لم  لاأنها تحتوي على  اأو  البلاد،  تنمية  الزمن ولا يمكنها مرافقة  قد تجاوزها 

الدولة،�سواء على ال�سعيد الداخلي اأو الدولي، اأو لاأنها تعيق في بع�س الحالات، ال�سير العادي للـموؤ�س�سات؛
مما  والهيئات؛  للاأ�سخا�س  القانونية  والاأو�ساع  القوانين  ا�ستقرار  ل�سمان  القانوني"  "الاأمن  مبداأ  تكري�س   •

�سيجعل الا�ستثمار في البلاد اأكثر جاذبية وي�ساعد على ا�ستقطاب الا�ستثمار الاأجنبي.
3.2. تسيير فعال وشفاف للأموال العمومية:

1.3.2. إصلاح الجباية والـميزانية والـمحاسبة والأملاك الوطنبة والجمارك:

التي �سهدتها بلادنا، وق�سد تحقيق  التحولات الاقت�سادية  العمومية مع  الـمالية  الـمنظومة  اإطار موا�سلة تكييف  في 
الـمزيد من ال�سفافية وال�سرامة في الـميزانية، والا�ستعمال الاأمثل لـموارد الـميزانية، �ستعمل الحكومة  على ما يلي:

 بعنوان الـمالية العمومية:
الـمتعددة  الـميزانية  مبادئ  تطبيق  كيفيات  تحــدّد  التي  والعملياتية  العملية  والاأدلـــة  التنظيمي  الاإطــار  و�سع   •

ال�سنوات، وكذا ع�سرنة نماذج التقديرات بهدف تر�سيد النفقات العمومية؛
الع�سوي  القانون  اأحكام  دخول  قبل  عملياتيًا  يكون  اأن  يجب  بحيث  تدريجيا  الا�ستهدافي  النظام  ون�سر  • تطوير 

الـمتعلق بقوانين الـمالية حيز التنفيذ؛
الخزينة  اإ�سلاح  اإطار  في  الواردة  القانونية  الـمحا�سبة  اإلى  والانتقال  للدولة  الجديد  المحا�سبي  الـمخطط  • تنفيذ 

والـمحا�سبة العمومية؛
للخزينة )SIT(، واإنجاز من�سة  المعلوماتي  النظام  الدولة من خلال ا�ستكمال و�سع  • تعزيز وظيفة ت�سيير خزينة 

اأنظمة الدفع بهدف اإدماج الخزينة في نظام الدفع والـمقا�سة ما بين البنوك.
ومواجهة  الجديدة  الاقت�سادية  الروؤية  لدعم  �سامل  م�سعى  اإطــار  في  يندرج  فاإنه  ال�سريبي،  الاإ�سلاح  يخ�س  وفيما 

متطلبات التوازنات الـمالية، مع الحفاظ على الطابع الاجتماعي لل�سيا�سات العمومية. 
ويتمحور هذا الـم�سعى حول الـمجالات الاآتية على وجه الخ�سو�س:

الـمعلومات  الـموارد والبحث عن  • ترقية الح�س بالاإلتزام ال�سريبي وتح�سين مناخ الاأعمال، وتح�سين قدرات تعبئة 
ال�سريبية.

اإعادة  ل�سمان  الاقت�ساديين(،  والـمتعاملين  )الاأ�سر  الاقت�ساديين  الاأعوان  بين  ال�سريبي  للعبء  من�سف  توزيع   •
توزيع عادل للثروة الوطنية في �سياق جهود التنمية الاقت�سادية والاجتماعية؛

"جبايتك". المعلوماتي  النظام  ن�سر  وتعميم  الجبائية  الاإدارة  على  المادي  الطابع  اإ�سفاء  م�سار  • ا�ستكمال 
 وفيما يخ�س اإ�سلاح اإدارة الاأملاك الوطنية وع�سرنتها، وعلى �سوء عملية اإعادة التنظيم الاأخيرة التي دمجت م�سالح 
ت�سكيلتها  وفق  الوطنية  للاأملاك  خارجية  م�سالح  باإن�ساء  القيام  �سيتم  العقاري،  الـم�سح  وم�سالح  العقارية  الـمحافظة 
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وكذا  العقاري،  الاإ�سهار  وعمليات  ورقمنته  العقاري  ال�سجل  على  الـمادي  الطابع  اإ�سفاء  ا�ستكمال  �سيتم  كما  الجديدة. 
اأن�سطة الاأملاك الوطنية.

اأما فيما يتعلق باإ�سلاح اإدارة الجمارك، ف�سوف يتوا�سل، ولا�سيما من خلال تعزيز مكافحة تبيي�س الاأموال والتزوير 
والتهريب والاتجار بالـمخدرات وت�سخيم الفواتير، من جهة، والتعجيل بوتيرة دخول النظام الـمعلوماتي الجديد للجمارك 

الجزائرية حيز الاإنتاج والن�سر، من جهة اأخرى.

بعنوان الـمالية الـمحلية:
الـمحلية  للجماعات  والـمالية  والمادية  الب�سرية  المــوارد  تقا�سم  اآليات  بمراجعة  الخ�سو�س،  وجه  على  القيام،  �سيتم 
قواعد جديدة لحوكمة  النظام الجبائي، واعتماد  واإ�سلاح  الهيكلية،  الاإ�سلاحات  وال�سروع في  الـم�سترك،  وا�ستعمالها 

الـميزانية.
2.3.2. إصلاح عمليات الدعم  من أجل استهداف أفضل:

التحكم في  من  �سيمكن  اأف�سل، مما  ا�ستهداف  مع  دعم جديد  نظام  اإلى  الانتقال  يتطلب  الدعم  عمليات  اإ�سلاح  اإن   
الاعتمادات التي يتم ح�سدها �سنويًا وتر�سيدها، بعنوان مختلف اأ�سكال الاإعانات والتعوي�س. ولذلك، لا بد من الانتقال 
العدالة  ب�سمان  ي�سمح  بما  الـمحرومة،  الاأ�سر  لفائدة  الا�ستهدافية  الـم�ساعدات  نظام  اإلى  ال�ساملة  الـم�ساعدات  نظام  من 

الاجتماعية.
وبما اأن مرحلة الدرا�سة قد ا�ستكملت، �ست�سهر الحكومة على اإطلاق هذا الاإ�سلاح في اأح�سن الظروف.

4.2.  أخلقة الحياة العامة:
�ستوا�سل الحكومة اأعمالها من اأجل مكافحة الف�ساد بجميع اأ�سكاله، من خلال اإ�سلاح م�سالح الدولة، واأخلقة عمل 

ال�سلطات العمومية و�سمان �سفافيته.

1.4.2. الوقاية من الفساد ومكافحته:
الف�ساد والـمحاباة والـمح�سوبية، لا�سيما من خلال  الاإطــار، على موا�سلة مكافحة  اإن الحكومة عازمة في هذا 

اإ�سلاح قانون الوقاية من الف�ساد ومكافحه، وذلك من اأجل:
الف�ساد؛ جرائم  يخ�س  فيما  العقوبات،  • ت�سديد 

اإدراج اأحكام خا�سة لت�سيير ال�سركات مّحل  • تعزيز الجهاز الذي تم و�سعه لت�سيير الاأملاك الـمحجوزة مع 
الـمتابعات الق�سائية؛ 

الـمختل�سة. الاأملاك  ا�سترداد  ت�سمن  ودية  ت�سوية  طريقة  • اعتماد 
وفي ال�سياق ذاته، �سيتم و�سع الاآليات القانونية الـمتعلقة بالهيئة العليا لل�سفافية، والوقاية من الف�ساد ومكافحته، 

وكذا فيما يخ�س حق الـمواطن في الولوج اإلى الـمعلومات، في مجال مكافحة الف�ساد.
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وتمويل  الاأمــوال  تبيي�س  من  بالوقاية  الـمتعلق  الت�سريعي  الاإطــار  بمراجعة  الحكومة  �ستقوم  ذلــك،  عن  ف�سلا 
الاإرهاب ومكافحتهما، وا�ستكمال م�سروع القانون المتعلق بقمع مخالفة ت�سريع وتنظيم ال�سرف وحركات روؤو�س 
الاأموال من واإلى الخارج، من اأجل تف�سيل الت�سوية الودية عن الاإجــراءات الجزائية، وذلك ق�سد تعزيز القدرات 

الـمالية للدولة.
واأخيًرا، �ستعكف الحكومة على تعزيز ال�سفافية فـي ت�سيير الاأموال العمومية وتتبعه والو�سول اإلى ال�سفقات 

العمومية.
2.4.2. ترسيخ القيم الأخلاقية وتجديد الإطار القانوني الـمطبق على 

     الـموظفين العموميين:

�ستعمل الحكومة في هذا الاإطار، على و�سع منظومة قانونية للوقاية من ت�سارب الـم�سالح في الحياة العامة.
العموميين  الـموظفين  نزاهة  �سمان  اأجــل  من  والـمراقبة،  للوقاية  جديدة  اآليات  تطوير  على  �ست�سهر  ال�سفة،  وبهذه 
والت�سيير الجيد للاأموال العمومية، وكذا اإقامة علاقة بين الـمواطن والدولة قائمة على مبادئ الـم�سوؤولية وواجب الـم�ساءلة، 
ولا�سيما من خلال و�سع ميثاق الاأخلاقيات والاآداب الـمتعلق بالـموظفين العموميين، وكذا الاإطار التنظيمي الـمتعلق بحركة 

م�ستخدمي التاأطير، ق�سد حظر عدم قابلية نقل الـم�سوؤولين، الذي ي�سكل خطرًا للتجاوزات والانتهاكات.
3.4.2. الالتحاق بوظائف الدولة على أساس الكفاءة:

�سيتم الح�سول على وظائف الـم�سوؤولية في الدولة على اأ�سا�س الـموؤهلات والجدارة والكفاءة والنزاهة ح�سريا، وذلك 
من خلال تاأطير �سارم لم�سابقات التوظيف والدعوة للتر�سح للالتحاق بهذه الوظائف.

5.2. عصرنة الإدارة والوظيفة العمومية:
اإن هذا الاإجراء، الذي يقت�سي اإ�سلاح تنظيم الاإدارة العمومية ومراجعة اأنماط ت�سييرها، يظل ي�سكل محورًا يحظى 

بالاأولوية في مخطط عمل الحكومة.
1.5.2. إصلاح تنظيم الإدارة العمومية:

يتطلب هذا الـم�سعى الذي يهدف اإلى تحقيق فعالية عمل الاإدارة العمومية وتجديد الخدمة العمومية، ال�سروع في و�سع 
)المجال�س،  العمومية  والهيئات  الموؤ�س�سات  تنظيم  وكذا  وفروعها،  الـمركزية  الاإدارة  تنظيم  اإ�سكالية  �سامل حول  ت�سور 
والتحولات  التغيرات  مع  تتكيف  ومخططات  بروؤية  الخــروج  بهدف  العمومية،  والـهياكل  ال�سبط،...وغيرها(  و�سلطات 

الناجمة عن متطلبات ع�سرنة الاإدارة العمومية.
ولهذا الغر�س، �ستوا�سل الحكومة وفق م�سعى متدرج، الاأعمال التي �سرع فيها اأ�سلا، والـمتمثلة تحديدًا فيما يلي:

غير  والـم�سالح  الـمركزية،  والاإدارات  للدولة،  الكبرى  العامة  الـمرافق  وع�سرنة  تاأهيل  واإعــادة  تنظيم  اإعــادة   •
الـممركزة والـموؤ�س�سات العمومية؛

وتزويدها  ا�ستقلاليتها  تعزيز  خلال  من  ال�سبط،  �سلطات  ولا�سيما  الحوكمة،  على  الم�ساعدة  هيئات  تاأهيل  • اإعادة 
بالو�سائل اللازمة لتاأدية مهامها؛
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الـمحلية ومواردها من  اللامركزية وتعزيز �سلاحيات الجماعات  تعميق  اأجل  البلدية والولاية، من  قانون  • مراجعة 
جهة، واإعادة تحديد �سلاحيات واخت�سا�سات الدولة والجماعات المحلية من جهة اأخرى؛

حديثًا؛ الـمن�ساة  الولايات  • تن�سيب 
خلال اإعداد تنظيم اإداري يتما�سى والحقائق الجديدة البلاد؛ من  للبلاد  الاإقليمي  الهيكل  • تحويل 

وع�سري. فعال  ت�سيير  �سمان  اأجل  من  الكبرى،  ومدنها  البلاد  لعا�سمة  منا�سب  اإداري  تنظيم  • اإن�ساء 

2.5.2. إصلاح طرق تسيير الإدارة العمومية:

العمومية  الاإدارة  ع�سرنة  م�سار  تاأطير  �سمان  على  الحكومة  �ستعكف  الاإدارة،  ت�سيير  طرق  باإ�سلاح  يتعلق  فيما 
الاإدارة  ت�سيير  واأ�ساليب  فيما يخ�س طرق  فيها  �سُرع  التي  الاأعمال  وتقييم  توجيه ومتابعة  عليه، من خلال  والاإ�سراف 

وفروعها والت�سيير العقلاني للـموارد.
وبالن�سبة لهذه الـمقاربة، التي تندرج في اإطار الـم�سعى الرامي اإلى تح�سين جودة الخدمات العمومية الـمقدّمة، �ستعمل 
والت�سيير  الفرق  ت�سيير  وتطوير  القرار،  �سنع  اآليات  اإن�ساء  خلال  من  العمومية،  الاإدارة  وتطوير  ترقية  على  الحكومة 

الت�ساركي القائم على النتائج.

3.5.2. إصلاح الوظيفة العمومية:

في اإطار تكييف مهام واأنماط تدخل الوظيفة العمومية مع متطلبات الكفاءة والفعالية لن�ساط الدولة، �ستقوم الحكومة 
بتنفيذ الاأعمال الاآتية:

الوظيفة  قطاع  في  والتكوين  الت�سغيل  مجال  في  الحكومة  �سيا�سة  تحديد  اأجل  من  والتفكير  الت�ساور  اإطار  • تعزيز 
العمومية؛

الت�سيير  قواعد  وع�سرنة  ا�ستعماله،  وتر�سيد  توحيده  على  خ�سو�سا،  ال�سهر  خلال  من  الب�سري  الـمورد  • تثمين 
الـمهني للـموظفين العموميين، وتكييف نظام التكوين مع احتياجات الاإدارة العمومية؛

القرار  اتخاذ  على  للـم�ساعدة  كاأداة   )SIRH( العمومية  للاإدارة  الب�سرية  الـموارد  لت�سيير  معلوماتي  نظام  • اإن�ساء 
في هذا الـمجال.

4.5.2. تسهيل الإجراءات وتبسيطها:
العمومية. وبهذا  الاإدارة  رافــدًا حا�سمًا في مجال ع�سرنة  الاإداريــة وتعزيزه  الاإجــراءات  تب�سيط  تدعيم م�سار  ي�سكل 

ال�سدّد، �ستحر�س الحكومة على اإعطاء دينامكية جديدة في هذا الـمجال، لا�سيما من خلال:
الاإطار  على  ومبا�سر  قوي  تاأثير  لها  التي  تلك  على  الاإدارية  وال�سكليات  الاإجراءات  تب�سيط  محاور  تركيز  • اإعادة 

الـمعي�سي للـمواطن؛
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تنفيذ  اإلى  الرامية  الاأعمال  واقتراح  وتاأطير  تقييم  من  لتمكينه  العمومية  للخدمة  الوطني  الـمر�سد  تفعيل  • اإعادة 
ال�سيا�سة الوطنية في مجال تعزيز وتطوير الخدمة العمومية والاإدارة.

ا�ستقبال  العام، وكذا ميثاق  الـمرفق  الاإدارة ومرتفقي  العلاقات بين  تنظم  التي  القواعد  ت�سريعية تحدّد  اآلية  • اإن�ساء 
الـمرتفقين في الـموؤ�س�سات والاإدارات والهيئات العمومية.

5.5.2. التحول الرقمي للإدارة العمومية:

ي�سكل التحول الرقمي للاإدارة العمومية �سرورة حتمية لتح�سين جودة خدماتها وعلاقاتها مع الـمرتفقين.
وفي هذا الاإطار، وا�ستناداً اإلى الـمكا�سب الم�سجلة اأ�سلا في هذا المجال، �ستعمل الحكومة على بروز حوكمة اإلكترونية 
 ،)RIG(وت�سريع اإن�ساء �سبكة الاإنترانت الحكومية ،)NIN( حقيقية، من خلال تعميم ا�ستغلال رقم التعريف الوطني
ومركز البيانات الحكومي، بالاإ�سافة اإلى اإن�ساء بوابة حكومية ت�سمح بولوج موحد واأ�سرع اإلى الخدمات العمومية التي 

تقدمها مختلف الاإدارات.
ولهذا الغر�س، �ست�ستمر الحكومة في تكييف الاإطار الـمعياري والتنظيمي اللازم للتحول الرقمي مع التركيز على ت�سريع 

ا�ستخدام الت�سديق الاإلكتروني، ك�سرط م�سبق للتوقيع الاإلكتروني للوثائق.
وف�سلا عن ذلك، ومن اأجل �سمان الات�ساق العام والكفاءة والتر�سيد في هذا الـمجال، �ستقوم الحكومة خ�سو�سا بما 

يلي:
اآليات  اإن�ساء  وكذا  للرقمنة،  القطاعية  التنمية  مخططات  على  التجان�س  واإ�سفاء  للموارد  الـم�سترك  الا�ستعمال   •

الترابط البيني بين مختلف الاإدارات؛
الـمجال؛ هذا  في  ال�سيادة  ل�سمان  الجودة،  عالية  وطنية  رقمية  محتويات  • اإنتاج 

ال�سيبراني. الاأمن  حلول  وتطوير  الـمعلوماتية  الاأنظمة  لتاأمين  الـلازمة  الـموارد  • تعزيز 

6.5.2. تطوير منظومة الـمعلومات الإحصائية الاقتصادية والاجتماعية:

التوفر على  الوطنية واإعادة تنظيمها، بغر�س  الـمنظومة الاإح�سائية  ال�سياق، على ع�سرنة  �ستعمل الحكومة في هذا 
تغطية اإح�سائية اأو�سع لكافة مجالات الن�ساط الاقت�سادي والاجتماعي والبيئي. وبهذه ال�سفة، �ستقوم بما يلي:

و�سع  خــلال  من  ولا�سيما  الوطنية،  الاإح�سائية  المنظومة  تعزيز  ق�سد  للاإح�سائيات  الوطني  المجل�س  تن�سيط   •
اإ�ستراتيجية وطنية جديدة لتطوير الاإح�سائيات؛

والا�ست�سراف؛ بالبحث  مرتبطة  مجالات  اإلى  مهامها  وتو�سيع  للاإح�سائيات  الوطنية  الهيئة  • ع�سرنة 
موثوقة. اإح�سائية  معطيات  تقديم  لتعزيز  الـمحلية،  الاإح�سائية  ال�سبكة  • تعزيز 

بالاإ�سافة اإلى ذلك، فاإن ال�سيا�سة التي تنتهجها الحكومة لفتح المعطيات العمومية "البيانات المفتوحة" تعك�س رغبتها في 
اإن�ساء نظام فعال لاإنتاج البيانات الاإح�سائية العمومية. و�سوف يتم ت�سجيع هذه ال�سيا�سة من خلال تعزيز التحفيزات 

في توفير البيانات من قبل الاإدارات.
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7.5.2. تطوير تقييم السياسات العمومية وتحسين نظام الـمتابعة  والـمراقبة والتدقيق:

تلتزم الحكومة في هذا الـمجال، بتعزيز اأدوات تقييم ومراجعة ومراقبة البرامج وال�سيا�سات العمومية، ولا�سيما من خلال:
• تعزيز مهام هيئات الـمراقبة التابعة للدولة، ولا�سيما مجل�س الـمحا�سبة والـمفت�سية العامة للـمالية، وتزويدها بالـموارد 

الكافية؛
وكل  الـم�سالح،  وت�سارب  التنافي،  حالات  من  الوقاية  نحو  مهامها  توجيه  خلال  من  الرقابية،  الهيئات  تنظيم  • اإعادة 

و�سعية اأخرى تتعلق باأخلقة الحياة العامة وحماية الاأموال العمومية؛
العمومية. والـموؤ�س�سات  الاإدارات  جميع  اإلى  وتو�سيعها  والتقييم  التدقيق  اأنظمة  • تعزيز 

3. ترسيخ وتعزيز وحماية مقومات الهوية الوطنية والذاكرة:
1.3. ترسيخ مكونات الهوية الوطنية، وترقيتها وحمايتها:

ا لمرجعيتنا الدينية الوطنية،  يولي مخطط عمل الحكومة في مجال تعزيز وحماية مكونات الهوية الوطنية، اهتمامًا خا�سً
واللغتين العربية والاأمازيغية، وتعمل على و�سع مقاربة لدور الدولة في الحفاظ على تراثنا التاريخي والثقافي الـمادي 

وغير الـمادي وترقيته.

1.1.3. تعزيز الـمرجعية الدينية الوطنية وتكريس الهوية الدينية:
�ستوا�سل الحكومة تنفيذ جميع الاأعمال الهادفة اإلى تعزيز المرجعية الدينية الوطنية و�ستعمل خ�سو�سا على:
الدينية؛ هويتنا  حماية  مع  العلاقة  ذات  الدينية  بالاأن�سطة  الـمتعلقة  الوطنية  الاإ�ستراتيجية  تنفيذ  • ا�ستكمال 

اأ�سيلة؛ دينية  ثقافة  وترقية  معتدل  ديني  خطاب  • تطوير 
وتدعيمها؛ الدينية  بال�سوؤون  الـمتعلقة  بالاأن�سطة  تقوم  التي  الـمعتمدة  الجمعيات  • مرافقة 

بهما. المعمول  والتنظيم  للت�سريع  الامتثال  اإطار  في  الـم�سلـمين،  لغير  العبادة  حرية  احترام  على  • ال�سهر 
عليها؛ والـمحافظة  الوطنية  الهوية  مكونات  بتعزيز  ي�سمح  مما  متجان�س،  وطني  عبادة  نظام  • اإقامة 

العالـم؛ وبقية  اإفريقيا  �سعوب  مع  روحي  ورابط  و�سل  همزة  لجعلها  الدينية  ال�سياحة  • ت�سجيع 
الـمراأة؛ لفائدة  الديني  الاإر�ساد  اأن�سطة  وت�سجيع  الـم�ستوى  وتح�سين  التكوين  ومناهج  برامج  • تكييف 

بم�سجد  الـمدمجة  الهياكل  اإن�ساء  وا�ستكمال  الـمعمارية،  جوانبها  وتوحيد  للـم�ساجد  الوطنية  ال�سبكة  تعزيز   •
الجزائر الاأعظم )جامع الجزائر(؛

مرجعية. الـموؤلفات  ون�سر  القراآني  التعليم  �سبكة  • تعزيز 

2.1.3. تعزيز وترقية اللغتين العربية والأمازيغية:

انطلاقا من حر�سها على تر�سيخ اأ�س�س ثقافتنا ون�سيج هوية اأمتنا، الغنية بتنوعها الثقافي، فاإن الحكومة �ستوا�سل 
اإلى  بالاإ�سافة  العلـمي والتكنولوجي،  الـمجالين  العربية وتعزيزها، لا�سيما من خلال تعميمها في  اللغة  العمل على ترقية 

تعزيز وتثمين الاأمازيغية بتنوعاتها اللغوية، وادماجها في مختلف مجالات الحياة العامة.
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وتعميمها  الاأمازيغية  اللغة  ترقية  على  الـمتدخلين،  مع جميع  �سراكة  اإطــار  الحكومة، في  �ست�سهر  ال�سدّد،  هذا  وفي 
واإحياء ثقافتها، كما �ستعمل على اإ�سعاعها في الف�ساء الاجتماعي والثقافي والاإعلامي الوطني.

2.3. حفظ الذاكرة الوطنية:
 اإن الذاكرة الوطنية، باعتبارها الركيزة الاأ�سا�سية لحماية مكونات هويتنا الوطنية ووحدتنا الوطنية، ت�سكل محورًا 
رئي�سيًا لمخطط عمل الحكومة، التي تعكف في هذا الاإطار على الحفاظ على رموز واإنجازات الـمقاومة ال�سعبية والحركة 

الوطنية وكذا ثورة الفاتح نوفمبر 1954، وتثمينها ونقلها.
وبهذا ال�سدّد، �ست�سهر الحكومة على ما يلي:

الوطنية؛ بالذاكرة  الـمتعلقة  القانونية  التر�سانة  •  تحيين 
• ا�ستكمال ملفات الذاكرة الـمتعلقة با�سترجاع رفات وجماجم �سهداء الـمقاومة ال�سعبية والاأر�سيف الوطني وتفجيرات 
التجارب النووية بال�سحراء الجزائرية ومفقودي ثورة التحرير الوطني والـملفات الاأخرى الـمرتبطة بحالة الـمنفيين 

والـمهجرين، وكذا جميع اأ�سكال الجرائم التي ارتكبتها فرن�سا الا�ستعمارية بحق ال�سعب الجزائري.
الجديدة؛ للاأجيال  وتدري�سه  الوطني  تاريخنا  ون�سر  كتابة  ترقية  • موا�سلة 

والات�سال؛ الاإعلام  تكنولوجيا  ا�ستخدام  خلال  من   1954 نوفمبر  الفاتح   قيم  • نقل 
1962؛ اإلى   1830 من  الجزائر  تاريخ  لترقية  رقمية  من�سة  • اإن�ساء 

اإعداد مو�سوعة عن تاريخ الجزائر بلغات مختلفة ت�سرد الاأعمال البطولية والـملاحم التي قام بها ال�سعب  • موا�سلة 
الجزائري خلال فترة الا�ستعمار ؛

• ترقية الاإنتاج ال�سينمائي والاإنتاج ال�سمعي الب�سري حول تاريخ الـمقاومة ال�سعبية والحركة الوطنية وثورة الفاتح 
نوفمبر 1954 ورموزها؛

ال�سهادات وت�سجيلها وت�سنيفها ورقمنتها ون�سرها بم�ساركة مختلف و�سائل الاإعلام؛ جمع  اأعمال  • تكثيف 
مراحله. جميع  في  الجزائر  تاريخ  في  �سة  الـمتخ�سّ الدرا�سات  • ترقية 

اإ�سراك  الوطني، من خلال  التاريخية وعولـمة تاريخنا  لل�سياحة  علاوة على ذلك، تتعهد الحكومة بتعزيز �سيا�سة وطنية 
ممثلياتنا الدبلوما�سية وجاليتنا الـمقيمة في الخارج.

و�ست�سهر من جهة اأخرى، على موا�سلة و�سع الاآليات الت�سريعية والتنظيمية الـمنا�سبة وتطوير مقاربات جديدة من اأجل 
المتفجرات وذوي حقوقهم،  الـمدنيين، و�سحايا  للـمجاهدين، وذوي الحقوق وال�سحايا  بالو�سع الاجتماعي  اأمثل  تكفل 

بهدف الحفاظ على كرامتهم واحترام رموز ثورة التحرير الوطنية الـمجيدة.
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الفصل الثاني
من أجل إنعاش وتجديد 

اقتصـادييـن
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تعزيز دعائم الإنعاش الاقتصادي  .1
تعزيز  في  الرئي�سي  هدفها  يتمثل  التي  الاأعمال  من  جملة  ت�ستوقفها  الاقت�سادي،  الاإنعا�س  �سياق  في  الحكومة،  اإن 
الـمالية العامة وتمويل فر�س الاإنعا�س الاقت�سادي �سمن منظور الا�ستثمار والتنوع. ومن اأجل الحفاظ على توازن الـمالية 

العمومية وت�سجيع النمو الاقت�سادي، �ستتمحور اأعمال الحكومة الرئي�سية حول النقاط الاآتي ذكرها:

1.1. عصرنة النظام الـمصرفي والـمالي:
يتمثل الهدف العام للاإ�سلاح في التوفر على قطاع م�سرفي ومالي ناجع ومعا�سر وفي متناول الجميع بما ي�سمح 
بتح�سين جاذبيته وترقية م�ساهمته في تطوير الاقت�ساد الوطني من جهة، وتحقيق احترافية مختلف الفاعلين وتح�سين 

حوكمته من جهة اأخرى، ولا�سيما من خلال:
الوطني، التراب  كامل  عبر  الخدمات  نف�س  من  الا�ستفادة  اأجل  من  والتاأمين  الـم�سرفية  ال�سبكة  تكثيف   •

الخارج، في  الجزائرية  البنوك  انت�سار   •
اأجل  اآجال الدفع و�سمان حلقة الو�سل بالخارج من  رقمنة وتدويل النظام البنكي الجزائري بما ي�سمح بتقلي�س   •

ترقية �سورة الجزائر بالخارج،
الـمالية، الخدمات  تقديم  في  البريد  ل�سبكة  اأو�سع  اإ�سراك  خلال  من  ال�سامل  الـمالي  الاإدماج  تح�سين   •

بريدي،  بنك  ا�ستحداث   •
الاإلكتروني(،   الدفع  لا�سيما  الدفع،  اأنظمة  وهياكل  التنظيمي  )الاإطار  الدفع  اأنظمة  ع�سرنة  بم�سار  التعجبل   •

م�سار  ومواكبة  الـم�سدرين  لاحتياجات  اأف�سل  ب�سكل  للا�ستجابة  ال�سرف  �سيا�سة  مراجعة  عملية  موا�سلة   •
للـم�ستثمرين في بحثهم  اأف�سل  لـمرافقة  العملية حافزا  اأن تكون هذه  الوطني. ويجب  للاقت�ساد  الانفتاح الحتمي 

عن ح�س�س للت�سدير في ال�سوق الدولية، 
الـمالي، ي�سرها  وا�ستعادة  البنوك  ح�سائل  هيكلة  اإعادة   •

النقدية،  لل�سيا�سة  مبا�سرة  غير  كاأداة  الفائدة  ن�سب  دور  تفعيل  اإعادة   •
الـمالية  موؤ�س�ساته  في  الـمواطن  ثقة  ا�ستعادة  طريق  عن  الـموازي  القطاع  في  الـمتداولة  النقدية  الكتلة  ا�ستقطاب   •

والـم�سرفية،
التي  والتكافل،  ال�سكوك  غرار  على  الاإ�سلامية،  ال�سيرفة  تنفيذ  اأجل  من  والـموؤ�س�ساتي  التنظيمي  الاإطار  تطوير   •

يمكن اأن ت�سكل بديلا جذابا للغاية لا�ستقطاب جزء معتبر من الادخار خارج القطاعات البنكية والـمالية التقليدية، 
الـمالية، ال�سوق  اإ�سلاح  عبر  بال�سرورة  تمر  اأن  يجب  التي  الـمالية  ال�سوق  في  ال�سندات  عر�س  تح�سين   •

واإ�سراك  الاقت�سادي  الظرف  راهن  مع  تتما�سى  منتجات  تطوير  خلال  من  ولا�سيما  البور�سة،  تن�سيط  اإعادة   •
القطاع الاقت�سادي العمومي في م�سار انطلاقها،
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ال�سوق  لموؤ�س�سات  جديدة  معلوماتية  نظم  ا�ستحداث  خلال  من  الفرعية  ال�سوق  ت�سيير  وطريقة  من�ساآت  ع�سرنة   •
الـمالية،

ال�سعبة،  للعملة  الـموازية  ال�سوق  مكافحة   •
الدولية،  والـمقايي�س  الـمعايير  وفق  الجزائر  لبنك  الاإ�سرافي  الاإطار  تاأهيل   •

البنكية،  الودائع  �سمان  �سندوق  ذلك  في  بما  الاأزمات،  واإدارة  البنكية  الت�سوية  اإطار  تعزيز   •
الـمنقولة،  الـمالية  الاأوراق  على  ينطبق  تنظيمي  اإطار  و�سع   •

الزبائن، لهوية  اأمثل  تحديد  اأجل  من  الاأخطار  لـمركزية  الـمعلوماتية  الـمنظومة  نوعية  تعزيز   •
الـمخاطر، وراأ�سمال  الـم�سغرة  للـمالية  واإ�سرافي  تنظيمي  اإطار  و�سع   •

م�ساهمة  زيــادة  بهدف  الـمالية  لل�سوق  الهيكلية  الاإ�سلاحات  اإطــار  في  البور�سة  اإلى  عموميين  بنكين  اإدخــال   •
البور�سة في تعبئة الادخار وتمويل الاقت�ساد. كما يجب اأن يعاد تنظيم البور�سة على نحو ي�سب في اتجاه تعزيز 

حوكمة �سركات ال�سوق وع�سرنة النظم التفاو�سية والاإ�سرافية ل�سوق البور�سة،
بالتاأمينات،  والـمتعلق   1995 يناير   25 في  الـموؤرخ   07 ـ   95 رقم  الاأمر  مراجعة    •

لل�سكن. مخ�س�سة  مالية  موؤ�س�سة  اإلى  لل�سكن  الوطني  ال�سندوق  تحويل  خلال  من  لل�سكن  بنك  ا�ستحداث   •

2.1. إصلاح القطاع العمومي التجاري وحوكمة الـمؤسسات  العمومية.

التقويم  ومخططات  الـمالي  التطهير  بعمليات  مرفوقة  كانت  للاإ�سلاح  مراحل  عدة  التجاري  العمومي  القطاع  عرف 
والتطوير التي تكفلت بها الخزينة والبنوك العمومية. 

وعليه، وبهدف و�سع مقاربة جديدة في مجال ت�سيير م�ساهمات الدولة في اإطار تح�سين الحوكمة، تلتزم الحكومة بما 
ياأتي:

الحوكمة: تح�سين  مجال  في   •
اإدارة  الـمجمعات/ ال�سركات  اأموال القطاع العمومي التجاري وتقييمها، ولا�سيما  التدقيق في ح�سابات روؤو�س   •

القاب�سة ال�سناعية والـموؤ�س�سات الاقت�سادية العمومية، 
مبا�سرتها  تمت  التي  الح�سابات  تدقيق  عمليات  �سوء  في  التجاري  العمومي  القطاع  هيكلة  اإعادة  في  ال�سروع   •

وفتح راأ�سمال ال�سركات، 
تكييفه  اأجل  من  وال�سراكة  العمومية  والـموؤ�س�سة  الدولة  م�ساهمات  ينظم  الذي  القانوني  الاإطار  وتحيين  مراجعة   •
باإجراء  الخ�سو�س  وجه  على  الاأمر  ويتعلق  الاقت�سادي.  التجديد  �سيا�سة  تقت�سيها  التي  الجديدة  الـمتطلبات  مع 
الـموؤ�س�سة العمومية واإ�سفاء مزيدا من الـمرونة على  التعديلات ال�سرورية التي تكر�س الا�ستقلالية الفعلية لقرار 

عملها، واإيجاد بيئة مرنة ومحفزة لل�سراكة دون الاإ�سرار بفعالية الاإ�سراف،
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الت�سيير  لاأجهزة  القانوني  الو�سع  مراجعة  خلال  من  لا�سيما  العمومية،  الـموؤ�س�سات  م�سيري  مبادرة  ت�سجيع   •
وعدم تجريم فعل الت�سيير وتاأ�سي�س عقود الاأداء والالتزام بالنتائج ل�سالح هوؤلاء الـم�سيرين، 

والتطوير: التاأهيل  مجال  في   •
لاإعادة  عملية  مقاربة  وتطوير  الـمتوقفة  العمومية  الاقت�سادية  الوحدات  و/اأو  الموؤ�س�سات  ن�ساطات  بعث  اإعادة   •
القطاع  بين  ال�سراكة  اأو  القاب�سة  الـمجمعات/ال�سركات  بين  �سراكة  اإقامة  بف�سل  الـم�ستغلة  غير  اأ�سولها  تاأهيل 

العمومي والقطاع الخا�س الوطني اأو الاأجنبي، 
الـم�سدرة، العمومية  الـموؤ�س�سات  بع�س  ن�ساط  اإنعا�س  اأجل  من  الـمالية  التدابير  درا�سة   •

الابتكار،  ترقية  بهدف  الت�سنيع  ومخابر  والتنمية  للبحث  هياكل  ا�ستحداث  تعميم   •
ال�سوق. لاحتياجات  ي�ستجيب  بما  العمومي  القطاع  قدرات  وتعزيز  الـمقاولاتية  تطوير   •

3.1. تحسين جاذبية مناخ الاستثمار:
في اإطار تح�سين جاذبية مناخ الا�ستثمار، تلتزم الحكومة باإزالة كل العراقيل التي تعيق الا�ستثمار بف�سل اتخاذ جملة 

من التدابير التنظيمية والـمالية، التي يتلخ�س اأهمها في الاآتي:
الا�ستثمار: فعل  ت�سهيل  مجال  في   •

ولا�سيما  المحتملين،  الـم�ستثمرين  ل�سالح  والموؤ�س�ساتي  القانوني  والا�ستقرار  الروؤية  و�سوح  من  الـمزيد  �سمان   •
من خلال تعديل قانون الا�ستثمار؛

اإجراءات منح   الاإدارية وتب�سيط  الـملفات  اآجال معالجة كل  الاإدارية وتقلي�س  الاإجراءات  الـمادي عن  الطابع  اإزالة   •
مختلف الاعتمادات والرخ�س الـمطلوبة لـممار�سة الن�ساطات بكل اأنواعها،

بالـم�ستثمرين، الاإدارة  بعلاقات  تتعلق  للتحكيم  لجنة  ت�سكيل  خلال  من  البيروقراطية  مكافحة   •
القطاع  في  للفاعلين  وفعال  من�سق  تدخل  اأجل  من  بالا�ستثمار  الـمكلفة  الهيئات  مختلف  بين  التن�سيق  تعزيز   •

العمومي، 
الاأعمال، لـمناخ  والـمتابعة  للتقييم  اآلية  و�سع   •

والا�ستباقية، التوقع  على  الـم�ستثمرين  لـم�ساعدة  الاقت�ساديين  والا�ستعلام  لليقظة  هيئة  اإن�ساء   •
القرار  اتخاذ  على  للم�ساعدة  كاأداة  الا�ستثمار  وفر�س  للموؤ�س�سات  وخارطة  اقت�سادية  اإعلامية  اأر�سية  اإر�ساء   •

وكو�سيلة لتقييم ال�سيا�سات العمومية.
التمويل: مجال  في   •

الخطر...(، ـ  راأ�سمال  الديون،  تخ�سيم  الاإيجاري،  )القر�س  الـملائمة  التمويل  اأدوات  توفير  ت�سجيع   •
بالنتائج، الالتزام  عقود  اإطار  وفي  القطاع  ح�سب  اقت�ساديا،  ومعقولة  جذابة  فوائد  ن�سب  تطبيق   •
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الن�ساط، لهذا  الـمخ�س�سة  الـمالية  الـموؤ�س�سات  �سبكات  وتطوير  العقاري  الاإيجاري  القر�س  ت�سجيع   •
الـم�سغرة، الـموؤ�س�سات  ل�سالح  القرو�س  على  الح�سول  طرق  ت�سهيل   •

ال�سعبة. العملة  اإلى  ن�ساطها  مجال  يحتاج  لا  التي  للـموؤ�س�سات  الاأولوية  منح   •
الوحيد: ال�سباك  اإ�سلاح   •

)اإن�ساء  الـم�ستثمرين  اإلى  الخدمات  لتقديم  حقيقي  كمركز  دوره  لاأداء  الوحيد  ال�سباك  �سلاحيات  تو�سيع   •
الـموؤ�س�سات وفروعها، زيادة راأ�س الـمال، تغيير الن�ساط، اأعمال الت�سفية...(،

البع�س، ببع�سها  وربطها  الاإدارات  كل  رقمنة  تعزيز   •
بالا�ستثمار، الـمعنية  الاإدارات  لدى  كو�سيط  الا�ستثمار  لتطوير  الوطنية  الوكالة  دور  تعزيز   •

ل�سالحها، تحفيزية  امتيازات  �سمان  مع  الـمهجر   في  الوطنية  جاليتنا  اإلى  اللجوء   •
للـم�ستثمرين، القانوني  الاأمن  �سمان   •

العقود..(، اإعداد  ال�سركات،  تاأ�سي�س  اآجال  )مثل  بدقة  موؤ�سراته  تحديد  مع  الـمنتظم  للتقييم  اآلية  و�سع   •
الدولي في مجال جاذبية  ال�سعيد  اأجل تح�سين ترتيب الجزائر على  الـموؤ�س�ساتية من  للنوعية  ا�ستحداث محاكي   •

الا�ستثمارات، 
اإ ر�ساء نظام ملائم للاإدارة الاإلكترونية من خلال ا�ستحداث من�سات لتجميع كل الاإجراءات الاإدارية للموؤ�س�سات   •

والخوا�س، ويكون مزودا بنظام للا�ست�سارة من اأجل �سبر اآراء الـمتعاملين.

 4.1. ترقية إطار تطوير الـمؤسسة والـمقاولاتية:
ي�ستوجب تطوير الـموؤ�س�سة والـمقاولاتية توفير بيئة اأعمال منا�سبة ومحفزة ترتكز على محيط ي�سمن ال�سفافية وترقية 

الت�سغيل والابتكار والاإنتاجية وتنويع الاقت�ساد.
وبهذا ال�ساأن، �ستقوم الحكومة بالاأعمال الاآتية: 

لت�سيير  الوطنية  والوكالة  الـمقاولاتية  تنمية  لدعم  الوطنية  الوكالة  اإطار  الـمن�ساأة في  الـموؤ�س�سات  وتوجيه  مرافقة   •
القر�س الـم�سغر وال�سندوق الوطني للتاأمين على البطالة، التي تواجه �سعوبات في الت�سيير والتمويل،

التعليمية، الاأطوار  مقررات  مختلف  عبر  الابتكارية  والـمقاولاتية  الـمقاولاتية  مفهوم  اإدراج   •
)اإجراءات  الموؤ�س�سات  تر�سيم  لاإجراءات  بالن�سبة  والتنظيمية  الاإدارية  الاإجراءات  وتخفيف  البيروقراطية  مكافحة   •
الرخ�س  وكل  البناء  رخ�س  على  الح�سول  الا�ستيراد،  اإجـــراءات  ال�سريبي،  النظام  وغلقها،  الموؤ�س�سات  اإن�ساء 

الـمتعلقة بالا�ستغلال(،
اأرا�سي  و�سع  خلال  من  العاملة(  واليد  العقارية  )الـمالية،  الاأ�سواق  اإلى  الاإنتاج  عوامل  اإلى  الولوج  ت�سهيل   •

للا�ستثمار تحت الت�سرف والتخفيف من تنظيم العمل من اأجل اإ�سفاء الـمرونة على الت�سغيل،
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ل�سالح  ال�سريبي..(  القر�س  نظام  الـمدى،  ق�سير  ال�سريبي  )الاإعفاء  الا�ستثمار  على  للتحفيز  اآليات  و�سع   •
الرقمي  الـمتجددة والاقت�ساد  ال�سيدلانية والطاقات  الـمناجم، وال�سناعة  ال�سناعية، لا�سيما في قطاع  الـم�ساريع 

والفلاحة...،
والدولي، الوطني  الـم�ستويين  على  الجزائريين  الاقت�ساديين  الـمتعاملين  انت�سار  دعم   •

البحث، ومراكز  والجامعات  النا�سئة  والـموؤ�س�سات  الـم�سغرة  الـموؤ�س�سات  بين  التن�سيق  تن�سيط  اإعادة   •
والـمهارات، والخبرات  الـمهن  ر�سملة  على  متفتحة  للخبراء  �سركات  بروز  ت�سجيع   •

الظل، ومناطق  العليا  واله�ساب  الجنوب  في  الـمقاولاتية  ترقية   •
موؤ�س�سات. اإن�ساء  اأجل  من  خا�سة  عطلة  ا�ستحداث  بغر�س  والتنظيمي  القانوني  الاإطار  تكييف   •

5.1. تعزيز اندماج القطاع الـموازي ضمن القنوات الرسمية:
الوطني، بو�سع  ال�سلبية على الاقت�ساد  واآثــاره  الر�سمي  القطاع غير  ا�ستفحال  تلتزم الحكومة، في مواجهة ظاهرة 
الاآليات والاأدوات ال�سرورية، بما ي�سمح بت�سخير كل موارد هذا القطاع واإدماجها �سمن القنوات الـم�سروعة للاقت�ساد، 

وذلك من خلال الاأعمال الاآتية: 
دافعي  واإح�ساء  الاقت�سادي  القطاع  في  الر�سمية  غير  الاأن�سطة  نطاق  لتقييم  ال�سرورية  الاأدوات  ا�ستحداث   •

ال�سريبة الـمحتملين، ومن ثمة، تقييم الخ�سائر الجبائية الـمترتبة عن هذه الاأن�سطة، 
اتخاذ تدابير الاإدماج والتحفيز والرقابة الكفيلة بالـم�ساعدة على تحويل الن�ساط الـموازي نحو القطاع الر�سمي،  •

الر�سمية،  القنوات  �سمن  واإدمجها  الـموازية  ال�سوق  في  الـموجودة  الاأر�سدة  ا�سترجاع   •
غيرها...(، اأو  الـمتخ�س�سة  الجمعيات  خلال  من  البيع   )حرية  للت�سويق  ملائمة  اآليات  و�سع   •

الذاتي، للـمقاول  القانوني  الو�سع  ا�ستحداث   •
والفنية، التقليدية  ال�سناعة  ن�ساطات  وت�سجيع  الـم�سغرة  الـموؤ�س�سات  واإن�ساء  ال�سباب  ت�سغيل  دعم   •

وترتيبات  الـمرافقة  تدابير  واتخاذ  ال�سرائب  دافعي  و�سمانات  حقوق  تعميم  اأجل  من  الات�سال  ن�ساطات  تعزيز   •
الت�سهيل في مجال دفع ال�سرائب،

الر�سمي، غير  القطاع  تطور  ت�سجع  التي  والـممار�سات  الـمخاطر  ذات  القطاعات  تحديد   •
الـمعلومات الجبائية ودعمها  الـمناهج والاأدوات الخا�سة بجمع  باأح�سن  الرقابة من خلال الا�ستعانة  تعزيز وظيفة   •

وتوزيعها وا�ستغلالها،
الـم�سالح  )الجمارك،  والـمركزي  الـمحلي  الـم�ستويين  على  الـمختلطة  والرقابة  والت�ساور  التن�سيق  اأدوات  و�سع   •

التجارية، ال�سمان الاجتماعي...(، لا�سيما من خلال و�سع واجهة التعامل ت�سمح بتنا�سق قواعد البيانات،
للرقابة، الخا�سعين  ال�سريبة   لدافعي  الـممنوحة  ال�سمانات  تعزيز   •
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الاإلكترونية، والتجارة  الاإلكتروني  الدفع  خلال  من  الـمالي  للاإ�سراف  كاأداة  النا�سئة  الـموؤ�س�سات  دور  تعزيز   •
كانت  التي  للن�ساطات  موؤطرة  ف�ساءات  وتخ�سي�س  التجاري  ال�سجل  على  الح�سول  اإجراءات  تب�سيط  موا�سلة   •

تمار�س �سابقا في القطاع غير الر�سمي )ال�سراء، واإعادة البيع، وال�سناعة التقليدية...(.

6.1. تطوير العقار الاقتصادي وتحسين استغلاله:
يتطلب الاإنعا�س الاقت�سادي الاهتمام بت�سيير العقار الذي يعيق حاليا الـمقاولاتية وتطوير الا�ستثمار. ومن اأجل اإزالة 

كل هذه العراقيل،  تلتزم الحكومة بما ياأتي: 
ومواجهة  نهائي   ب�سكل  العراقيل  هذه  رفع  بهدف  الا�ستثمار   اإلى  الـموجه  بالعقار  الـمتعلقة  الترتيبات  مراجعة   •

حالات الان�سداد التي تعرفها عملية منح العقار ال�سناعي،
ح�سور  لديها  "وكالة"  واحدة   لهيئة  وا�ستحداثها(  وتهيئتها  وت�سييرها  الـمناطق  )منح  الترتيبات  كل  اإ�سناد   •

جهوي ومحلي وت�ستفيد من الـمهارة والخبرة التقنية في هذا الـمجال، 
العقارية،  الـموارد  تخ�سي�س  عملية  وتح�سين  الا�ستثمار  وترقية  الاإجراءات  تب�سيط   •

ال�سناعي،  الا�ستثمار  م�ساريع  اإنجاز  اإلى  الـموجه  العقاري  العر�س  تعزيز   •
القطاع الخا�س،  اأمام �سناعيي  العمومية والخا�سة من خلال فتحها  ال�سناعية  الـمناطق  ت�سجيع تطوير وتجهيز   •

ولا�سيما التعاونيات، مدعم بدفتر �سروط وا�سح ودقيق،
لـم  التي  الا�ستثمار  م�ساريع  اإلى  والـموجهة  كلية  ملكية  �سكل  الـممنوحة في  الاأرا�سي  ترتيبات لا�سترجاع  و�سع   •

يتم ا�ستغلالها اأو تم تحويلها عن وجهتها الاأ�سلية )ف�سخ عقود الاإمتياز بالطرق الاإدارية وغير الق�سائية(،
امتياز  اأ�سا�س  على  الحقيقيين  للـم�ستثمرين  تخ�سي�سها  اإعادة  ق�سد  الـم�سترجعة  العقارية  الاأوعية  تثمين  اإعادة   •

غير قابل للتحويل اإلى تنازل، طبقا للت�سريع والتنظيم الـمعمول بهما،
الوطنية، العقارية  الاأملاك  خارطة  تحيين   •

للا�ستثمار، الـموجه  العقاري  العر�س  �سمن  لاإدماجه  الـم�ستغل  غير  ال�سناعي  العقار  جرد  تحيين   •
العليا  اله�ساب  م�ستوى  على  لا�سيما  الوطني،  الــتراب  عبر  موزعة  جديدة  �سناعية  مناطق  اإنجــاز  موا�سلة   •

والجنوب.

7.1. تعزيز اقتصاد الـمعرفة والبحث والتطوير والابتكار:
تلتزم الحكومة في �سياق الاإ�سلاحات الاقت�سادية وال�سيا�سية والاجتماعية العميقة، بتوفير بيئة ملائمة للابتكار. لذا، 
يجب على الــموؤ�س�سات النا�سئة الجزائرية اأن تندمج، م�ستقبلا، في هذا الـم�سار الهام لانتقال بلادنا اإلى نموذج اقت�سادي 

جديد اأكثر طموحا، يمكنه اأن يناأى تدريجيا عن الريع النفطي، بف�سل تثمين مورد لا ينفد، يتمثل في الـمعرفة.
ولهذا الغر�س، تلتزم الحكومة بما ياأتي:
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الـمعرفة، اقت�ساد  حول  اإطار  قانون  اإعداد   •
التكنولوجيا، لنقل  وطنية  ا�ستراتيجية  اإعداد   •

النا�سئة، الـموؤ�س�سات  ل�سالح  والتنمية  والبحث  النماذج  و�سع  اأ�سغال  لتمويل  ملائمة  اآليات  و�سع   •
والتنمية، البحث  مجال  في  الا�ستثمار  على  الـموؤ�س�سات  لت�سجيع  جبائية  محفزات  ا�ستحداث   •

الـموؤ�س�سات، في  والتنمية  البحث  بنفقات  ت�سنيفها  يمكن  التي  النفقات  ل�سبط  تنظيمي  اإطار  و�سع   •
الـموؤ�س�سة،  في  البحث  اأطروحات  لت�سجيع  تحفيزية  تدابير  اتخاذ   •
الدولي، الـم�ستوى  على  الاختراع  براءات  اإيداع  لدعم  اآلية  و�سع   •

الـموؤ�س�سات، في  العالي  التاأهيل  ذات  العاملة  اليد  ت�سغيل  ت�سجيع   •
الـموؤ�س�سة، في  للباحث  القانوني  الو�سع  ا�ستحداث   •

الاختراع، براءات  اإيداع  اإجراءات  رقمنة   •
حرة، تكنولوجية  مناطق  ا�ستحداث   •

النا�سئة، موؤ�س�ساتهم  اإن�ساء  على  الاختراع  براءات  اأ�سحاب  ت�سجيع   •
الـمفتوح، تنظيمي للاختراع  اإطار  ا�ستحداث  والتنمية من خلال  البحث  اأعمال  التعاقد الخارجي لاإنجاز  ت�سجيع   •

الابتكارية، الـم�ساريع  حاملي  ل�سالح  الت�سنيع(  )ف�ساءات  النماذج  و�سع  ور�سات  ا�ستحداث   •
•  اللجوء اإلى مقدمي الخدمات الجزائريين في قطاع الرقمنة والتكنولوجيات الجديدة للحد من التبعية التكنولوجية.

8.1. الإسراع في تحقيق الانتقال الرقمي وتطوير الـمؤسسات الناشئة.
يمثل الانتقال الرقمي اأحد الرهانات الكبرى التي يجب مواجهتها فـي �سياق دولي تطبعه هوة رقمية ما انفكت تتزايد 
الاأفكار  بغنى  يزخر  الــذي  �سبابها  على  الاعتماد  يتمثل في  كبير،  اأمــام تحد  الجزائر  ت�سع  والتي  يوم  بعد  يوما  حدتها 
اإيجاد  في  للم�ساهمة  النا�سئة  الـموؤ�س�سات  واإ�سراك  الجديدة  والتكنولوجيات  الرقمي  القطاع  تطوير  اأجل  من  والبراعة 

الحلول للرهانات الا�ستراتيجية التي تواجه البلاد )الاأمن الـمائي، والانتقال الطاقوي، والاأمن الغذائي..(.
الاأعمال  خلال  من  الرقمي  والاقت�ساد  النا�سئة  للـموؤ�س�سات  حا�سنة  منظومة  بترقية  الحكومة  تلتزم  الغر�س،  ولهذا 

الاآتية:
اإن�ساء اإطار تنظيمي للابتكار الـمفتوح وو�سائط الدفع الاإلكتروني واإ�سدار الن�سو�س التطبيقية من اأجل التمويل   •

الت�ساركي،
النا�سئة، الـموؤ�س�سات  مع  مرونة  اأكثر  لجعلها  الاإلكترونية  للتجارة  الت�سريعي  الاإطار  مراجعة   •

الـمبتدئين، الـم�ستثمرين  من  وغيرها  النا�سئة  الـموؤ�س�سات  ل�سالح  الـموؤ�س�سات  اإن�ساء  اإجراءات  تب�سيط   •
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الذاتيين، والـمقاولين  الحرة  الاأعمال  لاأ�سحاب  النا�سئة  الـموؤ�س�سات  اإن�ساء   •
الاإلكترونية،  والتجارة  الاإلكتروني  الدفع  خلال  من  المالي  للاإ�سراك  كاأداة  النا�سئة  الموؤ�س�سات  دور  تعزيز   •

،)Business Angles( الاأعمال  لـملائكة  وطنية  �سبكة  اإن�ساء   •
الجزائرية، النا�سئة  الـموؤ�س�سات  ل�سندوق  اإقليمية  ممثليات  اإن�ساء   •

Algeria Ve n( عمومي  م�سرع  خلال  من  النا�سئة  الـموؤ�س�سات  اإن�ساء  في  للاإ�سراع  برنامج  اإطــلاق  • 
 ،)ture

البلاد، ولايات  كل  في  وم�سرعات  حا�سنات  اإن�ساء   •
م�ستواها، وتاأهيل  الحا�سنات  لتقييم  نظام  و�سع   •

الـمالية، التكنولوجيات  مجال  تن�سط  التي  النا�سئة  الـموؤ�س�سات  مالي" ل�سالح  "مخبر  ا�ستحداث   •
اإح�ساء الت�سنيفات الدولية الـمتعلقة بالـموؤ�س�سات النا�سئة والاختراع واقت�ساد الـمعرفة وتح�سين مرتبة الجزائر،  •

النا�سئة،  الـموؤ�س�سات  ل�سالح  العمل  اأرباب  اأعباء  تقلي�س   •
لاإن�ساء  الاإدارية   الاإجراءات  الابتكار وتخفيف  الاأ�سا�سي في تمويل  اإلى دوره  بالنظر  الـمخاطر  راأ�سمال  ت�سجيع   •

�سندوق للا�ستثمار و�سندوق اإيداع م�سترك للابتكارات، 
النا�سئة  الـموؤ�س�سات  في  الـم�ستثمرة  للـمبالغ  ال�سريبي  والاإعفاء  الاأعمال  ملائكة  لفائدة  تحفيزية  تدابير  اإدخال   •

)حقوق الـم�ساهمين(،
النا�سئة، الـموؤ�س�سات  ل�سالح  الاإلكتروني  الدفع  من  الا�ستفادة  طرق  ت�سهيل   •

النا�سئة، الـموؤ�س�سات  لتمويل  الولائية  الا�ستثمار  �سناديق  ا�ستغلال   •
الجزائر، في  النا�سئة  الـموؤ�س�سات  في  بالا�ستثمار  الكفيلة  الا�ستثمار  �سناديق  مع  التعاون  تعزيز   •

الجزائرية. الحا�سنة  الـمنظومة  في  الاندماج  على  الاإفريقية،  ولا�سيما  الاأجنبية،  النا�سئة  الـموؤ�س�سات  ت�سجيع   •

تطوير القطاعات المساهمة في التنمية والنمو الاقتصادي.  .2
1.2.  التطوير الاستراتيجي لقطاع الطاقة والـمناجم:

يتمثل الهدف الـمن�سود، من باب الاأولوية، في �سمان الاأمن الطاقوي للبلاد من خلال تلبية الطلب الوطني على الـمدى 
البعيد، وو�سع الـمواد الـمعدنية تحت ت�سرف القطاعات الاقت�سادية، وكذا الـم�ساهمة في تمويل الاقت�ساد الوطني من 

خلال الحفاظ على م�ستوى معتبر من الاإيرادات ل�سالح الدولة. 
وفي هذا الاإطار، تعكف الحكومة على تنفيذ الاأعمال الاآتية:

�سعب  على  اعتمادا  فاأكثر   اأكــثر  الاأولية  الـمواد  بتحويل  الاأمــر  �سيتعلق  الطبيعية،  الـموارد  تثمين  مجال  في   •
البتروكيمياء والـمناجم الـمنتجة للثروة ومنا�سب العمل. ويتمثل الهدف في تحويل اأكثر من %50 من مواردنا 



مخـطـط عمـــل الحكــومــة
33من أجـل تنفيـذ بـرنــامــج  السيد رئيـس الجمهــوريــة

)البتروكيمياء،  الـمحروقات  خــارج  والخــدمــات  ال�سلع  من  الــ�ــســادرات  وزيـــادة  حاليا،   30% مقابل  الطبيعية 
الفو�سفات، زيت الت�سحيم والخدمات التقنية(.

كما �سيتعلق الاأمر بتكثيف تطوير ال�سناعة البترولية الاأفقية من اأجل تجديد احتياطات البلاد من الـمحروقات، ورفع 
الانتاج الاأولي للمحروقات من خلال الا�ستثمار وال�سراكة الدولية. 

اأداة  فاإن الاأمر �سيتعلق من باب الاأولوية ببرنامج تح�سين  الطاقوية،  تلبية الطلب الوطني على المنتجات  في مجال   •
تكرير النفط الموجود وترقية محروقات اأخرى، ولا�سيما غاز البترول الـمميع كوقود والغاز الطبيعي الـم�سغوط، 

التي ترمي اإلى زيادة الاإنتاج اإلى حده الاأق�سى ووقف الا�ستيراد ب�سكل كلي.
الـمنجمي  والبحث  للدرا�سات  ال�سنوات  متعدد  برنامج  و�سع  الـمقرر  من  فاإنه  الـمنجمي،  الن�ساط  يخ�س  وفيما   •
يرمي اإلى التثمين ال�سناعي للـموارد المنجمية عبر تطوير م�ساريع مهيكلة لـمنجم الحديد لغار جبيلات والفو�سفات 

الـمندمج والزنك بوادي اأميزور. 
وجدير بالاإ�سارة اأن اإنجاز هذه الـم�ساريع الا�ستراتيجية من �ساأنه اأن ي�سمح بتلبية الحاجات الوطنية من الـمواد الاأولية 
الـمناطق  العمل والثروة، لا�سيما في  منا�سب  الوطني وا�ستحداث  الاقت�ساد  الا�ستيراد وتنويع  فاتورة  وتقلي�س 

النائية. 
وكذا  والغاز،  الكهرباء  وتوزيع  نقل  �سبكة  وتطوير  الكهرباء  اإنتاج  و�سائل  تعزيز  الـمقرر  من  الطاقة،  مجال  في   •
موا�سلة عملية الكهربة وتو�سيل الغاز، مع اإيلاء عناية خا�سة للـمناطق الـمعزولة والـمحرومة والن�ساطات الـمنتجة 

للثروة ومنا�سب العمل على غرار الزراعة وال�سناعة. 
وبالنظر اإلى التحولات التي ي�سهدها قطاع الطاقة عبر العالم، فاإن تطوير الهيدروجين �سيظل هدفا ت�سعى الحكومة اإلى 
تحقيقه؛ مع الاإ�سارى اإلى اأن خارطة طريق �سيتم و�سعها لتحديد ا�ستراتيجية وطنية من اأجل تطوير هذا الـمورد 

الطاقوي الجديد.
لل�سناعة  ال�سرورية  الغيار  وقطع  التجهيزات  �سنع  في  الـمتوخى  الهدف  يتمثل  الوطني،  الاندماج  مجال  في   •
وال�سناعات  والـموؤ�س�سات  الـم�سغرة،  )الـموؤ�س�سات  الوطنية  الـمناولة  الطاقة، من خلال  وكذا  والـمنجمية  النفطية 

ال�سغيرة والـمتو�سطة والـموؤ�س�سات النا�سئة( واإنجاز الـم�ساريع ال�سناعية عن طريق ال�سراكة.
وفي الاأخير، تحتل الرقمنة وا�ستعمال التكنولوجيات الجديدة وكذا تعزيز البحث بموؤ�س�سات القطاع مكانة مف�سلة من 

اأجل تاأهيلها وفق الـمعايير الدولية.
2.2. القطاع الطاقوي،  من أجل انتقال ناجح وأمن طاقوي أفضل.

اإن البعد الـمتعلق بالانتقال الطاقوي نحو الطاقات الجديدة والـمتجددة في اإطار مخطط الاإنعا�س الاقت�سادي للحكومة، 
اإعداد  اأجل  من  والرقمية  الابتكارية  الطاقوية  التكنولوجيات  اإلى  اللجوء  خلال  "الاأخ�سر" من  النمو  تحقيق  اإلى  يرمي 
الاجتماعي  الرابط  تثمن  م�ستدامة  اأمام نماذج  الـمجال  يف�سح  الاأحفورية  الطاقات  ريع  يجعل  للتنمية بما  هند�سة جديدة 

والـمنا�سب الـم�ستدامة لل�سغل مع توفير ظروف معي�سية اأف�سل ومقاومة مختلف الاأزمات والاأخطار الكبرى. 
و�سمن هذا الـمنظور، ين�س مخطط الاإنعا�س على تكري�س دور الفرع الطاقوي الانتقالي بما يتما�سى وجهود الـمجموعة 
اآثار الكاربون �سعيفة وعقلانية وفعالة في  "جزائر الغد" تكون فيها  الدولية في هذا الـميدا، وهو حجر الزاوية  لبناء، 
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ا�ستهلاكها الطاقوي الذي يثمن كل قدراتها النائمة، ولا�سيما في ميدان الطاقة ويخلق موارد جديدة على اأ�س�س م�ستدامة 
ل�سالح الاأمة. ويرتكز هذا الـمخطط على الـمحاور الا�ستراتيجية الاآتية: 

والجديدة، الـمتجددة  للطاقات  مكثف  وطني  مخطط   •
الطاقوية، والفعالية  الا�ستهلاك  في  الاقت�ساد  على  يقوم  القطاعات  متعدد  برنامج   •

الخ�سو�س، على  الاأخ�سر،  الهيدروجين  باإنتاج  يتعلق  طموح  وطني  مخطط   •
تكري�س نموذج طاقوي جديد يتجه نحو مزيج طاقوي متوازن في اأفق 2030 بموجب قانون الانتقال الطاقوي   •

الذي ينتظر اإ�سداره في 2021،
الـمعياري  والعمل  والتنمية  البحث  وتطوير  التكوين  خلال  من  لا�سيما  الطاقوي،  للانتقال  دعم  تدابير  اتخاذ   •

والات�سال والتعاون. 
وفي هذا الاإطار، تلتزم الحكومة بتنفيذ الاأعمال الاآتية:

1.2.2. بعنوان تطوير الطاقات الـمتجددة والجديدة، تتمثل الأعمال فيما يأتي:

 1000 منها   ،2035 اأفاق  في  ميغاواط   15.000 من  قدرها  الكهربائية  الطاقة  من  اإنتاجية  قدرة  تحقيق   •
ميغاواط في �سنة 2021،

بوا�سطة   الكهرباء  من  ميغاواط   1000 اإنتاج  اأجل  من   2021 �سنة  في  الـم�ستثمرين  لفائدة  مناق�سة  اإطلاق   •
الـمتعلق   2021 اأبريل   24 في  الـموؤرخ   158 ـ   21 رقــم  التنفيذي  للـمر�سوم  طبقًا  وذلــك  ال�سم�سية،  الطاقة 

بالـمناق�سات لاإنتاج الطاقات الـمتجددة،
ذي  الكهرباء  توزيع  �سبكة  م�ستوى  على  ال�سم�سية  للكهرباء  اللامركزية  الاإنتاج  لعمليات  الـمكثف  الاإدماج  تطوير   •

التيار الـمنخف�س والمتو�سط، وت�سجيع الاإنتاج الذاتي والا�ستهلاك الذاتي في القطاعات ال�سكنية والثانوية. 
�سم�سية  اأنظمة  الظل؛  مناطق  في  لا�سيما  ال�سبكة(،  )خارج  الذاتي  الا�ستهلاك  اأجل  من  الـمتجددة  الطاقات  اإنتاج   •
م�ستقلة، مجموعات تجهيزات الطاقة ال�سم�سية الفردية، اأنظمة �سخ الـمياه بالطاقة ال�سم�سية... و�سوف يتم اإعداد 

دليل تقني بالن�سبة لـمركبي هذه الاأنظمة.
وكذا  للتجهيزات،  بالن�سبة  جودة  ذات  معايير  اإعداد  اأجل  من  ال�سم�سية  الطاقة  مجال  في  نوعية  من�ساآت  تطوير   •

الـمعايير الـمكيفة في مجال تاأهيل الـموارد الب�سرية، والـمركبين ومقدمي الخدمات ومكاتب الدرا�سات.
2.2.2. بعنوان سياسة الفعالية الطاقوية، تتعلق الأعمال الـمعتمدة بما يأتي:

خلال: من  لا�سيما  البناء،  قطاع  في  الناجعة  والاإنارة  التبذير،  مكافحة  بعنوان  التعميم،   •
الطاقوي  للاأداء  والتقنية   التنظيمية  التدابير  بعنوان  الواقع،  اأر�س  على  وتنفيذه  التقنية  لل�سروط  دفتر  اإعداد   •

للبنايات،
الكهربائية   الطاقة  اقت�ساد  اأجل  من  لاد(  )نوع  ناجعة  اإنارة  اإلى  الـمنزلية  التقليدية   للاإنارة  التدريجي  التحويل   •

بحوالي 5600 ميغاواط/�ساعة،
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"لاد"، نوع  من  الـم�سابيح  ل�سنع  الـمحلية  ال�سناعة  ترقية   •
القيام خلال �سنة 2021، بتوزيع واحد مليون م�سباح من نوع "لاد" باأ�سعار مدعمة ل�سالح الاأ�سر، في اإطار   •

تعوي�س الاإنارة الكلا�سيكية ب�سكل تدريجي،
،2022 �سنة  من  اعتبارا  الوهاجة  التقليدية  الـم�سابيح  منع   •

تدريجي، "لاد" ب�سكل  نوع  من  باإنارة  العمومية  الاإنارة  م�سابيح  ا�ستبدال   •
"لاد" موجه  نوع  من  م�سباح   40.000 لـ  بلدية   100 ل�سالح   2021 �سنة  من  ابتداء  الـم�سترك،  التمويل   •

للاإنارة العمومية.
ــ غرب وعلى  اإعداد برنامج للاإنارة بوا�سطة الطاقة ال�سم�سية على م�ستوى الـمقاطع الـمعنية للطريق ال�سيار �سرق   •

طرق �سيارة اأخرى؛
ال�سم�سية  الطاقة  بوا�سطة  الاإنارة  فيها  بما  العمومية  للاإنارة  وطني  مرجع  باإعداد   ،2021 �سنة  خلال  القيام،   •

والهوائية.
خلال: من  الكهرومنزلية  للتجهيزات  الطاقوي  الاأداء  معايير  تح�سين   •

الكهرومنزلية، للتجهيزات  الطاقوية  العلامات  بو�سع  الـمتعلق  التنظيم  مراجعة   •
،2021 في  اأطلق  الذي  الله  عبد  ب�سيدي  التجارب/الرقابة  مخبر  م�سروع  تج�سيد   •

اآلية مالية تحفيزية ت�سمح با�ستبدال التجهيزات الكهرومنزلية الـموجودة ذات الا�ستهلاك الطاقوي الكبير. و�سع   •
خلال: من  النقل،  قطاع  في  الـوقود  اأنماط  تحويل  اإلى  الرامية  الاأعمال   •

في  العمومية(،  والاإدارات  الاأجرة  �سيارات  )الخوا�س،  الـمميع  البترول  غاز  اإلى  مركبة   150.000 تحويل   •
انتقالية، كحلول   ،2021

ال�سناعية، الـمركبات  تحويل  جدوى  درا�سة   •
ومقايي�س. معايير  و�سع  خلال  من  لا�سيما  الكهربائية،  الحركة  تطوير  ت�ستهدف  ترويجية  عملية  اإنجاز   •

الطاقوية في  الفعالية  الاأمر بتح�سين  ال�سناعي: ويتعلق  القطاع  الطاقوية في  الفعالية  اإلى تح�سين  الرامية  الاأعمال   •
هذا القطاع الذي ي�ستهلك ما يعادل 10،4 طن من البترول  Mtep، اأي %21،7 من اإنتاج الطاقة النهائي، 
اأي�سا بتح�سين  الاإنتاجية بما ي�سمح  العمليات  الكاربون في  الدولية والق�ساء على  الـمقايي�س  من خلال تقريبه من 

تناف�سية هذا القطاع، كما يتعلق الاأمر بت�سجيع الاإنتاج الم�سترك  واللجوء اإلى الطاقات الـمتجددة في هذا القطاع.
الاأعمال الرامية اإلى تعزيز واإعادة انت�سار الوكالة الوطنية لترقية وتر�سيد ا�ستعمال الطاقة: ويتعلق الاأمر بتطوير   •

هذه الوكالة اإلى هياكل جهوية )�سرق، غرب، و�سط وجنوب(. 

3.2.2. بعنوان الـمخطط الوطني الطموح للهدروجين ولاسيما الأخضر: 
لدى  بـالاأولوية  الهيدروجينيبقى هدفا يحظى  فاإن  تطوير  العالم،  الطاقة عبر  ي�سهده قطاع  الذي  التحول  اإلى  بالنظر 

الحكومة. 
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وعليه، فاإن عملها �سين�سب خ�سو�سا على الاأ�سغال التح�سيرية لاإقامة �سراكة ا�ستراتيجية مع �سركاء اأجانب من اأجل 
تنفيذ مخطط وطني للهدروجين ولا�سيما الاأخ�سر.

 4.2.2. في مجال النموذج الطاقوي الجديد والـمزيج الطاقوي الأمثل في آفاق 
           سنة 2030:   

الـموارد، وفق  اأمثل  ب�سكل  والاقت�سادي  التقني  الطاقة  مزيج  تح�سين   •
القطاعات، متعدد  اإطار  في  الطاقوي  للانتقال  جديد  نموذج  اإعداد   •

الهوائية  والطاقة  ال�سم�سية،  الطاقة  �سعبة:  كل  ح�سب  الـمنجزة  الكامنة  للقدرات  الخرائط  بوا�سطة  دقيق  تقييم   •
والطاقة الجيوحرارية والتثمين الطاقوي للنفايات، على الـمدى الـمتو�سط، و�سعبة الطاقة النووية،  بكونها م�سدرا 

خاليا من اأي اآثار للكاربون التي يمكن اأن تدخل في الـمزيج الطاقوي ابتداء من �سنة 2035.

5.2.2. تدابير دعم الانتقال الطاقوي؛ وتتمثل في الآتي:

التكوين  مهام  يجمع  العالـم  على  مفتوح  امتياز  كقطب  الـمتجددة،  والطاقات  الطاقوي  للانتقال  معهد  اإن�ساء   •
الاحترافـي على الـمدى الق�سير والتكوين العالي على المدى الطويل في طور التدرج وما بعد التدرج، وميدان البحث 

والتنمية والـم�ساعدة على التثمين ال�سناعي للابتكارات،
الطاقوي، الانتقال  باأهمية  الـمدني  والـمجتمع  العام  الراأي  توعية  اإلى  يرمي  ات�سال  مخطط  وتنفيذ  اإعداد   •

والـمقايي�س  تحيينها  الواجب  الـمقايي�س  حيث  من  الطاقوي  للانتقال  الـمعياري  البعد  يت�سمن  عمل  مخطط  اإعداد   •
الجديدة الواجب اعتمادها وو�سائل الـمقاي�سة والـمعايرة الواجب توفيرها.

الوطنية  التنمية  في  الـم�ساهمة  ق�سد  الجهوية،  ووحداتها  الطاقوية  والفعالية  الـمتجددة  الطاقات  محافظة  تعزيز   •
والقطاعية للطاقات الـمتجددة والفعالية الطاقوية والتقييم الدوري لل�سيا�سة الوطنية في هذا الـمجال، وكذا الاأدوات 

الـم�سخرة لتنفيذها وانعكا�ساتها. 

3.2. تطوير الشعب الصناعية الواعدة:
التام  التوقف  الاأحيان في  بع�س  ت�سببت في  اأو  تطورها  اختلالات حالت دون  ال�سناعية  الفروع  بع�س  �سهدت  لقد 

لاأن�سطتها، لا�سيما فروع ال�سناعات الـميكانيكية والاإلكترونية والكهرومنزلية. 
وبهذا ال�ساأن، وبهدف اإعادة بعث هذه الفروع، تلتزم الحكومة بما ياأتي:

الامتيازات  بع�س  التي تمنح  التنظيمية  الترتيبات  لاإدارة مختلف  ال�سرورية  بال�سلاحيات  تتمتع  ا�ستحداث هيئة   •
الجمركية والجبائية للـموؤ�س�سات ال�سناعية ل�سمان تخ�سي�س اأف�سل لهذه الامتيازات،

ن�ساطاتها  بين  ت�سافر  عوامل  تعزيز  بغر�س  مهنية  جمعيات  في  للاإنتظام  الـموؤ�س�سات  هذه  وتوجيه  ت�سجيع   •
واندماجها ال�سناعي،

�سجلت  التي  الاأن�سطة  وتحديد  هامة  قــدرات  على  تتوفر  التي  الـمجالات  نحو  ال�سناعية  الا�ستثمارات  توجيه   •
تراجعا.
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4.2. قطاعا الفلاحة والصيد البحري، من أجل تحقيق أمن غذائي أفضل:
1.4.2.فيما يخص الفلاحة:

�ست�سخر الحكومة كل الاأدوات اللازمة من خلال �سيا�سة من�سجمة ت�سمح بتعزيز الاأمن الغذائي للبلاد وترقية فلاحة 
ع�سرية وعالية الاأداء وخلاقة للثروة ومنا�سب ال�سغل من �ساأنها اأن ت�ساهم في تنويع الاقت�ساد الوطني وتقلي�س اختلال 

الـميزان التجاري.
وعليه، تم ت�سور �سيا�سة لتطوير القطاع الفلاحي والريفي، من خلال م�سعى مهيكل واندماجي قائم على بنية متنا�سقة 
مع ال�سيا�سات القطاعية الاأخرى. ومن �ساأن هذه الـمقاربة اأن ت�سمح بتطوير الفلاحة بما يجعلها رافدا من روافد التنوع 

والنمو الاقت�ساديين.
اأما نموذج النمو الاقت�سادي الـمعتمد في مجال الفلاحة الذي ي�ستجيب لعدة تحديات، فاإنه يقوم، من باب الاأولوية، 
على ترقية الا�ستثمار الفلاحي وال�سناعات الزراعية الغذائية اعتمادا على تعبئة اأكبر لروؤو�س الاأموال والـمبادرة الخا�سة 

ال�سرورية لاإنعا�س القطاع الفلاحي والريفي،
وبهذا ال�ساأن، فاإن الاأعمال ذات الاأولوية التي تطمح الحكومة اإلى تحقيقها في اآفاق �سنة 2024، تتمثل اأ�سا�سا، في 
بعث ديناميكية التنمية في الـمناطق الريفية والف�ساءات الغابية وال�سحراوية والجبلية واله�ساب العليا التي تنطوي على 

اأثر ملحوظ على النمو الفلاحي، وذلك من خلال:
الـمنتجات  ا�ستيراد  وتقلي�س  الـمحلي  العر�س  زيادة  ت�سجيع  مع  اأف�سل  اإنتاجية  اأجل تحقيق  من  الاإنتاج  تكثيف   •

الفلاحية والزراعات الا�ستراتيجية وال�سناعية )الحبوب، وال�سلجم، والذرة وال�سمندر ال�سكري، اإلخ(،
تعيق  التي  البيروقراطية  العقار والق�ساء على  ت�سهيل الح�سول على  اأ�سا�سا من خلال  الا�ستثمار الخا�س  ترقية   •

الن�ساط الاقت�سادي )ال�سباك الوحيد(،
التوجيهية  الـمرتكزات  اأحــد  باعتبارها  مندمجة  زراعية  اأقطاب  ا�ستحداث  خلال  من  الريفية  الـمناطق  تنمية   •

لا�ستراتيجيات التطور الفلاحي والريفي،
الـمولدة، والنباتات  وال�ستلات  البذور  اإنتاج  برامج  تفعيل   •

والرقمنة، الابتكار  اإدراج  خلال  من  الفلاحة،  ع�سرنة   •
الـمنتوجات  من  ال�سادرات  لترقية  تفا�سلية  مزايا  على  يتوفر  الذي  الاإنتاج   ولا�سيما  الزراعي،  الاإنتاج  تنويع   •

الفلاحية،
مختلفة، لوجي�ستية  من�سات  خلال  من  ال�سبط  ترتيبات  تعزيز   •

الـمهن، مابين  والـتنظيم  الـمهن  تنظيم  تعزيز   •
اأف�سل   ب�سكل  الـمكيفة  الاقت�سادية  والـمجمعات  والدواوين  البحث  ومراكز  التقنية  للـمعاهد  موؤ�س�ساتي  اإ�سلاح   •

للا�ستجابة لاأهداف �سيا�سة تطوير القطاع،



مخـطـط عمـــل الحكــومــة
من أجـل تنفيـذ بـرنــامــج  السيد رئيـس الجمهــوريــة 38

النباتية. وال�سحة  البيطرية  ال�سحية  والرقابة  اليقظة  نظم  ع�سرنة   •
وفيما يخ�س الاأثر الـمن�سود، تتطلع الحكومة اإلى تحقيق ما يلي، في اآفاق �سنة 2024:

تطوير الاإنتاج الفلاحي، ولا�سيما الزراعات الا�ستراتيجية والـمنتوجات وا�سعة الا�ستهلاك ق�سد تر�سيد ا�ستيراد   •
واإطــلاق  الـم�سقية  الـم�ساحات  وتو�سيع  كامنة  قــدرات  ذات  للمناطق  خارطة  اإعــداد  خلال  من  والحليب،  الحبوب 
ــ  الاأنعام  لاأغذية  الوطني  "الديوان  الثلاثي  تتبع م�سار طحين الخبازة وتح�سين معدلات الجمع وت�سكيل  ترتيبات 

ال�سركة الجزائرية للحوم الحمراء  ــ مربّو الـما�سية"،
وال�سكر  الزيوت  من  للحاجات  الجزئية  اأو  ال�ساملة  والتغطية  الا�ستيراد  لتقلي�س  ال�سناعية  الزراعات  تطوير   •

واأغذية الاأنعام  من خلال ترقية زراعة ال�سلجم والذرة وال�سمندر ال�سكري،
بالاأرا�سي  ال�سناعية  الزراعة  تنمية  )ديــوان  الجنوب  في  الا�ستثمار  ترقية  خلال  من  الزراعي  العقار  تنمية   •
ت�سوية  من خلال  الـم�ستثمرات  اأ�سحاب  وتاأمين  الـم�ستغلة  الاأرا�سي غير  وا�ستعادة  العقار  وتطهير  ال�سحراوية( 

و�سعيتهم،
ل�سالح  الدولة  لدعم  اأح�سن  توجيه  اأجل  من  الزراعيين  والنمو  الاإنتاج  اأقطاب  تحديد  خلال  من  الاإنتاج  تح�سين   •

الـمناطق ذات القدرات الكامنة وتر�سيد الواردات،
القبلي  الانــدمــاج  من  الـمزيد  وتحقيق  الاإنــتــاج   عمليات  �سبط  تح�سين  اأجــل  من  اللوجي�ستية  الــقــدرات  تعزيز   •

والبَعدي، ولا�سيما  في الـمناطق الجنوبية والحدودية،
الاأمر  ويتعلق  الـمحروقات.  خارج  ال�سادرات  تنويع  في  اأكبر  م�ساهمة  اأجل  من  الزراعية  ال�سادرات  تطوير   •
وت�سويق  تثمين  اأجل  من  اللوجي�ستية  المن�سات  الغذائية وتح�سين  ــ  والزراعية  الزراعية  الفروع  تناف�سية  بتح�سين 

الـمنتجات الزراعية ب�سكل اأف�سل،
الريفي  التعاوني  القر�س  ا�ستحداث  خلال  من  الاجتماعية  والحماية  الفلاحي  والتاأمين  الـمالي  التاأطير  تعزيز   •
هذا  في  الفاعلين  تاأمين  اأجل  من  للـفلاحين  الاجتماعية  والتغطية  الزراعية  الكوارث  على  للتاأمين  ترتيبات  وو�سع 

القطاع وحماية الاإيرادات،
�سيا�سة  تنفيذ  دورها في  تكييف وتح�سين  اأجل  من  والاقت�سادي  التقني  التاأطير  لـهيئات  الـموؤ�س�ساتي  الاإ�سلاح   •

القطاع  الفلاحي،
الفلاحية، الـمهن  وتنظيم  والاإح�سائية  الـمعلوماتية  النظم  تعزيز   •

حماية الـموارد الطبيعية وتنمية الف�ساءات الريفية لتحقيق ا�ستقرار �سكان الريف والحفاظ على الاإيرادات، من خلال:   •"
 )1(. تكثيف الزراعات، لا�سيما غر�س الاأ�سجار الـمثمرة والريفية، )2(. الت�سيير الـم�ستدام للغابات ورد الاعتبار لها، 

)3(. ا�ستحداث اأن�سطة اقت�سادية ل�سالح الاأُ�سر الريفية؛ )4(. اإنجاز الـمن�ساآت الاأ�سا�سية القاعدية،
الـمنخرطين في برامج تطوير  للفاعلين  الـمعارف والـمهارات  لتح�سين  التقنية  الب�سرية والـم�ساعدة  القدرات  تعزيز   •

القطاع. 
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2.4.2. فيما يخص الصيد البحري والـموارد الصيدية :

تكت�سي ن�ساطات ال�سيد البحري وتربية الـمائيات طابعًا ا�ستراتيجيًا، بف�سل قدراتها التي تمكنها من الـم�ساهمة في 
تح�سين الاأمن الغذائي للبلاد، من خلال تنمية وتنويع العر�س من حيث المنتجات ال�سيدية ذات الجودة العالية وكذا بف�سل 

م�ساهمتها في بروز اقت�ساد وطني منتج ومتنوع والتثمين الاقت�سادي الـمدمج للف�ساء البحري وال�ساحل. 
وتتمثل اأهم الاأهداف الـمتوخاة في مجال التنمية الـم�ستدامة لن�ساطات ال�سيد البحري وتربية الـمائيات في رفع حجم 
العر�س الوطني من الـمنتجات ال�سيدية، من خلال ترقية وتطوير ن�ساط تربية الـمائيات على نطاق وا�سع وتطوير ال�سيد 

البحري في اأعالي البحار، وكذا الحفاظ على منا�سب ال�سغل الـموجودة وا�ستحداث منا�سب عمل جديدة.
وبالـموازاة مع ذلك، �ستُولى با�ستمرار عناية خا�سة للت�سيير الم�ستدام والـم�سوؤول لن�ساطات ال�سيد البحري الـممار�سة 

اإلى حدّ الاآن، وتح�سين الظروف الاجتماعية والاقت�سادية لـمهنيي ال�سيد البحري وتربية الـمائيات.
 وفي اإطار برنامج عمل الحكومة، �سيتم القيام بالاأعمال الاآتية:

تربية  مجال  في  الا�ستثمارية  الـم�ساريع  مرافقة  على  الجهود  �ستن�سب  حيث  الـمائيات،  تربية  ن�ساط  اإنعا�س   •
الـمائيات البحرية على نطاق وا�سع واإطلاق م�ساريع تربية الـمائيات في الـمياه العذبة، لا�سيما في الـمناطق القارية 

وال�سحراوية،
الن�ساط  هذا  لـممار�سة  يخ�س�س  اأ�سطول  وتو�سيع  اإن�ساء  مرافقة  خلال  من  البحار  اأعالي  في  ال�سيد  تطوير   •

لل�سماح با�ستغلال مناطق جديدة لل�سيد البحري،
التي تم  الاإ�سلاحات  وال�ساحلي من خلال موا�سلة  التقليدي  البحري  ال�سيد  وا�ستغلال  ت�سيير  تح�سين م�ستوى   •

ال�سروع فيها ب�ساأن طريقة عمل وت�سيير موانئ ال�سيد البحري،
الـمائيات، من خلال  تطوير بناء ال�سفن واإ�سلاحها و�سيانتها بالقدرات الوطنية لاأ�سطول لل�سيد البحري وتربية   •
م�ساريع  اإنجــاز  ومرافقة  الـموجودة  الور�سات  قــدرات  وتعزيز  الن�ساط  هذا  لـممار�سة  ملائم  تنظيمي  اإطــار  و�سع 

جديدة، 
المنتجات  وتثمين  النا�سئة  والـموؤ�س�سات  الم�سغرة  والـموؤ�س�سات  والـمتو�سطة  ال�سغيرة  الـموؤ�س�سات  ت�سجيع   •
الـمقاولاتية،  وتنمية  لدعم  الوطنية  )الوكالة  الـموجودة  الاأجهزة  خلال  من  ولا�سيما  للت�سدير،  الـموجهة  ال�سيدية 

وال�سندوق الوطني للتاأمين على البطالة،  والوكالة الوطنية لت�سيير القر�س الـم�سغر(،
باإنتاج  )ا�ستبدالها  ال�سوق  هذه  ل�سبط  اقت�سادية  اآلية  و�سع  خلال  من  ال�سيدية  الـمنتجات  �سوق  �سبط  مرافقة   •
الـمائيات ومنتجات ال�سيد في اأعالي البحار واللجوء اإلى الواردات المكمّلة، ولا�سيما با�ستبدال ا�ستيراد الـمنتجات 

الـمجمدة دون اأن ي�سكل ذلك عبئا على الـميزان التجاري اأو عن طريق الـمقاي�سة مع البلدان الـمجاورة(. 
كما �سيتم التركيز على و�سع �سبكة وطنية لاأ�سواق بيع الاأ�سماك قيد الا�ستغلال واإدماج بيع منتجات ال�سيد  البحري 

وتربية الـمائيات على الاأقل على م�ستوى ثلاثة اأ�سواق الجملة )ال�سرق، والغرب، والو�سط(.
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و�سوف ي�سمل العمل اأي�سا مرافقة ا�ستحداث م�سمكات ونقاط البيع على م�ستوى الـمراكز الح�سرية الكبرى وتنظيم 
ن�ساط وكلاء المنتجات ال�سيدية،  واأخيرا اإقامة �سل�سلة لوج�ستية للتوزيع. 

اأعمال �ساملة، لا�سيما  البحري والـموارد ال�سيدية عدة  اأخرى، يت�سمن برنامج الحكومة في مجال ال�سيد  من جهة 
منها: 

الـمائيات، وتربية  البحري  ال�سيد  لـمهنيي  والاقت�سادية   الاجتماعية  الظروف  تح�سين   •
والبحارين، الـمائيات  وتربية  البحري  ال�سيد  مهنيي  قدرات  تعزيز   •

القطاع.  رقمنة  وتطوير  الاإح�سائية  الـمنظومة  تعزيز   •
5.2. الصناعة الصيدلانية، من أجل أمن صحي أفضل:

لقد �سمح اإنعا�س قطاع ال�سناعة ال�سيدلانية بزيادة نوعية وكمية للاإنتاج وكذا تقلي�س فاتورة الا�ستيراد باقت�ساد مبلغ 
 .2021 خلال  متوقع   دولار  مليون   500

وبهدف تج�سيد اأمن �سحي وموا�سلة م�سيرة تنمية هذا القطاع، تلتزم الحكومة بما ياأتي: 
خلال: من  التنظيمي  الاإطار  اإ�سلاحات  موا�سلة   •

والتكافوؤ الحيوي  ال�سريرية  الدرا�سات  والتنمية في مجال  والبحث  النوعية  ي�سمن  الذي  التنظيمي  الاإطار  و�سع   •
للاأدوية الجني�سة،

ال�سيدلانية، الـمواد  واإ�سهار  العلـمي  الاإعلام  ن�ساط  واأخلقة  �سبط   •
الا�ستجابة  بهدف  ال�سيدلانية  للمواد  الوطنية  الـمدونة  وتحيين  اإعداد  كيفيات  وتحديد  التنظيمي  الاإطار  تكييف   •

لاإ�سكالية الالتبا�س مع الـمكملات الغذائية  والـمواد الغذائية النوعية،
�سبط قائمة الاأدوية التي لا تخ�سع للو�سفات الطبية الاإجبارية من اأجل تقلي�س اللجوء اإلى التداوي الذاتي الذي   •

يمكن اأن يحدث بع�س ال�سغوط على وفرة الـمواد ال�سيدلانية،
القطاعية  اللجان  ت�سكيل  خــلال  من  ال�سيدلانية  للمواد  القانوني  غير  والا�ستعمال  الاإدمـــان  ظاهرة  مكافحة   •

الـم�ستركة الـمقررة لهذا الغر�س بموجب التنظيم الـمعمول به.
خلال: من  الطبية  والـم�ستلزمات  ال�سيدلانية  الـمواد  وفرة  �سمان   •

اأ�سغالها، وانطلاق  الاأ�سا�سية  للاأدوية  لجنة  تن�سيب   •
الواردات، ب�ساأن  اأو�سح  روؤية  اأجل  من  واحدة  ب�سنة  للا�ستيراد  التقديرية  البرامج  معالجة  ا�ستباق   •

والتنبوؤ  للوفرة  اآنية  ومتابعة  والا�ستيراد  الاإنتاج  برامج  معالجة  اأجل  من  الجديدة  الرقمية  الـمن�سة  ا�ستغلال   •
بالانقطاعات الـمحتملة لا�سيما عن طريق المر�سد الوطني لمراقبة وفرة الـمواد ال�سيدلانية. 

على  الاأولية،  والـمواد  الم�سنعة  للمنتجات  بالن�سبة  الاحتياطية  المخزونات  وفرة  ب�ساأن  ا�ستراتيجي  ر�سد  �سمان   •
م�ستوى الـموؤ�س�سات  من اأجل �سمان الاأمن ال�سحي.
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تعزيز: خلال  من  الطبية  والم�ستلزمات  ال�سيدلانية  الـمواد  وفعالية  واأمن  جودة  �سمان   •
مراقبة الـموؤ�س�سات الاإنتاجية من اأجل ال�سهر على مطابقتها مع متطلبات الـممار�سات الح�سنة الخا�سة بالت�سنيع   •

الـمن�سو�س عليها في الاأحكام التنظيمية الجديدة، 
ال�سيدلانية  الـمواد  نوعية  مراقبة  اأجــل  من  ال�سيدلانية  للمواد  الوطنية  للوكالة  والـمادية  الب�سرية  الو�سائل   •

والم�ستلزمات الطبية،
من  وغيرها  ال�سيدلانية  للمواد  الوطنية  الوكالة  بين  والـمعلومات  الخــبرات  تبادل  اأجــل  من  الثنائي  التعاون   •

الوكالات الاأجنبية.
على: ال�سهر  خلال  من  للقطاع  ال�سناعي  التطور  مرافقة   •

والاأن�سولين  لل�سرطان  الـم�سادة  الاأدوية  العالية، ولا�سيما  الـم�سافة  القيمة  ذات  الاأدوية  نحو  الا�ستثمارات  توجيه   •
وغيرها من الـمنتجات التي يتم ا�ستيرادها ح�سريا بما يغطي %70 من الاحتياجات الوطنية،

عليها  يكثر  التي  للمنتجات  الـموجهة  تلك  لا�سيما  الجديدة،  الاإنتاج  وحدات  اعتماد  طلبات  معالجة  في  الاإ�سراع   •
الطلب والـم�ستوردة ح�سريا،

للبلاد، ال�سحية  ال�سيادة  �سمان  اأجل  من  للدولة  اأداة  اإلى  �سيدال  مجمع  ترقية   •
الاأولية، والـمواد  للـمدخلات  الـمحلية  ال�سناعة  ترقية   •

)اإنتاج   19 كوفيد  جائحة  مكافحة  اإطار  في  الـم�ستعملة  الـمنتجات  نحو  الـموجهة  الا�ستثمارات  ت�سجيع  موا�سلة   •
اللقاح، والاأوك�سجين الطبي، واختبارات الك�سف المبكر، وتجهيزات ومعدات الحماية الفردية والاأدوية(. 

عنها: الـمادي  الطابع  واإزالة  الاإجراءات  رقمنة   •
ال�سيدلانية، الـمواد  ت�سجيل   •

الطبية، الـم�ستلزمات  على  الـم�سادقة   •
ال�سيدلانية،  الـموؤ�س�سات  اعتماد   •

التجهيزات. وكذا  الـم�سنعة  والـمنتجات  الاأولية  للـمواد  الدولية  بالاأ�سعار  خا�س  للبيانات  بنك  اإن�ساء   •

6.2. قطاع السياحة واقتصاد الثقافة:
1.6.2. فيما يخص السياحة:

اإن هذا القطاع الاقت�سادي ما انفك يتطور ويتح�سن با�ستمرار وفق متطلبات ال�سياح والـمعطيات الاقت�سادية الجديدة  
والتطورات التكنولوجية.  

وفي هذا الاإطار، تلتزم الحكومة بما ياأتي:
ل�سالح  التاأ�سيرة  اإجراءات  وت�سهيل  ال�سفر  "وجهة الجزائر"، لا�سيما من خلال دعم عمل وكالات  تنفيذ مخطط   •

ال�سياح الاأجانب،
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ال�سياحية  الوجهة  جاذبية  تعزيز  بهدف  ال�سارتر  رحلات  طريق  عن  لل�سفر  تحفيزية   �سيغ  اإلى  اللجوء  ت�سجيع    •
للجزائر  مع الاعتماد في الوقت نف�سه على م�ساهمة ممثلياتنا الدبلوما�سية والقن�سلية في الخارج،

وعلى  والدينية  الثقافية  ال�سياحة  لا�سيما  الدولية،  للـمقايي�س  ت�ستجيب  امتيازية  �سياحية  اأقطاب  بروز  ت�سجيع   •
م�ستوى الـمناطق الجنوبية،

وتوجيه  العمومية  الفندقية  الحظيرة  تاأهيل  واإعادة  ع�سرنة  برنامج  ا�ستكمال  خلال  من  الداخلية  ال�سياحة  تنمية   •
الا�ستثمارات ال�سياحية وتكييفها وفق احتياجات الطلب ال�سياحي الداخلي وخ�سو�سية كل منطقة وكذا ا�ستحداث 

م�سالك �سياحية مو�سوعاتية،
التنمية  اإطار  في  للتحول  قابلة  خفيفة  �سياحية  هياكل  لاإنجاز  الـم�ستثمرين  ت�سرف  تحت  عقارية  اأوعية  و�سع   •

الـم�ستدامة وتطوير ال�سياحة الداخلية بمختلف �سعبها ولا�سيما ال�سياحة الحموية،
يتعلق  فيما  لا�سيما  التكوين،  جهاز  اأداء  وتح�سين  الجزائرية  ال�سياحة  جــودة  مخطط  بعث  اإعــادة  على  العمل   •

بالارتقاء بنوعية الخدمات اإلى م�ستوى الـمقايي�س العالـمية، 
بمهمة  التكفل  �سيتولون  الذين  والـمرقين  الـمحتملين  الـم�ستثمرين  ت�سرف  تحت  ال�سياحي  العقار  و�سع  ت�سجيع   •
تهيئة منطقة اأو عدة مناطق  للتو�سع ال�سياحي مقابل تخفي�س الاإتاوات الاإيجارية للامتياز، وكذا ت�سجيع مختلف 

�سيغ ال�سراكة بين القطاع العمومي والخا�س،
اإعادة تن�سيط الـمجل�س الوطني لل�سياحة ل�سمان التن�سيق والت�ساور ب�سكل اأف�سل بين مختلف الفاعلين الـمعنيين   •

بالن�ساط ال�سياحي،
كل  يجمع  لل�سياحة  توجيهي  قانون  م�سروع  اإعداد  خلال  من  والتنظيمية  الت�سريعية  الن�سو�س  ومراجعة  تحيين   •

التر�سانة القانونية لهذا القطاع بهدف تكييفه مع التحولات الجديدة،
مرافقة الجهود في مجال ال�سياحة من خلال ترقية ن�ساطات ال�سناعة التقليدية والارتقاء بها اإلى م�ستوى �سناعة   •

�سياحية حقيقية،  من خلال:
حماية منتوجات ال�سناعة التقليدية الوطنية ومكافحة التقليد في مجال الـمنتوجات التقليدية، لا�سيما فيما يخ�س   •

الـم�ستوردة منها،
تعزيز عمل التكوين ل�سالح الحرفيين و�سغار الـمناولين والتعاونيات والمجمعات الـمهنية بهدف التاأهيل ال�سروري   •

للاإنتاج النوعي،
والدولية، الوطنية  ال�سوق  في  التقليدية  ال�سناعة  منتوجات  وت�سويق  ترقية  عمليات  واحترافية  تكثيف   •

و�سع اآليات مالية جديدة لدعم ن�ساطات ال�سناعة التقليدية ل�سمان ديمومة م�ساهمتها في تنفيذ البرامج الـموجهة   •
الـمخ�س�سة  البرامج  لا�سيما  والجــمــعــوي...(،  المجتمعي  والعمل  والحماية،  والمرافقة،  )التكوين،  الحرفيين  اإلى 

للفئات اله�سة والـمناطق الـمعزولة،
ت�سجيع الـمقولاتية الن�سوية والعمل الـمنزلي والـمقاولاتية في الـمناطق الريفية، وكذا تطوير كفاءات الت�سيير لدى   •

الحرفيين وتعاونيات ال�سناعة التقليدية،
العائلية، التقليدية  ال�سناعة  ن�ساطات  وتطوير  تنظيم   •
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للخدمة  رقمية  من�سة  وتطوير  و�سع  خلال  من  الاإدارية  والاإجــراءات  الـمعاملات  كل  في  الرقمنة  على  الاإعتماد   •
الولوج  وت�سهيل  لليقظة  اإلكترونية  بوابة  واإطــلاق  تطوير  وكذا  التقليدية،  وال�سناعة  ال�سياحة  العمومية في مجال 

اإلى الـمعلومات الاقت�سادية.

2.6.2. فيما يخص اقتصاد الثقافة:

�سين�سب عمل الحكومة بهذا ال�ساأن على و�سع اآليات ت�سمح بتوفير ظروف ملائمة وفعالة لاإطلاق �سناعة �سينماتوغرافية 
حقيقية تقوم على تحفيز الا�ستثمار وتحرير الـمبادرات بما يجعل الجزائر قطبا للاإنتاج والت�سوير ال�سينمائيين على 

الـم�ستويين الاإقليمي والدولي.   
ومن هذا الـمنطلق، تعكف الحكومة على مراجعة الاأحكام الت�سريعية والتنظيمية والموؤ�س�ساتية المتعلقة بال�سينما والقيام 

باأعمال فورية، ولا�سيما من خلال:
ي�سمح  بما  الجزائرية   لل�سينما  مركز  اإن�ساء  خلال  من  بال�سينما  الـمكلفة  العمومية  الـموؤ�س�سات  هيكلة  اإعــادة   •

بتوحيد وت�سهيل اإجراءات تنظيم  ال�سناعة ال�سينمائية وت�سييرها ومتابعتها،  
ا�ستقطاب  اأجل  من  الـميدان  في  ونجاحها  بخبرتها  الـمعروفة  البلدان  مع   ال�سينما  مجال  في  التعاون  ترقية   •

الـم�ستثمرين في هذه ال�سناعة والـمن�ساآت الاأ�سا�سية ال�سينمائية،
و�سع تدابير محفزة على الا�ستثمار في الـمن�ساآت ون�ساطات الاإنتاج وال�سناعة ال�سينمائيين ورفع العراقيل التي   •

تعيق اإنجاز م�ساريع الا�ستثمار والـمن�ساآت الاأ�سا�سية ال�سينمائية،
لا�سيما  الثقافية،  الاأ�سا�سية  والـمن�ساآت  ال�سناعة  للا�ستثمار في  ي�ستغل  اأن  �ساأنه  من  الذي  العقار  واإح�ساء  جرد   •

في ال�سناعة ال�سينمائية، في الولايات،
ا�سترجاع قاعات ال�سينما واإ�سنادها للـم�ستغلين الخوا�س لت�سييرها في اإطار الامتيازات وت�سور اآليات من اأجل   •

ت�سيير مخفف في اإطار الاإعانة العمومية الـمخ�س�سة لل�سينما،
الترفيهية  للـمهن  العالي   للـمعهد  البيداغوجي  المحتوى  ال�سينما، وخ�سو�سا  التكوين في مجال  ترتيبات  مراجعة   •

وال�سمعي الب�سري،
ورقمنتها، بالخارج  الـمودعة  الاأفلام  اأر�سيف  ا�سترجاع   •

على  وال�سياحية  الثقافية  الجزائر  قدرات  ترقية  بهدف  الب�سري  وال�سمعي  ال�سينما  مجال  في  مهرجانات  تنظيم   •
الـم�ستويين الوطني والدولي.

سياسة تجارية لصالح الصادرات خارج المحروقات.  .3
ترتكز ترقية الاإنتاج الوطني على مطلب ملح وحيوي يتمثل في ا�ستعادة توازن الـميزان التجاري، على اأ�س�س م�ستدامة، 

من خلال تقلي�س ال�سادرات غير الـمنتجة وترقية ال�سادرات خارج الـمحروقات.
وفي هذا الـمجال، فاإنّ الاآليات التي ت�سجع على مقاومة الاقت�ساد الوطني لل�سدمات الخارجية في �سميم عمل الحكومة. 
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1.3. تثمين الإنتاج الوطني وترشيد الواردات:
ال�سلع  اإلى  باللجوء  الاقت�ساديين  الـمتعاملين  كل  تلزم  قانونية  ترتيبات  و�سع  على  الحكومة  �ستعمل  ال�سدد،  بهذا 
والخدمات الـمنتجة محليا في اإطار طلبياتهم. و�ستنتهج م�سعا  طموحا ل�سبط وتقلي�س الواردات من خلال حماية 

الـمنتوجات التي يلبي فيها الاإنتاج الـمحلي الطلب.
قد  الخارجية،  التجارة  تاأطير  اختلالا في  الاآن  حتى  �سهدت  اأن  بعد  الوطنية،  التجارية  ال�سيا�سة  اأن  بالتنويه  وجدير 
الــواردات  فاتورة  التحكم  في  التجاري بف�سل  للـميزان  الـمزمن  العجز  2020، تراجعا في  اعتبارا من  �سجلت 

وتح�سين م�ساهمة ال�سادرات خارج الـمحروقات.
اأ�سا�سيين  محورين  على  تقوم  تجارية  �سيا�سة  تج�سيد  نحو  الاأولــويــة،  باب  من  الحكومة،  تدخل  توجيه  و�سيتوا�سل 

يتمثلان تحديدا فـي ترقية ال�سادرات، وتر�سيد الواردات، دون الاإ�سرار بتلبية احتياجات الـمواطنين.
كما ترمي هذه ال�سيا�سة اإلى اإحلال اإنتاج وطني متنوع محل الواردات وترقية الت�سدير وا�ستئ�سال  ظاهرة ت�سخيم 

الفواتير عند الا�ستيراد واأخيرا، �سمان توازن الـميزان التجاري، ولا�سيما من خلال: 
وخارطة  والخــدمــات  لل�سلع  الوطني  الاإنــتــاج  )خــارطــة  الرقمية  الوطنية  الخــرائــط  ا�ستعمال  وتح�سين  و�سع   •

للـم�ستوردين( من اأجل اإح�ساء دقيق للاإنتاج الوطني وقدرات اإنتاج ال�سلع والخدمات،
الاأولية  الـمواد  من  الوطنية  الاحتياجات  تحديد  على  دقيق،  وب�سكل  الـمعنية،  القطاعات  كل  بم�ساعدة  العمل   •
وا�ستجابةً  الوطني  للاإنتاج  تكملةً  با�ستيرادها،  الـمرخ�س  الكميات  مراقبة  بغر�س  وال�سناعية  الغذائية  والـمواد 

لطلب الـم�ستهلكين،
ا�ستيرادها، فاتورة  لتقلي�س  الاأولية  الـمواد  اإنتاج  مجال  في  الا�ستثمار  ت�سجيع   •

اإخ�ساع الـم�ستوردين للالتزام بت�سجيل مورديهم لدى الـم�سالح الـمعنية بهدف �سمان نزاهة و�سفافية الـممار�سات   •
التجارية عند الا�ستيراد.

2.3. تعزيز قدرات التصدير:

�ستوا�سل الحكومة ت�سجيع ومرافقة ترقية ال�سادرات خارج الـمحروقات من خلال تقديم الدعم  ال�سروري للـمتعاملين 
للت�سدير. وتتجلى  اإن�ساء تجمعات  اإلى  اإلى ذلك،  الاقت�ساديين لتح�سين تناف�سيتهم والـمبادرة، كلما دعت الحاجة 

ترقية ال�سادرات فيما ياأتي:
لل�سادرات، وطنية  ا�ستراتيجية  و�سع   •

مقاربة  على  تقوم  والتي  الت�سدير  فعل  وتوؤطر  ت�سري  التي   الـمختلفة  والتنظيمية  الت�سريعية  الن�سو�س  تطبيق   •
تب�سيط وتح�سين الاإجرءات،
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الجنوبية، الحدودية  الولايات  م�ستوى  على  حرة  مناطق  اإنجاز   •
البلدان  مختلف  مع  الاأعمال  رجال  مجال�س  تن�سيط  واإعــادة  للت�سدير،  موجهة  لوج�ستية  اأر�سيات  ا�ستحداث   •

ال�سريكة بهدف ترقية الـمبادلات التجارية خارج الـمحروقات،
اإن�ساء مراكز اإقليمية كبرى للـمعار�س من اأجل تنظيم مختلف التظاهرات والـمعار�س التجارية الجهوية، وبالتالي   •

ترقية الاإنتاج الـمحلي. 

3.3. ترقية الصادرات وتسهيل فعل التصدير:
تعمل الحكومة با�ستمرار على تحيين خارطة الطريق الـمتعلقة بترقية ال�سادرات خارج الـمحروقات بهدف الحفاظ على 
وتيرة ومعدل نمو حجم وقيمة ال�سادرات خارج الـمحروقات والـم�ساهمة في ترقيتها من خلال مرافقة الـم�سدرين 

على النحو التالي: 
ال�سادرات، لترقية  خا�س  �سندوق  خلال  من  النقل  تكاليف  من  جزء  تعوي�س  ملفات  معالجة  ت�سريع   •

ال�سادرات، لترقية  الخا�س  ال�سندوق  طريق  عن  النقل  تكاليف  تعوي�س  نظام  اإ�سلاح   •
لليقظة  ترتيبات  وو�سع  بالخارج،  الاقت�سادية  التظاهرات  في  الاقت�ساديين  الـمتعاملين  م�ساركة  �سروط  �سبط   •
الاقت�سادية من اأجل ا�ستقطاب كل فر�س ت�سدير الاإنتاج الوطني  ذات قيمة م�سافة موؤكدة تتما�سى مع متطلبات 

البلدان الـم�ستوردة،
الـم�سدر، اإلى  تعود  التي  ال�سعبة  العملة  ح�سة  اإ�سكالية  درا�سة  متابعة   •

منتجاتها،   على  الت�سديق  م�سار  �سمن  الـموؤ�س�سات  مرافقة   •
والهند�سة. الرقمنة  قطاع  في  لا�سيما  الخدمات،  ت�سدير  تطوير   •

4.3. تحيين وتطوير الاتفاقيات التجارية الخاصة بالتبادل الحر.
لقد �سرعت الحكومة، منذ �سنة 2020، في تقييم معمق لاتفاقيات التبادل الحر القائمة.، وبهذا ال�ساأن، �سيتم القيام 

بما ياأتي: 
التبادل  منطقة  الاأوروبي،  الاتحاد  مع  ال�سراكة  )اتفاقية  الثنائية  والاتفاقيات  الاأطراف  الـمتعددة  الاتفاقيات  تقييم   •

الحر العربية الكبرى والاتفاقية التفا�سلية مع تون�س(،
للتجارة، العالـمية  للـمنظمة  الجزائر  ان�سمام  م�سار  تقييم   •

الوطني  الاقت�ساد  اندماج  ا�ستكمال  اأجل  للتجارة من  العالـمية  للمنظمة  ان�سمام الجزائر  مفاو�سات  درا�سة ملف   •
في النظام التجاري الـمتعدد الاأطراف،

متابعة الـملف الـمتعلق بقواعد الـمن�ساأ في اإطار مناطق التبادل الحر بهدف تحديد دقيق ل�سروط منح الامتيازات   •
التعريفية الـمتعلقة بكل اتفاقية،
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الـممنوحة، الامتيازات  من  الا�ستفادة  بهدف  الاإفريقية  القارية  الحر  التبادل  لـمنطقة  الفعلي  للان�سمام  الا�ستعداد   •
اإلى الاأ�سواق الاأجنبية،  ال�سلع الجزائرية  اإلى ت�سهيل دخول  اتفاقيات تجارية جديدة ترمي  اإبرام  تحديد مقايي�س   •

و�سمان توازن الـميزان التجاري مع ال�سركاء التجاريين الـمعنيين بالاتفاقيات،

5.3. تطهير الـمجال التجاري:
الداخلية  التجارة  اأح�سن وتاأطير  في هذا الاإطار، تلتزم الحكومة بو�سع الاأدوات والاآليات ال�سرورية ل�سمان تنظيم 
التي تتمثل اأهدافها الاأ�سا�سية في مكافحة التجارة غير الر�سمية وتطهير ال�سوق واأخلقة الفعل التجاري  وتكثيف 
التجهيزات التجارية ورقمنة القطاع التجاري وتطوير التجارة الاإلكترونية ومراجعة الاأطر الت�سريعية والتنظيمية 
ال�سركاء  مع  والت�ساور  الحــوار  وتعزيز  الـمناف�سة  وترقية  الـم�ستهلكين  وحماية  التجارية  بالن�ساطات  الـمتعلقة 

الاجتماعيين والمهنيين. 
وفي ال�سياق ذاته، اعتمدت الحكومة التدابير ذات الاأولوية الاآتية:

التبذير، لمكافحة  الوطنية  الحملة  تكثيف   •
القانوني، التجاري  الن�سيج  في  الـمتدخلين  ودمج  الر�سمية  غير  التجارة  امت�سا�س   •

التجاري  الن�ساط  في  ال�سباب  لاإدمـــاج  جديدة  رمــوز  واإن�ساء  الـمتنقلة  التجارة  اأن�سطة  رمــوز  قائمة  تو�سيع   •
والاقت�سادي مع الاهتمام بتب�سيط الت�سجيل في ال�سجل التجاري ب�سكل اأكبر، 

 51.972 و�سع  وكذا  م�ستغلة  غير  وجوارية  مغطاة  �سوقا   656 با�ستغلال  خا�س  ا�ستعجالي  برنامج  و�سع   •
اأ�سواق  اإنجــاز  عملية  وا�ستكمال   الاإ�ستغلال،  بلدية، حيز  لكل  100 محل  برنامج  اإطــار  اإنجــازهــا في  محلا تم 

الجملة الاإقليمية وكذا تطوير م�ساحات التوزيع الكبرى،
لتهيئة  الوطني  الـمخطط  في  اندماجها  على  وال�سهر  التجارية  التجهيزات  لاإقامة  وطني  توجيهي  مخطط  اإعداد   •

الاإقليم،
الاإلكتروني، الدفع  وتعميم  التجاري  بالفعل  الـمعنية  القطاعات  بين  الربط  عمليات  رقمنة   •

النقل. تكاليف  وتعوي�س  الـمقاي�سة  تعزيز تجارة  من خلال  الجنوب  ولايات  بتموين  الخا�سة  الترتيبات  اإ�سلاح   •

6.3. عصرنة وتعزيز أداة الرقابة:
تتمثل الاأهداف الـمتوخاة في مراجعة الا�ستراتيجية ال�ساملة للرقابة الاقت�سادية وقمع الغ�س وتعزيز القدرات التحليلية 
لقطاع التجارة، واإزالة الطابع المادي عن اإجراءات الرقابة، وتعزيز اآليات حماية �سحة الـم�ستهلك واأمنه وم�سالحه.  

وبهذا ال�ساأن، تتمثل الاأعمال الـمقرر اعتمادها فيما ياأتي:
الـمتعلقة   جوانبه  في  ولا�سيما  اأ�سكاله،  بكل  الغ�س  وقمع  الاقت�سادية  للرقابة  الوطنية  الا�ستراتيجية  مراجعة   •

بالعقوبات الـمطبقة على الـمخالفين، 
والخدمات،  ال�سلع  على  توؤطر  التي  والتنظيمية  القانونية  والـموا�سفات  الـمعايير  احترام  تعزيز    •
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الحدود، م�ستوى  وعلى  الداخلية  ال�سوق  رقابة  اإجراءات  رقمنة   •
الرقابة، اأعوان  ل�سالح  عال  تقني  م�ستوى  �سمان  بغية  للتكوين  برنامج  و�سع   •

التجارية الح�سا�سة والرامية، على  الن�ساطات  بتاأطير  الـمتعلقة  الاقت�سادية الخا�سة  التحقيقات  اإطلاق وا�ستكمال   •
الخ�سو�س، اإلى مكافحة الـممار�سات التجارية غير الم�سروعة،

الاإلكتروني، التجاري  بال�سجل  الـمتعلقة  العملية  ا�ستكمال   •
والخدماتية(، وال�سناعية  الفلاحية،  )المواد  الوطني  للاإنتاج  البيانات  بنك  ا�ستكمال   •

مخبرا،  45 وعددها  بالتحليل،  الخا�سة  للمخابر  التحليلية  القدرات  تعزيز   •
للتجارب، الوطني  الـمخبر  دور  تعزيز   •

ال�سحي  للاأمن  وكالة  اإن�ساء  يتم  �سوف  الاإطار،  هذا  وفي  ورقمنتها.  الـمخابر  ل�سبكة  الوطنية  الخارطة  ا�ستكمال   •
للـمواد الغذائية،

الـموانئ والـمطارات والـمراكز  الـمواد الغذائية وغيرها في  �سراء ثمانية )08( مخابر متنقلة لتعزيز رقابة نوعية   •
الحدودية،

على  الخ�سو�س  على  ين�س  الذي  ال�سادرات  وترقية  التجارة  وزارة  مخابر  اعتماد  برنامج  تنفيذ  عملية  متابعة   •
اعتماد 15 مخبرا حتى نهاية 2021.

ترقية التشغيل ومكافحة البطالة من خلال مقاربة اقتصادية.  .4
يعتبر النمو الاقت�سادي الت�ساركي اإحدى الدعائم التي يجب تف�سيلها في ا�ستراتيجية ترقية وديمومة الت�سغيل في ظل 
محيط اقت�سادي غير م�ستقر ومعر�س لعوامل انكما�س  دورية ومتكررة مع تركيز اأكثر حدة على قابلية تما�سك الن�سيج 

الاقت�سادي وال�سناعي.
وفي هذا الاإطار، تلتزم الحكومة بتعزيز وتنفيذ برامج دعم المورد الب�سري وتنميته. 

1.4. دعم تطوير الـمؤسسات الـمصغرة والـمؤسسات الصغيرة والـمتوسطة
لاإن�ساء  ملائم  محيط  دعــم  والـمتو�سطة   ال�سغيرة  والموؤ�س�سات  الـم�سغرة  وال�سناعات  الـموؤ�س�سات  تطوير  يتطلب 
الابتكار ون�سر معايير ومقايي�س  واأدوات  البحث  تتما�سى مع  بالا�ستفادة من خدمات  لها  ي�سمح  الـموؤ�س�سات بما 
الاإنتاج والاإدارة التي ت�سكل اأهم العنا�سر لتعزيز التناف�سية وخلق القيمة الـم�سافة. وقد قامت ال�سلطات العمومية 

بو�سع الاأدوات ال�سرورية لدعم ومرافقة تطوير الـموؤ�س�سات.
وي�ستدعي تح�سين تناف�سية الـموؤ�س�سة اللجوء اإلى ا�ستعمال تكنولوجيات الاإعلام والات�سال الجديدة في بيئة يطبعها 

الانت�سار الوا�سع للو�سائل الرقمية ق�سد تح�سين تجاوبها مع متطلبات ال�سوق. 
الاأعمال  خلال  من  الـموجودة  الدعم  م�سالح  تنا�سق  و�سمان  فعاليتها  بتعزيز  يتعلق  الاأمــر  فــاإن  ال�سعيد،  هذا  وعلى 

الواجب تنفيذها على الـمدى الق�سير، والتي تتعلق بما ياأتي:
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ال�سغيرة  الـموؤ�س�سات  لتطوير  الوطنية  الوكالة  قبل  من  ن�سرها  يجب  التي  الدعم  اأدوات  تنفيذ  في  الاإ�سراع   •
والـمتو�سطة وترقية الابتكار في اإطار �سلاحياتها،

الاإدارة، نظم  تح�سين  خلال  من  والابتكارية  الـمبدعة  الب�سرية  القدرات  تثمين   •
ق�سد  والخدمات  الـمنتوجات  ونوعية  الموؤ�س�سات  تناف�سية  تح�سين  بهدف  النوعية  الاأ�سا�سية  الـمن�ساآت  ع�سرنة   •

تو�سيع العرو�س القابلة للت�سدير،
للقطاع  الا�ستراتيجية  الاأهداف  ل�سروط  الترتيبات  هذه  من  الا�ستفادة  بّاإخ�ساع  الموؤ�س�سات  تاأهيل  عملية  اإنعا�س   •

)الفروع الواجب ترقيتها(،
البنكي، التمويل  من  الـموؤ�س�سات  هذه  ا�ستفادة  كيفيات  درا�سة   •

تنويع  خلال  من  القرو�س  �سمان  وتعزيز  التمويل  من  والـمتو�سطة  ال�سغيرة  الـموؤ�س�سات  ا�ستفادة  ت�سهيل   •
�سمان  و�سندوق  والـمتو�سطة  ال�سغيرة  الـموؤ�س�سات  ل�سالح  القر�س  �سمان  �سندوق  ولا�سيما  الـمنتوجات، 

قرو�س الا�ستثمار ل�سالح الـموؤ�س�سات ال�سغيرة والـمتو�سطة،
وي�ستدعي رد الاعتبار للـمحيط ال�سناعي بف�سل ترقية الابتكار وو�سع �سيا�سة تتمحور حول تح�سين اأداء الحا�سنات 

القطاعية واإقامة ممرات بين مخابر البحث والجامعات والحا�سنات والـموؤ�س�سات،
والـموؤ�س�سة  عام  ب�سكل  الوطني  الاقت�ساد  تناف�سية  لتح�سين  العام  الـم�سعى  الـموؤ�س�سات �سمن  تاأهيل  عملية  وتندرج 
بروز  ومن خلال  الـمحروقات  ديناميكي خارج  الـموؤ�س�سة في ظل نمو  وا�ستمرارية  تعزيز  بهدف  ب�سكل خا�س، 

محيط جذاب.
يلي: ما  اإلى  الحكومة  برنامج  اأعمال  ترمي  الـم�سغرة،  للموؤ�س�سات  بالن�سبة   •

وديمومتها، وتطويرها  و�سغيرة  م�سغرة  موؤ�س�سات  لاإن�ساء  ملائم  محيط  بروز  ت�سجيع   •
الـم�ساريع من خلال و�سع نمط  نوعية مرافقة حاملي  لـمواجهة �سعوباتهم وتح�سين  الـمرقين  تعزيز و�سائل دعم   •

�سخ�سي،
تنفيذ الترتيبات التنظيمية المتعلقة بمنح %20 من الطلبيات العمومية ل�سالح الموؤ�س�سات الـم�سغرة واإعداد دفتر   •

اأعباء خا�س،
الكبرى، العمومية  ال�سناعية  المجمعات  باإ�سراك  الـم�سغرة  الـموؤ�س�سات  ل�سالح  الـمناولة  ت�سجيع   •

الـم�سغرة  الـموؤ�س�سات  لا�ستقطاب  الن�ساط  ومناطق  ال�سناعية  المناطق  م�ستوى  على  مهياأة  ف�ساءات  تخ�سي�س   •
وال�سغيرة و�سمان نموها وديمومتها،

الـم�سغرة، الـموؤ�س�سات  ل�سالح  والـمرافقة  للا�ست�سارة  مكاتب  فتح   •
ترقية اإن�ساء تجمعات للـموؤ�س�سات الفلاحية الـم�سغرة بهدف  الا�ستفادة من الاأرا�سي الزراعية و/اأو الـم�ساحات   •
الـم�ستوى  على  الفلاحي  بالا�ستثمار  الـمعنيين  ال�سباب  ل�سالح  والجنوب  العليا  اله�ساب  في  الـمهياأة  الزراعية 

الوطني،
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اأ�سواق  وولــوج  الـمناطق  جاذبية  وتح�سين  الفروع  لتطوير  تجمعات  �سكل  في  الـموؤ�س�سات  �سبكات  ت�سجيع   •
جديدة،

ن�سيج  وتاأطير  مرافقة  في  ت�ساهم  والتي  الكبرى  الرائدة  الـموؤ�س�سات  اأنتجتها  التي  القيم  �سلا�سل  بروز  ت�سجيع   •
الـموؤ�س�سات الـم�سغرة الـموجودة حولها،

ت�سهيل اإجراءات تاأ�سي�س الـموؤ�س�سات الـممولة من قبل الوكالة الوطنية لتطوير الا�ستثمار من خلال اإن�ساء �سباك   •
وحيد على م�ستوى هذه الوكالة،

اإلى: يرمي  الـم�سغرة  الـموؤ�س�سات  ل�سالح  اقت�سادي  اإعلامي  نظام  تطوير   •
والـمتو�سطة، جدا  وال�سغيرة  ال�سغيرة  الـموؤ�س�سات  اإن�ساء  مجال  في  العمومية  ال�سيا�سة  ومتابعة  تقييم   •

الدعم، برامج  وتنفيذ   اإعداد  عند  القرار  اتخاذ  في  الـم�ساعدة  تقديم   •
الـم�سغرة، الـموؤ�س�سات  ل�سالح  والخدمات  الـمنتوجات  لت�سويق  رقمية  من�سة  تطوير   •

الـم�سغرة. الـموؤ�س�سات  بتطوير  ي�سمح  للحوار  ف�ساء  توفير   •

2.4. تطوير الكفاءات ومواءمة التكوين مع التشغيل:
ي�سمح  ب�سكل  الـمهني  والتكوين  التقني  والتعليم  الوطنية،  التعليمية  الـمنظومة  نوعية  تح�سين  على  الحكومة  �ستعمل 
بتكيف ذلك مع الـمحيط الاقت�سادي للبلاد ومواءمة المورد الب�سري مع حاجات ال�سوق الوطنية بهدف تعزيز فعالية 

اقت�سادنا الوطني ومردوديته وت�سجيع اندماج مجتمعنا في الاقت�ساد الع�سري. 
و�سيتعلق الاأمر بع�سرنة قطاع التكوين والتعليم الـمهنيين بهدف تكوين موارد ب�سرية ذات نوعية من �ساأنها الـم�ساهمة 

في النمو الاجتماعي والاقت�سادي من خلال:
الاأولوية، ذات  الاقت�سادية  القطاعات  حاجات  مع  التكوين  تكييف   •

والات�سال، الاإعلام  وتكنولوجيات  وال�سناعة  والزراعة  البناء  مهن  في  امتياز  فروع  ا�ستحداث   •
للتكوين  الت�ساور بين القطاعات بهدف تح�سين قابلية ت�سغيل طالبي ال�سغل من خلال و�سع �سيا�سة  اآليات  تعزيز   •

والتمهين بناء على الطلب،
الـموؤ�س�سات. وتناف�سية  العمال  ت�سغيل  قابلية  تح�سين  بهدف  الـمتوا�سل  المهني  التكوين  وتطوير  ترقية   •

3.4. ترقية التشغيل ودعم استحداث النشاطات:
بالن�سبة لا�ستحداث الن�ساطات، تلتزم الحكومة بتج�سيد ما يلي على الخ�سو�س:

التكاليف، تقلي�س  وكذا  الاإداريين  الـمتدخلين  عدد  تقلي�س  خلال  من  الـموؤ�س�سات  تاأ�سي�س  اإجراءات  تب�سيط   •
الـمهن  الحرفي،  )بطاقة  الاأخرى  الن�ساطات  ا�ستحداث  بالن�سبة  البيروقراطية  على  والق�ساء  الاإجراءات  تب�سيط   •

الحرة، الو�سع القانوني للـمقاول الذاتي(،
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�ساكن،  1000 لكل  بالن�سبة  الـمن�ساأة  الـموؤ�س�سات  عدد  زيادة   •
الـموؤ�س�سات. اإن�ساء  اإجراءات  رقمنة   •

تطوير منشآت الدعم الأساسية  .5
1.5. تطوير الـمنشآت الأساسية لدعم تكنولوجيات الإعلام والاتصال:

الات�سال  �سبكات  بمختلف  العمومية  والـموؤ�س�سات  الاقت�ساديين  والـمتعاملين  الـمواطنين  ربط  نوعية  تح�سين  يندرج 
عمل  اأولويات  �سمن  نطاق  اأو�سع  على  جدا  والعالي  العالي  بتدفقها  الاإنترنت  �سبكة  تو�سيل  وتعميم  والتوا�سل 

الحكومة التي �ستوا�سل تنفيذ الاأعمال الاآتية:
اأمثل واإنجاز قدرات جديدة ت�ستجيب للمقايي�س العالـمية،  الـمن�ساآت الاأ�سا�سية الموجودة ب�سكل  تح�سين ا�ستعمال   •
الات�سال  ب�سبكات  العمومية  والـموؤ�س�سات  الاقت�ساديين  والـمتعاملين  الـمواطنين  ربط  خدمات  نوعية  تح�سين   •

والتوا�سل،
الكهرواإذاعية، الذبذبات  طيف  وتر�سيد  تح�سين   •

الات�سالات  �سبكة  وتكثيف  ع�سرنة  خلال  من  جدا  العالي  بتدفقها  الاإنترنت   ب�سبكة  الـمواطنين  تو�سيل  تعميم   •
وتكثيف اأعمال تنفيذ الـم�ساريع الـم�سجلة بعنوان �سندوق الخدمة العامة للات�سالات الاإلكترونية،

الـم�ستخدمين، وحماية  والات�سال  الاإعلام  وتكنولوجيات  للات�سالات  الاأ�سا�سية   الـمن�ساآت  تاأمين   •
ال�سلكية  الات�سالات  مجال  في  الوطنية  القدرات  مردودية  وزيادة  العالـمية  الـمقايي�س  وفق  بيانات  مراكز  تطوير   •
واللا�سلكية، مثل الخط العابر لل�سحراء والكوابل البحرية والقدرات ال�ساتلية للاإرتقاء بالجزائر اإلى م�ستوى قطب 

اإقليمي في مجال الات�سالات والتكنولوجيات الـمعلوماتية،
الـمجتمع  تطوير  اأجل  من  الاإنترنت   �سبكة  وحوكمة  لت�سيير  اآليات  وو�سع  الـمحلية  الرقمية  الـمحتويات  ترقية   •

الجزائري للاإعلام،
للم�سالح  اأكبر  م�ساركة  خلال  من  الاإلكترونية  التجارة  وت�سجيع  الاإلكتروني  الدفع  وو�سائل  خدمات  تطوير   •

البريدية في الاإدماج الاجتماعي والـمالي.
2.5. تطوير الـمنشآت الأساسية اللوجستية:

اأو على م�ستوى  اإن التكاليف اللوج�ستية الباهظة تعيق القدرة التناف�سية للمنتوجات، �سواء على م�ستوى الا�ستيراد 
الت�سدير. ومن اأجل معالجة هذه الو�سعية التي مازالت توؤثر �سلبا على تناف�سية منتوجاتنا في الت�سدير، وكذلك ميزان 

مدفوعاتنا بالنظر اإلى اأهمية الاأعباء اللوج�ستية للمواد الـم�ستوردة، تلتزم الحكومة بما ياأتي: 
الثلاثية  اأن تحقيق  علما  الـمناطق؛  كل  عادلا ح�سب خ�سو�سيات  توزيعا  توزع  لوج�ستية  البلاد بمن�سات  تزويد   •

)الاإن�ساف بين الاأقاليم، تقلي�س التكاليف ودعم فروع ت�سدير ال�سلع( يبقى دائما واأبدا هو الغاية الـمن�سودة،
البيئة  على  تكاليفها والحفاظ  انخفا�س  امتيازاته من حيث  فاأكثر مع مراعاة  اأكثر  ال�سكة الحديدية  �سبكة  تطوير   •

وتخفيف ال�سغط على الـمن�ساآت الاأ�سا�سية الـمتمثلة في الطرق والطرق ال�سيارة،
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التحكم  اإطار  الب�سائع<في  بنقل  بالتكفل  له  ي�سمح  م�ستوى  اإلى  به  والنهو�س  البحرية  الـملاحة  اأ�سطول  تطوير   •
في فاتورة الخدمات عند الا�ستيراد وتقلي�سها مع ترقية ال�سادرات،

لـمتطلبات �سوق  الب�سرية ومن ثمة الا�ستجابة  الـموارد  اأجل تح�سين قدرات  الاإمداد من  التكوين في مجال  تعزيز   •
خدمات النقل،

النقل، اأنواع  مختلف  بن�ساطات  الـمتعلقة  الاإجراءات  تجريد/رقمنة   •
معا، الدولية  والـمقايي�س  الحميدة  الـممار�سات  مع  التنظيمي  الاإطار  مواءمة   •

الاإمداد، مجال  في  تن�سط  التي  الوطنية  الجمعيات  وترقية  ت�سجيع   •
الباه�سة  التكاليف  تقلي�س  بهدف  اإدارتها  اأنماط  وتاأهيل  الـمينائية  الاأ�سا�سية  للمن�ساآت  الا�ستقبال  قدرات  تعزيز   •

التي توؤثر مبا�سرة على الـم�ستهلك،
التحويلية، الزراعية  وال�سناعات  الزراعي  الاإنتاج  ل�سبط  فعال  اإمداد  تحقيق  اأجل  من  التخزين  قدرات  تعزيز   •

والجمركية. المينائية  الاأن�سطة  ت�سبط  التي  القانونية  التر�سانة  مواءمة   •

3.5. قطاع الـموارد الـمائية من أجل أمن مائي أفضل:
من  الا�ستفادة  في  الـمواطنين  بين  الـم�ساواة  و�سمان  الـماء  انقطاعات  "باإنهاء  الجمهورية  رئي�س  ال�سيد  تعهد  يعتبر 

مختلف خدمات الـماء عبر كامل التراب الوطني" من اأولويات الحكومة لل�سنوات القادمة.
وبناء على ذلك، �سوف تحظى ا�ستفادة كافة الـمواطنين من الـماء بدعم الدولة التام،  لـما له من اآثار مبا�سرة على نوعية 

حياتهم ودوره في مرافقة التنمية الاجتماعية والاقت�سادية للبلاد.
وفي هذا ال�سياق، فاإن اآثار التغيرات الـمناخية تقت�سي منا، اليوم قبل الغد، تر�سيد ا�ستغلال الـموارد الـمائية وزيادة 
قدرات التعبئة التقليدية وغير التقليدية، ومن ثمة، تفادي الاأخطار الكبرى الـمرتبطة بالـماء والق�ساء على تبذير هذا الـمورد 

الحيوي وتلوثه، ب�سكل اأمثل. 
وي�سمل مخطط الحكومة الجمع بين تحلية مياه البحر �سمال البلاد في عمق 150 كلم، انطلاقا من ال�سريط ال�ساحلي 
والربط بين ال�سدود واأنظمة تحويل الـماء وا�ستعمالها ب�سكل منتظم وكذلك ت�سفية الاأوحال للاأغرا�س ال�سناعية والزراعية. 

وفي الاأخير، ا�ستغلال الـموارد الـمائية الباطنية النائمة �سمال ال�سحراء. 
ومن اأجل الحفاظ على الاحتياطي الا�ستراتيجي من الـماء، �سوف تعمل الحكومة على ما يجعل تحلية مياه البحر من 
اأهم م�سادر الـماء ال�سالح لل�سرب )%60(  واللجوء اإلى مياه ال�سدود في حدود )%20(  والـمياه الجوفية في حدود 

 .)20%(
و�سوف تحظى الجهود الرامية اإلى تعبئة هذا الـمورد وا�ستعماله ب�سكل اأمثل بدعم اأكبر بهدف تقلي�س كميات الـماء 
التي تتاأثر بالتقلبات الـمناخية من خلال تطوير الـموارد الـمائية غير التقليدية حيثما تتجلى فائدتها فعليا وفي ظل الاحترام 
الـمناطق  الـمعادن في  البحر واأخــرى لاإزالــة  لتحلية مياه  اإنجاز محطات جديدة  البيئي، لا�سيما بف�سل  للتوازن  ال�سارم 
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الجنوبية للبلاد؛ مع الاإ�سارة اأن محطات تحلية مياه البحر، وعددها 11 محطة حاليا، بطاقة اإنتاج 760 مليون متر مكعب 
في ال�سنة، �سيتم رفعها اإلى 19 محطة، بطاقة اإنتاج 1،4 مليار متر مكعب في ال�سنة،

بل اإنه �سيتم رفع هذه القدرات الوطنية في مجال تخزين الـمياه ال�سطحية، بف�سل اإنجاز وا�ستغلال �سدود جديدة وربط 
80 �سدا، توفر طاقة تخزين قدرها  اأن ال�سدود الحالية وعددها  العلم  الـمائية للبلاد؛ مع  بالـمركبات  الـمن�ساآت الكبرى 
8،30 مليار متر مكعب في الـمجموع، واأن هذا العدد �سيتم رفعه في �سنة 2024، اإلى 85 �سدا بطاقة اإجمالية قدرها 

ال�سنة. في  مكعب  متر  مليار   04 قدرها  تعبئة  وقدرة  مكعب،  متر  مليار   09
ف�سلا عن ذلك، �سوف يتم اإنجاز اآبار موجهة للا�ستهلاك الزراعي والـمنزلي بوتيرة اأ�سرع وال�سهر في الوقت نف�سه 
على حماية الـمياه الجوفية من الاإفراط في ا�ستغلالها والعمل على تجديدها. وجدير بالذكر اأن الحجم الاإجمالي لاإنتاج 
الـمياه الجوفية يقدر بنحو 6،6 مليار متر مكعب في ال�سنة، من خلال 281.000 بئرا، حاليا، منها 255.000 بئرا 

موجهة لل�سقي.
كما تجدر الاإ�سارة اأن الحجم الاإجمالي لـمختلف الـموارد الـمائية، �سوف ينتقل في �سنة 2024، اإلى 12 مليار متر 

مكعب في ال�سنة.
غير اأن ا�ستراتيجية ت�سخير هذه الـموارد الـمائية الـمختلفة  لا تقت�سر على الحواجز الـمائية الكبرى،  واإنما ت�سمل 
الـمناطق  بها، لا�سيما في  ي�ستهان  لا  موارد  ت�سكل  التي  التلية  ال�سغيرة والحواجز  ال�سدود  مثل  المائية،  الـمنافذ  اأي�سا 

الـمتفرقة والاأرياف.

4.5. تطوير الشراكة بين القطاع العام والقطاع الخاص:
تبدو اليوم ال�سراكة بين القطاع العام والقطاع الخا�س، باعتبارها نمطا من اأنماط تمويل الا�ستثمار واإنجازه في مجال 
من�ساآت الدعم الاأ�سا�سية، كاأداة مف�سلة في توفير الخدمة العمومية واإدارتها، وهذا بالنظر اإلى الامتيازات العديدة التي 
توفرها هذه ال�سراكة )تح�سين العلاقة بين التكاليف والنتائج لعمل القطاع العام واقت�سام الـمخاطر...(. على هذا النحو، 

�سوف يتمحور عمل الحكومة اأ�سا�سا حول:
واإ�سدار  العام  والقطاع  الخا�س  القطاع  بين  بال�سراكة  خا�س   قانون  اإ�سدار  خلال  من  قانوني  اإطار  و�سع   •

الن�سو�س التطبيقية ذات ال�سلة،
اإنجازها في  الـمقرر  اأو  الـمنجزة  الا�ستثمارات  لـمتابعة  متخ�س�سة  هيئة  اإن�ساء  موؤ�س�ساتي من خلال  اإطار  و�سع   •

اإطار ال�سراكة،
اإعداد الوثائق ال�سرورية لتنفيذ ال�سراكة بين القطاع الخا�س والقطاع العمومي من خلال اإعداد دلائل واإر�سادات   •

مخ�س�سة لل�سراكة بين القطاع الخا�س والقطاع العام،
اأثبتت  التي  الـم�ساريع   انتقاء  خلال  من  والعام  الخا�س  القطاعين  بين  لل�سراكة  الـموؤهلة  للم�ساريع  قائمة  اإعداد   •

مردوديتها الاقت�سادية والـمالية وترتيبها هرميا ح�سب م�ستوى مردوديتها الاقت�سادية.  
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الفصل الثالث
من أجل تنمية بشرية

وسياسة اجتماعية مدعمة



تعزيز الرأسمال البشري  .1
1.1. الصحة، من أجل تحسين جودة العلاج:

اإن التحديات الرئي�سية التي تواجهها منظومتنا ال�سحية هي نتاج التحول ال�سحي والديمغرافي الذي تمر به بلادنا، 
الـمواطنين. كما تهدف اإلى بلوغ تغطية �سحية �ساملة وت�ستهدف  ويظل هذا التحول مرتبطا بمبداأ حماية وترقية �سحة 
ال�سحة  الـمرجعية في مجال  الـموؤ�سرات  فيما بخ�س مجموع  الدولي  الـمعدل  2030، و�سع الجزائر �سمن  اآفاق  مع 

العمومية.
وفي هذا ال�سدد، فاإن مخطط عمل الحكومة �سوف يخ�س ب�سورة رئي�سية التدابير الـمتعلقة بتعزيز وتنظيم العر�س 
في مجال العلاج �سمن هدف �سمان خدمات الجودة في ظل احترام كرامة الـمر�سى. وتتعلق خطوطه العري�سة بمنظومة 
�سحية مخططة، والتدرج في �سلـم العلاجات، وتعزيز الوقاية، وتطوير العلاج الجواري، وكذا التكفل بالتحول الوبائي 

والفوارق الجغرافية. وبذلك، فاإن مخطط عمل الحكومة �سوف يركز على ثلاثة )3( محاور رئي�سية، وهي:
اأن�سنة الن�ساط ال�سحي، من خلال تح�سين الا�ستقبال في الموؤ�س�سات ال�سحية، وخ�سو�ساً على م�ستوى م�سالح   •

الا�ستعجالات الطبية ـ الجراحية وكذا من خلال توعية وتجنيد وتحفيز مهنييّ ال�سحة.
التخ�س�سات،  والـمتعددة  القطاعات  الـمتعددة  مقاربتها  �سمن  تتعزز  �سوف  التي  بال�سكان،  الـمتعلقة  ال�سيا�سة   •
والمجتمع  الدولة  قطاعات  اإدخــال  واحــد  اآن  في  يتم  حيث  المحلي،  الم�ستوى  على  اأو  الوطني  الم�ستوى  على  �سواء 
الـمدني، و�سوف تعمل هذه ال�سيا�سة على تدعيم وتح�سين اإدراج الـمتغير الديمغرافي �سمن ا�ستراتيجيات التنمية 

الاقت�سادية والاجتماعية ق�سد �سمان التوازن بين الـموارد الب�سرية والـموارد الاقت�سادية والبيئة.
الاأمرا�س  ومكافحة  والوقاية  والتكوين  الحوكمة  منها  اأبعاد،  عدة  ت�سمل  التي  لل�سكان،  ال�سحية  التغطية  تح�سين   •
ال�سحية في  والتغطية  والـمناخ،  بالبيئة  الـمرتبطة  ال�سحية  والـمخاطر  الـمتنقلة  بالاأمرا�س غير  والتكفل  الـمتنقلة، 

الجنوب واله�ساب العليا.
في مجال الحوكمة وتنظيم العر�ص في مجال العلاج، حيث �سيتعلق الأمر بما يلي:  m

ال�سحي؛ التنظيم  ومخطط  ال�سحية  الخارطة  و�سع   •
على  ودائمة  ومتدرجة  متكاملة  بكيفية  ال�سحية  الحاجات  تلبية  اأجل  من  المحلي  الم�ستوى  على  الهيئات  تجميع   •

م�ستوى م�ساحة جيو ـ �سحية محددة، مع توحيد الـموارد الب�سرية والمادية،
وتوزيع  الـمقايي�س  موحدة  تقنية  ات  بمن�سّ فعالة  هياكل  توفر  اأجل  من  الـم�ستويات،  كل  على  الـمقايي�س،  �سبط   •

عادل للو�سائل الب�سرية والـمادية بما ي�سمن الو�سول العادل والـمن�سف اإلى الـم�سالح ال�سحية؛
الا�ستعانة  عبر  الجوارية  ال�سحة  وتطوير  الا�ست�سفائية  الاأ�سا�سية  والـمن�ساآت  الجوارية  الهياكل  قدرات  تعزيز   •

بفحو�سات متخ�س�سة خارج هذه الهياكل الجوارية، وتج�سيد مفهوم الطبيب الـمرجعي؛
الـمتدّرجة،  التكفل  �سبكات  وو�سع  الـمقايي�س،  �سبط  خلال  من  الا�ستعجالية،  الهياكل  و�سير  تنظيم  تعزيز   •
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 )EAMV( الا�ستعجالية  الطبية  الـم�ساعدة  موؤ�س�سة  تنظيم  واإعـــادة  الجــواريــة،  الا�ستعجالات  نقاط  وتعزيز 
)SAMU( وم�سلحة الـم�ساعدة الطبية الا�ستعجالية

الدماغية، والقدم  ال�سكتة  القلبية وحوادث  العمومية مثل الجلطة  ال�سحة  المتعلقة بم�ساكل  العلاجات  تعزيز برامج   •
ال�سكرية، وت�سفية الدم، وزراعة الاأع�ساء، والتهاب الكبد، والت�سلّب الـمتعدد،...؛

القطاعات، المتعدد  التعاون  وتطوير  ال�سحة  وموؤ�س�سات  الهياكل  مختلف  بين  ال�سراكة  تح�سين   •
ن�ساطه؛ وتقييم  العمومي  للقطاع  مكمّل  كقطاع  الخا�س  القطاع  م�ستوى  على  الن�ساط  مقايي�س  �سبط   •

العليا؛ واله�ساب  الجنوب  في  الاإجلاء  لعمليات  الـمخ�س�س  الجوي  النقل  تطوير   •
وعدم  والفعالية  الجودة  �سمان  خلال  من  والتجهيزات،  بالاأدوية  ال�سحية  للـموؤ�س�سات  الـمنا�سب  التموين  تعزيز   •

ال�سرر في الـمواد ال�سيدلانية والـم�ستلزمات الطبية واللقاحات؛
ات  الـمن�سّ وتطوير  والات�سال  الاإعــلام  تكنولوجيات  اإدخــال  خلال  من  ناجعة،  �سحية  اإعلامية  منظومة  تطوير   •

الداخلية والخارجية في الـموؤ�س�سات ال�سحية والطب عن بُعد؛
الوطني. الـم�ستوى  على  الـمتخ�س�سين  الطبيين  للـممار�سين  العقلاني  التوزيع   •

في مجال التكوين، حيث يتم:  m
الـممار�سات  جودة  تقييم  وتطوير  الاخت�سا�سات  تعدد  حيث  من  الحاجات  لتلبية  ال�سحة  مهنيّي  تكوين  تعزيز   •

واأمن العلاجات؛
الـموؤ�س�سات، وعقود الاأهداف  و�سع منظومة تقييم وتدقيق في مجال ال�سحة وكذا م�ساريع الاأق�سام، وم�ساريع   •

والنجاعة، من باب الاهتمام بالتخطيط والتحكم في النفقات ؛
و�سع برنامج متخ�س�س للتكوين ال�سروري لتدارك العجز الحالي لدى بع�س الـمهنيين مثل الـم�ساعدين الطبيين   •
اأخــرى في  فروع  وتطوير  بالاأ�سعة  الت�سوير  ومعالجي  الاأريــاف  والمولّدات في  والقابلات  والاإنعا�س  التخدير  في 

التكوين من اأجل التكيف مع التطور التكنولوجي.
وفي مجال الوقاية من الاأمرا�س المتنقلة ومكافحتها، �سوف يتم تدعيم برنامج الوقاية من الاأمرا�س القابلة للـمراقبة عن 
طريق التلقيح ومكافحتها. ويتعلق الاأمر خ�سو�ساً بال�سهر على )1( الاإبقاء على الجزائر �سمن "الـمناطق الخالية 
من �سلل الاأطفال" وبلا كزاز الاأمومة والـمواليد الجدد و )2( الق�ساء على الدّفتيريا والح�سبة والح�سبة الاألمانية و 

)3( على تدعيم عملية قلب المنحى الت�ساعدي لـمر�س ال�سّل الـمعدي.
في مجال تعزيز مكافحة جائحة كوفيد. 19، فاإن الأمر �سيتعلق بما يلي:  m

انت�ساره؛ من  التقليل  بهدف  الفيرو�س  من  الوقاية  تدابير  تطبيق  ب�سرورة  ال�سكان  توعية  ن�ساطات  تعزيز   •
بالو�سائل  الا�ست�سفائية  الـموؤ�س�سات  تدعيم  خلال  من  كوفيد.19،  بوباء  الـم�سابين  بالـمر�سى  التكفل  ظروف  تح�سين   •
التزويد  تجهيزات  �سيانة  عمليات  في  الانــطــلاق  برمجة  تمت  فقد  وهــكــذا،  بالاأوك�سجين.  ولا�سيما  والـمادية،  الب�سرية 

بالاأوك�سجين على م�ستوى الـموؤ�س�سات ال�سحية واقتناء وحدات اإنتاج الاأوك�سجين؛

مخـطـط عمـــل الحكــومــة
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20 مليون �سخ�س، وذلك قبل تو�سيع حملة التلقيح لت�سمل مجموع  %70 من ال�سكان الرا�سدين، اأي حوالي  تلقيح   •
ال�سكان الـمعنيّين عن طريق تنفيذ البرنامج الوطني للتلقيح.

في مجال التكفل بالأمرا�ص غير الـمتنقلة والـمخاطر ال�سحية الـمرتبطة بالبيئة والـمناخ، �سيتم:  m
وال�سرطان،  الدموية،  والاأوعية  القلب  اأمرا�س  )ا�ستعجالات  التكفل  في  التدرّج  مع  للعلاج  �سبكات  اإ�ستحداث   •

والاإنعا�س، والجلطة الدماغية، والن�ساء اأثناء الحمل،....( من اأجل التكفل الاأمثل بالاأمرا�س غير الـمتنقلة ؛
من  والتقليل  ال�سرطان،  اأمرا�س  ل�سجلات  الوطنية  ال�سبكة  وتدعيم  ال�سرطان  اأمرا�س  ا�ستك�ساف  عملية  ترقية   •

الاأثر البيئي على ال�سحة؛
؛ العقلية  ال�سحة  لترقية  الوطني  الـمخطط  تفعيل   •

الاأع�ساء. زرع  تطوير   •
في مجال التغطية ال�سحية في الجنوب واله�ساب العليا، حيث �سيتم:  m

تطوير وتعزيز البرامج الخا�سة لولايات الجنوب واله�ساب العليا، وهي: )1( برنامج مكافحة الاأمرا�س الـمتنقلة   •
 )5( و  الرّمد،  داء   )4( و  العقربي،  الت�سمّم   )3( و  اللّ�سمانيا الجلدية،  برنامج مكافحة   )2( و  الـمياه،  عن طريق 

حمّى الـم�ستنقعات وغيرها من الاأمرا�س الـمتنقلة، و )6( بقايا بوؤر البلهار�سيا.
ذات  والعائدة،  النا�سئة  ال�سحية  الاأخطار  اإلى  نظراً  الحدودية،  الولايات  م�ستوى  على  الوبائية  الرقابة  تعزيز   •

الخطر الوبائي؛
؛ تمنرا�ست  ولاية  في  الا�ستوائية  للاأمرا�س  مر�سد  اإن�ساء   •

العليا؛ واله�ساب  الجنوب  مناطق  م�ستوى  على  ال�سحة  لـمهنيّي  التحفيزية  والتدابير  الظروف  تح�سين   •
من  تمكينهم  ق�سد  العليا  واله�ساب  الجنوب  من  الـمنحدرين  العام  الطب  اأطباء  لفائدة  خا�س  برنامج  و�سع   •

التكوين في مختلف التخ�س�سات وتعيينهم في هذه الـمناطق؛
والـموؤ�س�سات  العليا  واله�ساب  الجنوب  في  ال�سحية  الـموؤ�س�سات  بين  بُعد  عن  والطب  التواأمة  جهاز  تعزيز   •

ال�سحية في �سمال البلاد، ل�سمان المرافقة في مجال التكوين والعلاجات المتخ�س�سة الجوارية؛
على  ال�سريع  والــردّ  الـمبكر  الا�ستك�ساف  ميدان  في  والـمنتقلة  الـم�ستقرة  الطبية  الفرق  تدخل  قــدرات  تطوير   •

الظواهر الوبائية؛
اأدرار وتمنرا�ست. ال�سكان في ولايتي  الـمترتبة على الاإ�سعاعات �سمن عموم  تعزيز عملية ا�ستك�ساف الاأمرا�س   •
الأمهات  اأو�ساط  في  الوفيات  من  التقليل  على  العمل  �سيتم  حيث  والطفل،  الأم  �سحة  مجال  في   m

وتعزيز التدقيق في وفيات الأمهات وتنفيذ الـمخطط الوطني للتقليل من وفيات الـمواليد الجدد.
في مجال التمويل، حيث �سيتم �سياغة منظومة التعاقد بين الـموؤ�س�سات ال�سحية وهيئات ال�سمان   m

الجتماعي.
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2.1. تحسين نوعية منظومة التربية والبحث العلمي. 
1.2.1. تحسين نوعية التعليم:

اإن الـمدر�سة مطالبة، لتح�سين نتائجها، برفع كل التحديات، الداخلية والخارجية التي يتعين عليها مواجهتها، وبهده 
ال�سفة، فاإن الحكومة �ستعمل على القيام بمجموعة من الاأعمال التي ترتكز على خم�سة )5( محاور رئي�سية، وهي:

لـمجالات  الاعتبار  وردّ  البيداغوجيا  لاإ�سلاح  م�سار  و�سع  في  الـمحور  هذا  ويتمثل  البيداغوجيا،  اإ�سلاح   •
التخ�س�سات. وي�ستهدف هذا الـم�سار اأ�سا�ساً ما ياأتي:

الدرا�سية،  البرامج  ومراجعة  التلقين،  وجودة  ملاءمتها،  لتح�سين  البيداغوجية  البرامج  على  الان�سجام  اإدخال   •
اكت�ساب  من  التلـميذ  تمكين  ق�سد  منتظمة،  ب�سفة  التعليم/التلقين  مناهج  وتحيين  الابتدائي،  الطور  في  ولا�سيما 

الكفاءات والـمهارات القابلة للنقل في و�سعيات الحياة؛
في  والريا�سية  الثقافية  والن�ساطات  للدرا�سة  الـمرافقة  والن�ساطات  الابتدائي  الطور  في  الانتباه  ن�ساطات  تعزيز   •

مختلف اأطوار التعليم، من خلال �سمان الـموارد التعليمية ال�سرورية؛
الـمدر�سة  وتج�سيد  المتمدر�سين  التلاميذ  محفظة  ثقل  من  بالتخفيف  كفيلة  مخففة،  جديدة  مدر�سية  كتب  اإعداد   •

الرقمية والعمل على تعميم الكتاب الرقمي؛
التنمية  متطلبات  اأخــذ  مع  الاآلي  الاإعــلام  تعليم  وكــذا  والعلـمية،  الريا�سية  والتقنية  الريا�سيات،  فــروع  ترقية   •

الاقت�سادية والتكنولوجية بعين الاعتبار؛
بُعد؛ عن  والتكوين  للتعليم  الوطني  الديوان  مهام  ن�سر  باإعادة  القيام  من خلال  بُعد،  عن  والتكوين  التعليم  تعزيز   •

الل�سانية؛ تنوعاتها  بمختلف  تمازيغت  تعليم  تو�سيع   •
الاأ�سا�سي؛ التعليم  تلقين  عمليات  في  التحكم  تعميق   •

التعليم؛ اأجل  من  والات�سال  الاإعلام  وتكنولوجيات  والات�سال  الاإعلام  تكنولوجيات  اإدماج  تكثيف   •
والـمهارات  الكفاءات  التلاميذ  تلقين  بهدف  متوا�سلة  بكيفية  التعليم/التلقين  واأ�ساليب  التعليم  مخططات  تحيين   •

الفعلية والقابلة للنقل في و�سعيات الحياة.
والتوجيه  والتقدم  التقييم  اأجهزة  على  الان�سجام  اإدخال  في  وتتمثل  والتوجيه؛  والتقدم  التقييم  منظومة  اإ�سلاح   •

في مختلف الاأطوار )الابتدائي والثانوي( ويتعلق الاأمر بما ياأتي:
للتلقين؛ البيداغوجي  التقييم  جهاز  في  النظر  اإعادة   •

بالجانب  الاأمثل  التكفل  اأجل  من  الدرا�سي  الاإ�سراف  جهاز  تعزيز  خلال  من  الـمدر�سي  الت�سرّب  من  التقليل   •
البيداغوجي والنف�سي والاجتماعي للتلاميذ ؛

وتكييفها.ذ الوطنية  الدرا�سية  الامتحانات  منظومة  في  النظر  اإعادة   •
القيم  اإلى  بالاإ�سافة  يمتلكون،  مكونين  توفر  في  ذلــك  من  الـمن�سود  الهدف  ويتمثل  التاأطير:  جــودة  تح�سين   •
في  جيداً  وتمكّناً  بيداغوجياً،  وتكويناً  معتبرة  عامة  وثقافة  كافياً  اأكاديميا  تكويناً  المطلوبة،  الاإن�سانية  وال�سفات 

التكنولوجيات الجديدة للاإعلام والات�سال، ويتعلق الاأمر بما ياأتي:
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الوطنية(  التربية  قطاع  م�ستخدمي  لتكوين  الوطنية  )الـمعاهد  الـم�ستخدمين  تكوين  موؤ�س�سات  �سبكة  تكثيف   •
وتعزيز مهماتهم القانونية الاأ�سا�سية لتمكينهم من التكفل بالتكوين الاأولي للـمدرّ�سين؛

الاأ�سلاك  اإلى  الـمنتمين  للـموظفين  خا�س  اأ�سا�سي  قانون  اإعداد  في  الاجتماعيين  ال�سركاء  مع  التفكير  مبا�سرة   •
النوعية للتربية والتكوين ق�سد تج�سيد الاأولوية الـمخوّلة للتربية والتكوين.

ياأتي: فيما  وتتمثل  التربوية؛  الـمنظومة  حوكمة  تح�سين   •
وال�سفافية؛ والتتبّع  الفعالية  �سمان  ق�سد  الاإعلامية  الـمنظومة  وتطوير  رقمنة  اأعمال  دعم   •

تح�سين  اأجل  من  والدعم،  الـمدر�سية  الاأ�سا�سية  الهياكل  م�ساريع  ت�سجيل  خلال  من  الا�ستقبال  طاقات  تعزيز   •
الـمزدوج  التوقيت  من  والتقليل  التاأطير،...(  ن�سبة  المحلات،  �سغل  ن�سبة  الدرا�سية،  )الـمواقيت  التمدر�س  معايير 

في الطور الابتدائي؛
الـمدر�سي؛ الو�سط  في  ومحاربته  العنف  من  للوقاية  الوطنية  الا�ستراتيجية  دعم   •

والدولية، الوطنية  التقييم  وعمليات  الدرا�سية  الامتحانات  في  التلاميذ  نتائج  وتحليل  جمع  منظومة  تطوير   •
والـمادية؛ والـمالية  الب�سرية  الـموارد  م�ستوى  ورفع  التربوية  الاأ�سرة  بان�سغالات  التكفل   •

وتقييمه؛ ومتابعته  اإعداده  اأدوات  في  والتحكم  الـموؤ�س�سة  م�سروع  تطوير  موا�سلة   •
الفعلية  الحوكمة  اأجــل  من  بها  تليق  التي  الـمكانة  واإيلائها  الـمدر�سية  الـموؤ�س�سات  مجال�س  مختلف  اإ�سلاح   •

وال�سفافية ؛
الـم�ستويات. كل  على  الـم�ساءلة  منظومة  واإقامة  اللامركزي  الت�سيير  ترقية   •

ياأتي: فيما  ويتمثل  التمدر�س،  دعم   •
الـمدر�سية؛ والـمطاعم  الداخلي  ون�سف  الداخلي  النظام  وهياكل  للتلاميذ،  الـمدر�سي  النقل  وتعزيز  تح�سين   •

مجانية  الـمدر�سية،  اللوازم  الدرا�سية،  )الـمنحة  الـمعوزين  التلاميذ  لفائدة  الـمدر�سي  الت�سامن  ن�ساطات  دعم   •
الكتب الـمدر�سية(؛

والـمتابعة. الك�سف  لوحدات  الح�سن  وال�سير  ال�سحية  التربية  تطوير   •
2.2.1.  تحسين نوعية التعليم العالي والبحث العلـمي:

اإن بلادنا محكوم عليها بالتطور �سمن ظرف يطبعه ت�سارع العولـمة وبروز اقت�ساد الـمعرفة. وفي ظل مثل هذا الظرف، 
فاإن موؤ�س�سات التعليم العالي والبحث العلـمي مطالبة ب�سدة ب�سرورة التكيف والتحوّل اإلى ف�ساءات تكوين منفتحة على 
بيئتها من جهة، وف�ساءات انفتاح وخلق الثروة والاإبداع من جهة اأخرى، وذلك لكي تكون روافع حقيقية لتنمية اقت�ساد 

الـمعرفة.
يتميز التعليم العالي بن�سبة تمدر�س جامعي مرتفعة بفعل التاأثير الـمزدوج للحركية الديمغرافية وحالات التطور في 
مجال التنمية. ولقد تم ال�سروع في عمليات تغيير تلتزم الحكومة بموا�سلتها ل�سمان تعليم جيّد، والت�سجيع على تكوين 
الاقت�سادي والاجتماعي، من خلال تزويده  القطاع  تلبية حاجات  القادر على  الـمرجعي  البحث  اأقطاب  النخب، وتطوير 

بمورد ب�سري ذي جودة عالية بما يكفل الا�ستجابة لتطلعات �سوق العمل الوطنية، بل وحتى العالـمية.
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وتوجد ثلاث مجموعات رئي�سية للتحديّات التي تهيكل اأهداف مخطط عمل الحكومة في مجال التعليم العالي والبحث 
العلـمي، وهي تحدّي الجودة في ميادين التكوين العالي والبحث العلمي، والاإبداع، والحوكمة، وتحدي قابلية التوظيف 
والاندماج المهني لاأ�سحاب ال�سهادات، وفي الاأخير، تحدّي التكفل بالـمهمة الاجتماعية والـمجتمعية للـموؤ�س�سات الجامعية 

كمتعاملين فـي التنمية الاقت�سادية والاجتماعية الـمحلية وال�ساملة.
وعملًا على تج�سيد هــذه الاأهداف، �ستعكف الحكومة على تفعيل الـمحـاور الاآتية الـتي تــتفرع اإلى اأجهزة:

ياأتي: فيما  والـمتمثل  الجامعي،  التكوين  نوعية  تح�سين   •
للتعليم  العامة  القواعد  يت�سمن  قانون جديد  بوا�سطة  العالي،  التعليم  الذي يحكم قطاع  الت�سريعي  الاإطار  مراجعة   •

العالي وي�ستهدف الاإ�سلاحات الـمعتبرة الـمرتبطة بالتكوين وحوكمة منظومة التعليم العالي؛
في  التكوين،  وعرو�س  النقاط  توزيع  في  الاأمثل  بالتلاوؤم  �سي�سمح  ما  وهو  الجامعي،  التكوين  خارطة  مراجعة   •
موؤ�س�سات التعليم العالي واأقطاب الامتياز، وذلك بالان�سجام مع متطلبات البيئة الاجتماعية والاقت�سادية والـمهن 

الحالية والـم�ستقبلية؛
تعزيز نموذج التعليم عن بُعد، من خلال و�سع العُدّة القانونية ذات ال�سلة، واقتناء التجهيزات التكنولوجية التي   •

يتطلبها هذا النموذج؛
وال�سيدلة  )الطب  فروعها  مختلف  في  الطبية  للعلوم  الاأولوية  اإعطاء  عبر  التكوين  برامج  اإ�سلاح  م�سار  موا�سلة   •

وطب الاأ�سنان( والدرجات )دكتور في الطب، طبيب مقيم، والدكتوراه( وكذلك في العلوم البيطرية؛
ل�سبط  الجيدة  بالـمراقبة  ي�سمح  بما  الـموجودة  اللجان  تكمل  الفروع،  ح�سب  وطنية  بيداغوجية  لجان  و�سع   •
برامج التكوين وتحيينها من اأجل تحقيق الان�سجام الاأمثل عموماً، من جهة، وتح�سين جودة الـمحتوى، من جهة 

اأخرى؛
طريق  عن  وذلك  والتعاون،  والتر�سيد  التو�سع  ثلاثية  خلال  من  الدكتوراه  في  للتكوين  جديدة  مقاربة  ت�سميم   •

ت�سجيع مدار�س الدكتوراه من جهة، وتفعيل الدكتوراه في الـموؤ�س�سة، من جهة اأخرى؛
للوثائق الجامعية، من خلال و�سع ترتيب قانوني موحّد لاقتناء الكتاب الجامعي ومراجعة  اإعداد �سيا�سة جديدة   •

القانون الاأ�سا�سي لديوان الـمطبوعات الجامعية؛
الاأولوية في  لتلبية الحاجات ذات  امتياز وتعزيزها  اأقطاب  العليا في �سكل  الوطنية  الـمدار�س  تنظيم �سبكة  اإعادة   •

البلاد من حيث التكوين العالي الـمتخ�س�س وذي الاأولوية، على غرار القطب التكنولوجي في �سيدي عبدالله؛
التي  الا�سطناعي  للذكاء  العليا  الوطنية  الـمدر�سة  باإطلاق   ،2021/2022 الجامعي  الدخول  مع  القيام،   •
�ستتولى تكوين الـمهند�سين الذين توؤهلهم كفاءاتهم العملية والنظرية للاإندماج ب�سرعة في �سوق ال�سغل والـمدر�سة 
الوطنية العليا للريا�سيات التي من الواجب اأن تحفز خ�سو�سا القطاع ال�سناعي من خلال اإدماج الباحثين الـمحتملين 

ليتكفلوا بالاحتياجات في مجال التنمية والاإبتكار. 
القطاع  على  الطلب  �سدة  اإلى  بالنظر  العالي  للتعليم  الوطني  الجهد  في  الـم�ساركة  على  الخا�س  القطاع  ت�سجيع   •

العام، وذلك باإعداد دفتر �سروط جديد لاإن�ساء الـموؤ�س�سات الخا�سة للتكوين العالي؛
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البكالوريا،  منها  ولا�سيما  الـم�ستركة،  الـم�سائل  حول  الوطنية  والتربية  العالي  التعليم  بين  الت�ساور  اإطار  تعزيز   •
العليا  الـمدار�س  التكوين في  وكذا  الجامعة،  التكوين في  م�ستقبل  تاأُثيرها في  اإلى  نظرا  الريا�سيات،...  وتطوير 

لتكوين الاأ�ساتذة؛
ياأتي: فيما  والـمتمثل  العلـمي،  البحث  جودة  تح�سين   •

 ،2024 اإلى   2020 من  الممتدة  الفترة  بعنوان  للبحث  الوطنية  البرامج  اإطار  في  الم�سجلة  الـم�ساريع  تنفيذ   •
وذلك في الـميادين ذات الاأولوية في مجال الاأمن الغذائي والاأمن الطاقوي و�سحة الـمواطن؛

ودور  النا�سئة  الـموؤ�س�سات  اإطار  في  الـمبتكرة،  الـم�ساريع  اأ�سحاب  الطلبة  ومرافقة  الحا�سنات  اإن�ساء  ترقية   •
الـمقاولاتية؛

اأجهزة تحويل نتائج البحث نحو القطاع الاقت�سادي والاجتماعي، ولا�سيما من خلال تفعيل مراكز  تفعيل جميع   •
الابتكار ونقل التكنولوجيا؛

الجامعي  الو�سط  الابتكار في  وتيرة  رفع  اأجل  من  الاختراع،  براءات  اإيداع  اإطار  بتدابير تحفيزية في  الـمبادرة   •
والبحثي؛

الاقت�سادية؛ الـموؤ�س�سات  م�ستوى  على  والتنمية  البحث  لن�ساط  التدريجي  التفعيل  على  الت�سجيع   •
والخبرة  الـمنتوج  و�سع  من  للتمكين  والبحثية،  الجامعية  الـموؤ�س�سات  م�ستوى  على  الفروع  اإن�ساء  ن�ساط  ترقية   •

العلـمية في متناول حاجات القطاع الاقت�سادي والاجتماعي؛
يلي: فيما  والـمتمثل  الطالب،  معي�سة  تح�سين   •

اأح�سن، الاإقامات الجامعية ق�سد �سمان خدمات  الطلبة على م�ستوى  اإقامة منظومة متابعة دائمة لظروف معي�سة   •
نموذج  و�سع  اإلى  العاجل  القريب  في  يرمي  الذي  الجامعية،  للخدمات  التدريجي  الاإ�سلاح  م�سروع  موا�سلة   •
و  الـمنح  مجال  في  للطلبة  المقدمة  الخدمات  وع�سرنه  الت�سيير  في  الفاعلية  ي�ستهدف  الـموارد  لتخ�سي�س  جديد 

الاإقامة و الاإطعام والنقل و التغطية ال�سحية،
اأ�سا�سي  قانون  اإعداد  خلال  من  ذلك  في  بما  الجامعي،  الو�سط  في  والثقافي  الريا�سي  الن�ساط  وتطوير  تكثيف   •

للطالب الريا�سي،
وال�سليمة  النبيلة  للـممار�سات الجمعوية  ف�ساء  اأجل جعلها  من  الطلابية  �سروط وكيفيات �سير الجمعيات  مراجعة   •

وقوة حية و فعالة في خدمة مرافقة الـموؤ�س�سة الجامعية في تحقيق اأهدافها.
ياأتي: فيما  والـمتمثل  والبحث،  للتاأطير  الكامنة  القوة  تثمين   •

الدائم  والباحث  الباحث  الاأ�ستاذ  ممار�سة  لتثمين  الاأ�سا�سية  القوانين  مراجعة  خلال  من  جديدة  ترتيبات  اإقرار   •
في  والبحث  التكوين  منظومة  �سمن  الـمدرجة  والـم�ستجدات  الـمقدمة  الخدمات  بين  الاإن�سجام  اإدخــال  على  عملًا 
اإطار العولـمة، و�سوف يتم اإعداد �سبكات جديدة للتقييم تتعلق بترقية الاأ�ساتذة والباحثين، من خلال و�سع مقايي�س 

عملية ومو�سوعية مطابقة للـمعايير الدولية الـمعمول بها في هذا الـمجال.
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للمقيمين  الموؤكدة    الوطنية  العلـمية  الكفاءات  بجلب  �سي�سمح  ما  الزائر، وهو  الباحث  للاأ�ستاذ  و�سع جهاز جديد   •
في الخارج بكيفية تجعلهم ي�ساركون في التاأطير ذي الـم�ستوى العالي،

الدولة  ا�ستثمارات  وتر�سيد  وتو�سيع  بهدف  الخارج  في  للتكوين  جزئي  كبديل  الوطن  داخل  الحركية  ت�سجيع   •
جهة،  من  الوطني  الم�ستوى  على  الـمتاحة  الوثائقية،  والاأر�سدة  التكنولوجية  والـمن�سات  العلـمية،  التجهيزات  في 

وتقلي�س حجم الاإنفاق بالعملة ال�سعبة من جهة اأخرى،
ـ رابح" وتح�سين  "رابح  تكثيف م�ساركة الـموؤ�س�سات الجامعية والبحثية في برامج التعاون الدولي، ح�سب مبداأ   •

و�سوح الروؤية والانفتاح على العالـم، 
الاأجنبية، نظيراتها  مع  الجزائرية  والبحثية  الجامعية  الـموؤ�س�سات  تواأمه  م�سعى  ت�سجيع   •

الداخلة(  )الحركية  البلدان  مختلف  من  الاأجانب  الطلبة  اإزاء  الجزائرية  العالي  التعليم  موؤ�س�سات  جاذبية  تعزيز   •
وفي جميع اأطوار التكوين،

الم�سترك  الاإ�سراف  في  الدكتوراه  تطوير  ت�سجيع  خلال  من  الخــارج،  في  الاإقامي  التكوين  وتر�سيد  تو�سيع   •
اإلَا لل�سعب الاإ�ستراتيجية فقط، التي توؤثر في التنمية البيداغوجية والبحث  الدولي والتقليل من تخ�سي�س الـمنح 

التكنولوجي؛
يلي: فيما  والـمتمثلة  وع�سرنتها،  الجامعية  الحوكمة  تح�سين   •

بالاأدوات  ،وتزويدها  قريب  عمَا  ا�ستقلاليتها  تعزيز  ق�سد  والبحثية  الجامعية  للـموؤ�س�سات  جديد  تنظيم  ت�سميم   •
الجديدة للحوكمة،

بتطويرها  ي�سمح  ا  خا�سًً ا  اأ�سا�سيًً ا  قانونًً منحها  خلال  من  الـمتوا�سل  التكوين  جامعة  و�سير  تنظيم  مراجعة   •
كجامعة وطنية منفتحة على العالـم الافترا�سي،

التكوين  عرو�س  لاعتماد  كجهاز  الجودة  ل�سمان  وطنية  بوكالة  والبحث  العالي  للتعليم  الوطنية  الـمنظومة  تزويد   •
و تقييم ن�ساطات الـموؤ�س�سات الجامعية للتكوين و البحث،

العالـم، بلدان  من  العديد  في  به  معمول  هو  ما  غرار  على  والـمعادلة  للت�سديق  وكالة  و�سع   •
والبحث  البيداغوجية،   الن�ساطات  تغطي  مندمجة  اإعلامية  منظومة  طريق  عن  القطاع،  رقمنة  م�سار  موا�سلة   •

والحوكمة.
يلي: فيما  والـمتمثلة  الجامعية،  الحياة  اأخلقة   •

الـموؤ�س�سات الجامعية والبحثية بجهاز تنظيمي يوؤ�س�س لثقافة الاأدبيات والاأخلاقيات على م�ستوى الف�ساء  تزويد   •
نات الثلاثة للاأ�سرة الجامعية، مع تكثيف العمل الجواري للجان الاأدبيات والاأخلاقيات  الجامعي، الـممثلة في المكوَََََ
الـمن�ساأة لهذا الغر�س. و�سوف ي�سمح هذا الهدف بتوطيد الثقة بين مختلف الفاعلين في الـموؤ�س�سة الجامعية، وردَ 

الاعتبار تدريجيا ل�سورة هذه الـموؤ�س�سة وتعزيز احترام العلـم و الـمعرفة،
بهدف  والعمال(  والطلبة،  والباحثين،  )الاأ�ساتذة  الاإجتماعيين  ال�سركاء  مع جميع  والت�ساور  الحوار  ثقافة  تكثيف   •

اإر�ساء معالـم م�سعى ت�ساركي وم�سوؤول �سمن الف�ساء الجامعي والبحثي.
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3.2.1. تحسين نوعية التكوين والتعليم الـمهنيين:
 اإن الهدف الذي تن�سدة الحكومة يرمي اإلى تح�سين النتائج النوعية للـمنظومة التربوية الوطنية للتعليم التقني والتكوين 

الـمهني، من اأجل تكييفها مع الحاجات �سوق العمل ويرتكز ذلك حول ثلاثة )3( محاور، وهي:
ياأتي: فيما  والـمتمثل  والتكنولوجي،  والعلـمي  التقني  التعليم  وتعزيز  التكوين  جودة  تح�سين   •

والتكنولوجية، والعلـمية  التقنية  الفروع  في  التكوين  مجال  في  العر�س  تنمية   •
بعد، عن  الـمهني  والتعليم  الـمهني  التكوين  تطوير   •

خا�سة، حاجات  الى  تحتاج  التي  الفئات  ذلك  في  بما  الاجتماعية،  الفئات  لجميع  المهني  التكوين  تطوير   •
التكوين، الـموؤ�س�سات  في  والريا�سية  الثقافية  الن�ساطات  تطوير   •

التوجيه، ونظام  الـمهني  التعليم  درو�س  و�سير  تنظيم  اإ�سلاح  في  ال�سروع   •
ال�سهادات، اأ�سحاب  واإدماج  الـموؤهلات  مجال  في  لليقظة  جهاز  و�سع   •

التكوين. برامج  في  الوظيفية  الاإنجليزية  اللغة  اإدخال   •
ياأتي: فيما  والـمتمثل   ، الاإقت�سادي  بالقطاع  الـمهنيين  والتعليم  التكوين  ربط   •
التمهين، طريق  عن  الـمهني  والتكوين  والـمتوا�سل  الـمهني  التكوين  ت�سجيع   •

الكفاءة، طريق  عن  الـمقاربة  تعميم  خلال  من  الت�سغيل  �سوق  حاجات  مع  التكوين  هند�سة  ملائمة   •
الت�سغيل، ترقية  اأجهزة  لدعم  الـمقاولاتية  في  التكوين  تطوير   •

الوطني، للاقت�ساد  بالن�سبة  الاأولوية  ذات  التخ�س�سات  في  الريادة  ذوي  ال�سركاء  مع  الامتياز  فروع  تطوير   •
العمل. �سوق  حاجات  مع  التكوين  برامج  لـملاءمة  الـمهنيين  والتعليم  التكوين  خارطة  تح�سين   •

ياأتي: فيما  والـمتمثل  القطاع،  وع�سرنة  رقمنة   •
اأدوات واأعمال الت�سيير التقني والبيداغوجي والاإداري والـمالي وع�سرنة منظومة الـمتابعة البيداغوجية، تحديث   •

وخارجية، داخلية  اإح�سائية  اإعلامية  منظومة  و�سع   •
الـموؤ�س�سة. م�سروع  اإطار  �سمن  الجودة  م�سعى  اإقامة  خلال  من  القطاع  قيادة  منظومة  ع�سرنة   •

3.1 الحفاظ على التراث الثقافي الوطني وتنميته وترقيته:
دوره  وتفعيل  الـم�ستقبل،  اأجــيــال  الى  نقلة  اأجــل  من  وتثمينه  الثقافي  الــتراث  على  الحفاظ  على  الحكومة  �ستعكف 

الاقت�سادي والاجتماعي والتربوي. و�سوف يتمثل عملها  فيما ياأتي:
للـم�سرح والكتاب والتفكير الت�ساركي للاأطفال، من خلال م�ساركة الجمعيات في تكوين ال�سباب  تنظيم ور�سات   •

على التن�سيط الثقافي و الفني،
الـمدار�س، من خلال تكري�س ممار�سة  الفنية في  الـم�سرحية، والمعار�س  ال�سينمائية، والعرو�س  العرو�س  تنظيم   •
"فيلـم �سينمائي وعر�س م�سرحي في كل مدر�سة" وكذا اإن�ساء نوادي ال�سينما على م�ستوى الثانويات  والجامعات،
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الثقافي، للتراث  والتنظيمي  الت�سريعي  الترتيب  مراجعة  م�سار  اإ�ستكمال   •
الثقافي،  التراث  حق  في  الـمرتكبة  الجرائم  عن  الك�سف  واآليات  الاإنذار  اأجهزة  وو�سع  الاأثرية  الـمواقع  تاأمين   •

وتعزيز التن�سيق في مجال محاربة اتجار غير الـم�سروع بالـممتلكات الثقافية،
الـمعنية  القطاعات  مع  �سياحية  م�سارات  واإقامة  والمتاحف  والاآثار  المواقع  يخ�س  فيما  ال�سياحية  الفر�س  ترقية   •

من اأجل تطوير ال�سياحة الثقافية،
اإيلاء الاأولوية  التاريخية وفق برنامج متعددة ال�سنوات من خلال  الـمواقع الاأثرية والـمعالـم  اأ�سغال ترميم  تكثيف   •

للـم�ساجد والزوايا، وكذا الـمواقع الـم�سنفة �سمن قائمة التراث العالـمي،
الثقافية، والممتلكات  التاريخية  والمعالـم  الاأثرية،  بالمواقع  المتعلقة  والترميم  والت�سنيف  الجرد  عمليات  موا�سلة   •

الـمتاحف، وفي  الـمحمية  الثقافية  الـمواقع  في  ال�سياحيين  الـمر�سدين  تكوين   •
الل�سانية. وتعابيرها  تنوعاتها  جميع  �سمن  ال�سعبية  الثقافات  ترقية  ق�سد  الـمادي  غير  التراث  ورقمنة  ت�سجيل   •

و�ستعكف الحكومة اأي�سا على اإحداث بيئة ملائمة لظهور وازدهار الـمواهب والـملكات الفنية، ولا�سيما من خلال ترقية 
الـمواد الـمدر�سية والجامعية الفنية واإحداث البكالوريا الفنية.

وفي الاأخير،�ستولي الحكومة كل الاإهتمام الـمطلوب للبعد المتعلق بالحفاظ على كل التراث الوطني الثقاي، الـمادي و 
غير الـمادي،و ترقيته.

4.1 ترقية النشاطات البدنية والرياضية:
تندرج ن�ساطات الحكومة في اإطار اإ�سلاح تنظيم الن�ساطات البدنية والريا�سية. وترمي اإلى ترقية الريا�سة في الو�سط 
الـمدر�سي والجامعي، والريا�سة الجماهرية من جهة، واكت�ساف الـمواهب الريا�سية ال�سابة ومرافقتها، وريا�سة النخبة، 

وريا�سة ذوي الاإحتياجات الخا�سة، والريا�سة الن�سوية من جهة اأخرى.
و�سوف يتم تدعيم هذه الن�ساطات عبر تعزيز و�سيانة واإنجاز التجهيزات الريا�سية الجوارية وذات الـم�ستوى العالي 
الريا�سية.  الوطنية  للحركة  فعلية  وم�ساركة  اأكبر  مرونة  اأجل  من  ت�سييرها  اأجهزة  الوطني وتح�سين  الــتراب  كامل  عبر 
وهكذا، وبهدف تح�سين الاأداء الريا�سي لـمختلف الريا�سات، �ستعمل الحكومة على تطوير م�ستوى التكوين الريا�سي، 
عبر تو�سيع مجال تدخله ولا�سيما من خلال اإن�ساء مدار�س، واأكاديميات، ومراكز خا�سة للتح�سير الريا�سي، مع اإ�سراك 

اأع�ساء الجالية الوطنية الـمقيمة بالخارج.
و�سيتم تعزيز مكانة ومهمة التربية البدنية والريا�سية من خلال مراجعة وتيرة الدرا�سات، وتدعيم حظيرة الـمن�ساآت 
الاأ�سا�سية وتعبئته الـموارد البيداغوجية على م�ستوى كل اأطوار التعليم التي تمثل م�ستلة حقيقية لظهور الـمواهب الريا�سية 

ال�سابة،ال�سامنة لتجديد النخبة الريا�سية الوطنية. 
كما ترمي ن�ساطات الحكومة اإلى ترقية �سيا�سة حقيقية للك�سف عن المواهب الريا�سية ال�سابة وتكوينها ومرافقتها، 
�سة الـمن�ساأة لهذا الغر�س )الثانويات الريا�سية ومراكز تح�سير النخبة والـمدار�س الوطنية،  من خلال الهياكل المتخ�سّ
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الاأهــداف  دينامية  نف�س  �سمن  الاأخــرى  هي  تندرج  التي  الاحترافية  الريا�سة  تطوير  وكذا  ريا�سية/درا�سات(  واأق�سام 
الاأهــداف،  بتحقيق  تتعلق  فاإنها  الريا�سية  بالنخبة  التكفل  ن�ساطات  يخ�س  وفيما  الحكومة.  عمل  لـمخطط  الا�ستراتيجية 
على الـمدى الق�سير والمتو�سط، لا�سيما منها األعاب وهران الـمتو�سطية 2022، والاألعاب الاأولـمبية لذوي الاحتياجات 

الخا�سة بباري�س، 2024.
ف�سلا عن ذلك، يرمي مخطط عمل الحكومة اإلى اإ�سفاء الان�سجام على الو�سائل الم�سخرة من قبل ال�سلطات العمومية 
لفائدة ريا�سة النخبة ولا�سيما على ال�سعيد المالي، وكذا تكوين لاإطارات ذات الم�ستوى العالي، وتطبيق القانون الاأ�سا�سي 
ا بتعزيز الـمن�ساآت الاأ�سا�سية الريا�سية  لريا�سي النخبة والم�ستوى العالي، وترقية الطب الريا�سي. و�سوف يتم القيام اأي�سً

ذات الـم�ستوى العالي الـموجهة لتح�سير ريا�سي النخبة.
من جهة اأخرى، فاإن اأخلقة الريا�سية والحوكمة الر�سيدة في هذه الـمجال �سوف تحظى بعناية خا�سة من الحكومة.وفي 
هذا ال�سدد �سوف يتم اإعداد خارطة لـمخاطر الف�ساد في الاأو�ساط الريا�سية. و�سيتم القيام بن�ساطات الوقاية والتوعية 
بالات�سال مع الحركة الريا�سية الوطنية، بما يتما�سى مع الاأحكام القانونية والتنظيمية الـمعمول بها. وفي نف�س الوقت 

الاإطار، �سوف يتم تطوير برامج الوقاية من العنف ومحاربته في الاأو�ساط الريا�سية.
اإ�سعاعها  والـم�ساهمة في  للبلاد  الــدولي  الن�ساط  ودعم  للريا�سة  الدبلوما�سي  البعد  ترقية  على  وعملا  الاأخــير،  وفي 
في  الجزائر  تمثيل  تعزيز  اإلى  الرامية  الريا�سية  الدبلوما�سية  ا�ستراتيجية  وتفعيل  بت�سميم  القيام  يتم  �سوف  الــدولي، 

الهيئات الريا�سية الدولية.  
5.1 تنفيذ الـمخطط الوطني لترقية الشباب: 

اإن ال�سباب، القوة الحية للاأمن يمثل اأولوية من الاأولاويات الكبرى في برنامج رئي�س الجمهورية، الذي ي�سعى اإلى جعله 
�سريكا حقيقيا وفاعلا كاملا في م�سار حركية بناء الجزائر الجديدة.

 2020 لل�سباب  الوطني  الـمخطط  تنفيذ  على  الوطنية  التنمية  م�سار  في  واإ�سراكه  ال�سباب  ترقية  �سترتكز  ولذلك، 
القطاعات  متعددة  مقاربة  ظل  في  لل�سباب  �سة  مخ�سّ ومن�سجمة  موحدة  عمومية  ك�سيا�سة  اإعــداده  تم  الــذي   2024 ـ 
الذين  لل�سباب  الجمعوية  ال�سباب والحركة  اإ�سراك  و�سيتم  وتطلعاته  ال�سباب  اإن�سغالات  الاإعتبار  بعين  تـاأخذ  وت�ساركية، 

�ساركوا في الـمخطط الوطني لل�سباب ب�سفة كاملة في تنفيذ هذا الـمخطط. 
وبهذه ال�سفة، �ستعمل الحكومة على:

الـموؤ�س�ساتية. الاأجهزة  مختلف  على  الـمترتبة  الفوارق  تقلي�س   •
وم�ساركتهم  ال�سباب  وانخراط  بالـمواطنة  الـمتعلقة  الـمجالات  في  ال�سباب  لفائدة  وتوحيدها  الجهود  اأق�سى  بذل   •
والـمقاولاتية والابتكار وكذا  والت�سغيل  ال�سباب  قدرات  والتكوين وتدعيم  وال�سيا�سية والتربية  العامة  في الحياة 

الولوج اإلى التكنولوجيات والثقافة والريا�سة والترفيه.
ال�سيا�سية  الحياة  في  لل�سباب  الفعلية  للم�ساركة  متميزا  ف�ساء  لل�سباب  الاأعلى  الـمجل�س  �سي�سكل  الغر�س،  ولهذا 
والاجتماعية الاقت�سادية للبلاد و�سيكون بمثابة �سوت ال�سباب الجزائري والمتحدث الرئي�سي مع ال�سلطات العمومية فيما 

يخ�س تنفيذ وتقييم ال�سيا�سات والتجهيزات العمومية المتعلقة بال�سباب.
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ومن اأجل تعزيز الـم�ساركة الـمواطنة لل�سباب، �سيتم اإقامة �سبكة وطنية لتطوع ال�سباب، لا�سيما اإ�سدار ميثاق لل�سباب 
الـمتطوع واإن�ساء هيئة وطنية لتن�سيق تطوع ال�سباب.

ا�ستعجالية  تدابير  اتخاذ  �سيتم  ال�سباب،  موؤ�س�سات  منها  لا�سيما  البيداغودجية،  الـمقومات  مختلف  وبخ�سو�س 
ل�سالحهم كتطوير اأنماط الت�سيير ومراجعة الـم�سامين البيداغوجية وتدعيم التاأطير بالاعتماد ب�سكل خا�س على ال�سراكة 

الا�ستراتيجية مع الحركة الجمعوية لل�سباب .
واأخيرا، �ستعمل الحكومة على تح�سين الدعم الـمقدم للحركة الجمعوية لل�سباب، وذلك خ�سو�سا من خلال تدعيم فعالية 
اأدوات التمويل ومرافقة اأف�سل عن طريق التكوين وتعزيز قدرات ال�سباب الاإطارات الجمعويين. و�ستتمحور الـمهرجانات 
خلال  من  لا�سيما  المواهب  اأ�سحاب  ال�سباب  ومرافقة  ا�ستك�ساف  وكــذا  الابتكار  حول  بال�سباب  الخا�سة  والـم�سابقات 
الـمت�سلة بالوقاية من الاآفاق  اأنها �ستتولى التكفل بالان�سغالات  اأولـمبياد وطنية للاإبتكار وال�سباب المخترعين. كما  اإقامة 

الاجتماعية ومحاربتها.
وترمي كل هذه الاأفكار التي ت�سب في هدف واحد، اإلى تح�سير ال�سباب لا�ستعادة الـم�سعل وتحمل م�سوؤولياتهم على 

ال�سعيدين ال�سيا�سي والاجتماعي الاقت�سادي.

2. تحسين الإطار المعيشي للمواطنين
1.2 . الحركة والنقل.

اأهداف الحكومة في مجال النقل وهو عامل للتنمية الاقت�سادية والاجتماعية وتح�سين الاإطار المعي�سي للـمواطن،  اإن 
تتمثل في الا�ستجابة ب�سكل فعال لاحتياجات تنقل الاأ�سخا�س والب�سائع عبر تح�سين ظروف التنقل وذلك بتطوير اأنماط 

نقل ع�سرية وفعالة وت�ستجيب لـموا�سفات الاأمن والرفاهية وربح الوقت والكلفة والبيئة.
و�ست�ستفيد مختلف ال�سبكات من تدفق اأف�سل لربط اإقليم البلاد وذلك باأعمال فك العزلة وتح�سين الو�سول اإلى الـمناطق 

الجبلية واله�ساب العليا والجنوب مما ي�ساهم في تثبيت ال�سكان.
و�سيتم تطوير �سيا�سة النقل الـمتعدد الاأنماط من خلال بناء �سبكات للطرق وال�سكك الحديدية تكون مهيكِلة وع�سرية 

تو�سل اإلى الـموانئ و الـمطارات و الـمناطق اللوج�ستية.
و�ست�سهر الحكومة على الحفاظ على الهياكل الاأ�سا�سية للنقل وع�سرنتها وكذا اإنجاز هياكل اأ�سا�سية جديدة مخ�س�سة، 
الهياكل  �سبكات  بتعزيز  تلتزم  كما  وال�سياحة.  البحري  ال�سيد  ن�ساطات  للتجارة والخدمات وتطوير  التحديد  على وجه 

الاأ�سا�سية التي ت�ساهم في تح�سين الاإطار الـمعي�سي للـمواطن في مجال النقل، لا�سيما:
موا�سلة اإنجاز م�ساريع رفع طاقة ا�ستيعاب ال�سبكة عبر اإزدواجها، وتجنب الـمدن الكبرى والتهيئات الح�سرية،   •

وذلك من اأجل التخفيف من الاإزدحام الـمروري،
الـموجودة، الترامواي  وخطوط  الجزائر  مترو  خطوط  تو�سعة  اأ�سغال  وا�ستكمال  مبا�سرة   •

الهوائية(، )الم�ساعد  بالكابل  النقل  وو�سائل  للتليكبين  التكنولوجي  والتحديث  التاأهيل  اأ�سغال  ا�ستكمال   •
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ا�ستكمال اأ�سغال الطريق ال�سيار �سرق ـ غرب، وو�سع اأنظمة الا�ستغلال والدفع وتحويل ذلك تدريجيا اإلى محور   •
الطريق ال�سيار العابر لل�سحراء،

ال�سيانة  م�ساريع  عبر  الطرقات  �سبكة  على  والحفاظ  ال�سيارة  الطرق  في  والـمداخل  الربط  اأ�سغال  ا�ستكمال   •
والتاأهيل،

اأدوات الانتاج  الـمدن الكبرى وتنفيذ برنامج ع�سرنة  الـمرور على م�ستوى  اإدخال منظومات ذكية لت�سيير حركة   •
فيما يخ�س نقل ال�سافرين والب�سائع،

وتنفيذ  القطارات  متن  على  الخدمات  نوعية  م�ستوى  ورفع  الـمحطات  م�ستوى  على  الا�ستقبال  ظروف  تح�سين   •
التدابير اللازمة ل�سمان احترام اأف�سل للـمواقيت فيما يخ�س القطارات،

الح�سرية،  والمحطات  البرية،  )المحطات  بهم  والتكفل  الـم�سافرين  لا�ستقبال  اأ�سا�سية  هياكل  اإنجاز  برامج  اإطلاق   •
واأقطاب التبادل( وتو�سيع الـمحيط الجغرافي لعر�س النقل وذلك عبر اإطلاق وجهات جديدة،

اإنجاز  و  مزدوجة  خطوط  باإن�ساء  وذلك  وع�سرنتها  وكهربتها  الحديدية  ال�سكك  �سبكة  تو�سعة  برنامج  ا�ستكمال   •
خطوط جديدة،

الـمينائية،  الاأ�سا�سية  الهياكل  تو�سعة  واأ�سغال  لوهران  الدولي  الـمطار  وكذا  الجوية  الـمحطة  اأ�سغال  ا�ستكمال   •
والانطلاق خ�سو�سا في اأ�سغال الـم�سروع ال�سخم لـميناء الو�سط،

الجوي  الاأ�سطول  وتجديد  تدعيم  مع  الجوية  للحركة  لا�ستغلالها  الـمطارية  الاأ�سا�سية  الهياكل  مجمل  فتح  اإعادة   •
الوطني،

الـمتعلقة  تلك  وخ�سو�سا  اللوج�ستية  التكاليف  في  للتحكم  وذلك  الـموانئ  في  وال�سلع  ال�سفن  اإقامة  مدة  تقلي�س   •
بغرامات التاأخير فيما يخ�س ال�سفن والحاويات.

واأخيرا، �ستعكف الحكومة على تح�سين خدمة النقل العمومي وفعالية الاأنظمة الـموجودة، فيما يخ�س عدد الرحلات 
ومدة التنقل والرفاهية والاأمن من خلال تعزيز مهام ال�سلطات الـمنظمة للنقل الح�سري.

وبهذه ال�سفة، تلتزم الحكومة بما ياأتي:
وتب�سيط  الخدمات  رقمنة  خــلال  من  الادارة  وع�سرنة  النقل  ن�ساط  تحكم  التي  التنظيمية  الن�سو�س  تعزيز   •

الاإجراءات،
اإنجاز درا�سات الحركة )مخططات النقل وحركة الـمرور( وذلك للا�ستجابة ب�سكل فعال لطلب النقل ب�سكل منظم   •
وهادف من اأجل مكافحة ظاهرة الازدحام الـمروري والتلوث وتندرج بذلك في التنمية الـم�ستدامة وتح�سين نوعية 

حياة الـمواطنين.

2.2. التهيئة العمرانية والـمشاريع الـمدمجة.
تتمثل اأهداف الحكومة في "تطبيق �سيا�سة حقيقية للتهيئة العمرانية" من �ساأنها تاأمين محيط ح�سري وريفي محمي 

مثمن مواتي لازدهار الـمواطن ي�سمن له اإطارا معي�سيا ذي نوعية ومحترما لـمتطلبات التنمية الـم�ستدامة،
وبهذه ال�سفة، �سيتمثل مخطط عمل الحكومة فيما ياأتي:
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تعزيز واإعادة �سياغة الجهاز القانوني والتنظيمي المتعلقين بالتهيئة والتعمير و�سيا�سة الـمدينة ق�سد اإدماج جميع   •
الاأبعاد البيئية ولاجتماعية والطبيعية مرتكزة على اأُ�س�س ومبادئ اأهداف التنمية الـم�ستدامة والرزنامة الح�سرية 

العالـمية الجديدة،
الفعالية  مبداأ  لا�سيما  الـم�ستدامة  التنمية  متطلبات  مجمل  اإدمــاج  مع  الجديدة،  الـمدن  اإنجــاز  ومتابعة  اإن�ساء   •
الطاقوية وت�سجيع ا�ستعمال الطاقات الـمتجددة وتج�سيد الا�ستثمارات وفقا لـمخططاتها للتهيئة ومهامها وال�سهر 

على تكييف وتاأهيل الـمدن،
ال�سمال كما  الكبرى في  الـمدن  اإن�ساء تجزئات اجتماعية واأقطاب جديدة حول  الق�سير، على  الـمدى  العمل، على   •

في الجنوب، من اأجل تهيئة اإقليمية اأف�سل وتوزيع اأف�سل لل�سكان وذلك من خلال:
العليا، واله�ساب  الجنوب  ولايات  في  ال�سكن  لطلبات  للا�ستجابة  كو�سيلة  الاجتماعية  التجمعات  اإن�ساء  تكثيف   •

العمرانية. التهيئة  �سيا�سة  احترام  ظل  في  جديدة  ح�سرية  اأقطاب  اإن�ساء   •
من جهة اأخرى، ين�س مخطط عمل الحكومة على ما ياأتي:

ال�سياق الحالي  الاإقليم، في ظل  لتهيئة  الوطنية  الاإقليم ق�سد تعديل الا�ستراتيجية  لتهيئة  الوطني  الـمخطط  تحيين   •
ولاجتماعي الاقت�سادي وال�سيا�سي وكذا تحيين الـمخطط الرئي�سية لتهيئة المناطق الح�سرية،

مرجعي  اإطــار  واقــتراح  وم�ستركة  جماعية  �ساملة  روؤيــة  تحديد  ق�سد  للولاية  الاإقليم  تهيئة  مخططات  مراجعة   •
لل�سيا�سات الـم�ستقبلية للتنمية وتهيئة الاإقليم وترقية ا�سترتيجية متو�سطة وبعيدة الـمدى لاإقليم الولاية،

هذا  م�ستوى  على  العمومي  العمل  والتنا�سق في  الفعالية  تعزيز  ق�سد  البلدية  اإقليم  وتطوير  تهيئة  تكييف مخطط   •
الف�ساء من اأجل تهيئة جوارية،

وف�ساءات  الحدودية،  )الـمناطق  الح�سا�سة  الف�ساءات  في  يعي�سون  الذين  ال�سكان  م�سالح  بين  التوازن  اإعادة   •
الواحات، الجبال وال�سواحل( وحماية هذه الاأو�ساط اله�سة جدا وذلك من خلال درا�سات تهيئة الف�ساءات،

نمو  في  التحكم  ق�سد  وقانونية،  وموؤ�س�ساتية  تقنية  اأداة  ي�سكل  الذي  ال�ساحل  لتهيئة  الرئي�سي  الـمخطط  تعزيز   •
الـمناطق ال�ساحلية و�سمان تطور ذي نوعية،

تنمية  اأجل  من  الاأ�سا�سية  للقطاعات  الـمدمجة  الـم�ساريع  خلال  من  الواحات،  في  البيئة  الاأنظمة  وتهيئة  تقييم   •
محلية تتلائم مع قدرات هذه الاأقاليم وتثبيت ال�سكان عبر تح�سين ظروفهم الاجتماعية والاقت�سادية،

الجبلية، لل�سلا�سل  م�ستدام  ب�سكل  الاقت�سادية  التنمية   •
والخدمات  الكبرى  القاعدية  للهياكل  الرئي�سية  الـمخططات  وتطوير  ترقيتها  الواجب  الـمناطق  وتطوير  تحديد   •

الجماعية ذات الاأهمية الوطنية التي تتفرع منها الاإ�ستراتيجية الوطنية لتهيئة الاإقليم اإلى الـم�ستويات القطاعية.

3.2. احترام قواعد التعمير والـمقاييس.
الـمعمارية وتحافظ على التراث  الـمقايي�س  للتعمير تاأخذ بعين الاعتبار  �ستعكف الحكومة على تنفيذ �سيا�سة حقيقية 

وتتمثل هذه الاأعمال، على الخ�سو�س في ما ياأتي:
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تثمين الاإنتاج الـمعماري من خلال تعزيز ال�سياق التنظيمي من اأجل بروز معمار وهند�سة بناء ذات نوعية واإعداد   •
ميثاق معمارية ذات نوعية،

وتغطية  الموؤهلين  الاأعــوان  دور  ترقية  خلال  من  التعمير  مجال  في  والـمراقبة  التفتي�س  مهام  وتكييف  تعزيز   •
الـمناطق الريفية ومتابعة تنفيذ معاينات الـمخالفات.

4.2. البيئة و التنمية الـمستدامة.
البيئي والتكنولوجيات الخ�سراء وت�سريع  الطبيعة والتنوع  �سين�سب عمل الحكومة في المجال، على حماية وتثمين 

تنفيذ الاقت�ساد الدائري وكذا على مكافحة الاحتبا�س الحراري والتلوث بجميع اأ�سكاله.
ت�ساهم في  ا�ستراتيجية  كمحاور  الحكومة  �سيا�سة  قلب  الـم�ستدامة في  والتنمبة  البيئة  على  الحفاظ  ي�سجل  وهكذا، 
بروز روؤية جديدة للحَوْكَمة ترتكز على اإعادة التوازن الاإقليمي بين ال�سمال والجنوب وت�سع البيئة ال�سحراوية من بين 

الاأولويات، وذلك من خلال اأعمال تثمين كل ثرواتها والـمحافظة على مواردها الطبيعية.
واأمام هذه التحديات البيئية، �ستعكف الحكومة على تنفيذ �سيا�سة �ساملة جامعة وت�ساركية م�ستمرة ومتوا�سلة وذلك 

ق�سد �سمان الحق لكل جزائري في العي�س في بيئة نظيفة.
وتتمحور هذه ال�سيا�سة حول تح�سين نوعية الاإطار المعي�سي رفاهية الـمواطن والحفاظ على الـموارد الطبيعية واللجوء 
اإلى الطاقات الذمتجددة بغية تقلي�س التبعية للطاقات الاأحفورية وا�ستخدام التكنولوجيات الـمبتكرة الاأكثر خ�سرة والاأكثر 

ا�ستدامة واأخيرا تعزيز الدور الن�سيط والت�ساركي للـمواطن.
ومن اأجل تحقيق هذه الاأهداف، تلتزم الحكومة بما ياأتي:

ال�سعيد  على  النفايات  تثمين  فروع  بتنظيم  التعجيل  خلال  من  الخ�سراء،  الـمقاولاتية  الـمهن  وترقية  تطوير   •
القانوني والتنظيمي والتقني والـموؤ�س�ساتي والـمالي والاقت�سادي،

تعزيز حماية البيئة ومكافحة جميع اأ�سكال التلوث وترقية تكنولوجيات الاإنتاج الاأكثر نظافة مع الوقاية و تقلي�س   •
الاآثار ال�سلبية على البيئة،

الاأكــثر  لا�ستهلاك  اأنمــاط  وترقية  الم�ستدام  والاإنــتــاج  الا�ستهلاك  لاأنمــاط  الوطني  العمل  مخطط  وتنفيذ  تحيين   •
م�سوؤولية بيئية،

اآثارها، تجاه  الـمقاومة  وتقوية  البيئية  التقلبات  مع  للتكيف  محلية  ومخططات  وطني  مخطط  اإعداد   •
الحفاظ والـمحافظة على التنوع البيئي والاأنظمة البيئية واإن�ساء فروع تثمين الخدمات البيئية التنظيمية وتو�سيع   •

�سبكة الـمناطق الـمحمية،
للاأعمال  وطني  برنامج  وتنفيذ  ال�سحراوية  للـمناطق  الـمدمج  الت�سيير  ومرافقة  وترقية  ال�سحراوية  البيئة  حماية   •

الـمتعلقة بالت�سيير الـمدمج للاأنظمة البيئية ال�سحراوية،
الانقرا�س، طريق  في  التي  و/اأو  الـمحمية  الاأنواع  كحماية  محميات  تهيئة   •

الـمحافظة على الـموارد الجينية البيولوجية من خلال اإن�ساء بنوك لجينات الاأنواع الـمحلية والـمتوطنة )الحيوانات   •
والنباتات(،
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تطوير ت�سيير متكامل وناجع اإيكولوجيا للنفايات، وذلك خ�سو�سا من خلال التقلي�س التدريجي لحجم النفايات   •
التي يتعين الق�ساء عليها، وتعزيز قدرات النقل وتح�سين طرق الـمعالجة؛

النفايات من خلال ت�سجيع بروز بع�س فروع  الـمرتبطة بت�سيير  لـمختلف الن�ساطات  الفعالية الاإقت�سادية  تح�سين   •
الر�سكلة، ولا�سيما في اإطار و�سع اقت�ساد دائري دائم وم�ستدام.

�سمان اإعداد الـم�سح الوطني للنفايات ال�سائلة والتلوث الجوي الح�سري وال�سناعي وجميع الاأو�ساط الـم�ستقبلة   •
اله�سة )م�ستقبلات الـمخلفات( وموارد هذه النفايات،

تكييف الن�سو�س القانونية والاإطار الـموؤ�س�ساتي والجبائي اللازمة لتنفيذ الاأدوات التي ت�سمح بتح�سين تح�سيل   •
الر�سوم على البيئة،

اأر�سية  و�سع  خلال  من  الـم�ستدامة  والتنمية  البيئي  الـمجال  في  النا�سط  الجمعوي  الن�سيج  مع  الجهود  توحيد   •
منها  الـمتعلقة  لا�سيما  البيئية  الـمواطنة  مجــال  في  الـمبادرات  وترقية  الخــبرات  وتــبــادل  لتقا�سم  موجهة  وطنية 

بالحفاظ على الاإطار الـمعي�سي واعتماد �سلوكات بيئية م�ستدامة،
وال�ساحل(  افريقيا  �سمال  )منطقة  الـمجاورة  والبلدان  الـمتو�سط  بلدان حو�س  مع  الدولي لا�سيما  التعاون  تعزيز   •

وكذا التعاون مع الـموؤ�س�سات والهيئات الدولية،
البيئة، على  الـمحافظة  يخ�س  فيما  والاإعلام  التح�سي�س  اأجل  من  الاأخ�سر  للات�سال  وطنية  ا�سترتيجية  تنفيذ   •

تعزيز التربية في الحفاظ على البيئة والتنمية الـم�ستدامة والـمواطنة البيئية منذ الطور الاأول في التربية الوطنية.  •

5.2. تأهيل وتنمية الـمناطق التي تحتاج مرافقة خاصة )مناطق الظل(.
ي�سكل تاأهيل الـمناطق التي تعاني من تاأخير في مجال التنمية، اإحدى الاأولويات الكبرى من برنامج رئي�س الجمهورية 
الذي ما انفك يوؤكد، منذ تقلده مهام ال�سلطة العليا في البلاد، اأن ت�سييد الجزائر الجديدة »لا يمكن اأن يتج�سد بدون ترقية 

هذه الـمناطق«.
وجدير بالتذكير اأن العمل الذي �سرع فيه في هذه الاإطار، قد �سمح باإح�ساء اأزيد من 13.000 منطقة عبر التراب 
الوطني، وباإبراز حالات العجز الـم�سجلة على م�ستوى كل منطقة، مع الاإ�سارة اأن برنامج التاأهيل الـمحدد بالن�سبة لـمجمل 

الـمناطق الـمعنية ي�سمل 43.705 م�سروعا، بمبلغ 548 مليار دينار في المجموع.
ولقد تج�سدت الـمجهودات الـمبذولة من طرف ال�سلطات العمومية، منذ تاريخ ال�سروع في هذا البرنامج في مار�س 
2020، بح�سد مبلغ 310 مليار دينار، انطلاقا من م�سادر تمويل مختلفة: ميزانية الدولة، �سندوق الت�سامن للجماعات 
المحلية، م�ساهمات الـميزانيات الـمحلية،.. وقد �سمح هذا الـمبلغ بتمويل 24.093 م�سروعا على م�ستوى 9805 مناطق 

موزعة على 1343 بلدية اأي اأكثر من %55 من الـم�ساريع الـمحددة.
 04 منها  ا�ستفاد  والتي  الـممولة،  الـم�ساريع  %52من  بن�سبة  اأي   ،12.532 بـ  الـمنجزة  الـم�ساريع  عدد  ويقدر 
ملايين �ساكنا على م�ستوى 6709 مناطق. اأما باقي الـم�ساريع التي تم تمويلها فهي قيد الاإنجاز حاليا اأو في م�ستوى 

الاإجراءات الاإدارية.   
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وتتمثل و�سعية الـم�ساريع الـمنجزة، فيما يلي:
والتطهير، ال�سرب  بمياه  التزويد  بعمليات  يتعلق  م�سروع   4.177  •

العزلة، فك  بعمليات  يتعلق  م�سروع   2.926  •
والغاز،  بالكهرباء  الـم�ساكن  بتو�سيل  يتعلق  م�سروع   2035  •

التلاميذ، تمدر�س  ظروف  لتح�سين  موجه  م�سروع   1.631  •
العمومية، الاإنارة  �سبكات  باإنجاز  يتعلق  م�سروع   859  •

الجوارية، لل�سحة  موجه  م�سروع   408  •
للترقية، وف�ساءات  للعب  م�ساحات  باإنجاز  يتعلق  م�سروع   377  •

اأمنية...(. و�ساريع  الاإدارية  الاأ�سا�سية  الهياكل  العمومي،  )النقل  اآخر  م�سروع   119  •
وعلى �سوء ما �سبق، فاإن مخطط عمل الحكومة من اأجل تاأهيل وتنمية الـمناطق التي ت�سهد تاأخرًا، �سيتمثل فيما ياأتي:

الـم�سطر، البرنامج  لتج�سيد  اللازم  التمويل  ح�سد  موا�سلة   •
على  العمل  مع  فيها  الانطلاق  الواجب  الاأولوية  ذات  للاأعمال  دقيق  ا�ستهداف  خلال  من  البرنامج  تاأطير  اإعادة   •

اإ�سراك ال�سكان الـمعنيين،
للتنفيذ على عجل،  اإيجاد حلول بديلة وقابلة  ال�سكان، من خلال  الـمعبر عنها من قبل  التكفل ببع�س الاحتياجات   •

في انتظار برمجة وتمويل عمليات اأكثر اأهمية،
اإلى  واللجوء  الاإجـــراءات  وتب�سيط  الاأمــوال  ح�سد  ي�سهل  نحو  على  �سغيرة،  ح�س�س  وفق  الـم�ساريع  اإنجــاز   •

الـموؤ�س�سات الـمحلية،
تعطيل  �ساأنها  من  التي  العقبات  جميع  رفع  في  والا�سراع  الجارية  للـم�ساريع  والدقيقة  الدائمة  الـمتابعة  �سمان   •

البرامج.
تثمين  الاأ�سا�سية، �سيخ�س مخطط عمل الحكومة كذلك  بالمن�ساآت  المتعلقة  بالجوانب  الاأعمال الخا�سة  اإلى  وبالاإ�سافة 

وموا�سلة اأعمال مرافقة الـموؤ�س�سات من خلال مختلف الاأجهزة الـموجودة.
الـمناطق. ويتمثل فيما  اإن�ساء منا�سب عمل وتطوير ن�ساطات اقت�سادية خا�سة بهذه  اإلى  و�سيهدف على الخ�سو�س 

ياأتي:
موا�سلة الاأعمال التي �سرع فيها على م�ستوى هذه الـمناطق من طرف وكالة التنمية الاجتماعية التي تحتاج اإلى   •

يد عاملة كبيرة،
التنفيذ، حيز  الـمجتمعي  التطوير  برنامج  وو�سع  الاجتماعي  الاإدماج  ن�ساطات  جهاز  عقود  تجديد   •

ال�سباب  النحل( ومرافقة الم�ستثمرين  النحل )توزيع خلايا  تطوير زراعة الاأ�سجار وتربية الموا�سي، لا�سيما تربية   •
في الـميدان الفلاحي،

لتطوير  الوطنية  والوكالة  الم�سغّر  القر�س  لت�سيير  الوطنية  الوكالة  با�سرتها  التي  البرامج  وموا�سلة  متابعة   •
الـمقاولاتية،
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الـم�ساريع  مدونة  وتو�سيع  المعنية  الـمناطق  �سكان  اأودعها  التي  العالقة،  القرو�س  ملفات طلبات  التعجيل بمعالجة   •
الـممولة من قبل الوكالة الوطنية لتطوير الـمقاولاتية ق�سد تكييفها مع الاحتياجات الخا�سة بهذه الـمناطق، 

العمل  من  الـمتاأتية  الـمنتجات  بعر�س  ت�سمح  التي  التظاهرات  بتنظيم  ا،  خ�سو�سً الـمتعلقة،  الن�ساطات  موا�سلة   •
العائلي وت�سويقها.

وفي الاأخير، وق�سد �سمان متابعة �سارمة وم�ستمرة لهذا البرنامج، �ستعزز الحكومة التطبيق الـمخ�س�س لذلك، الذي 
تم و�سعه، من خلال تطوير اأر�سية حقيقية، في اإطار قطاعي م�سترك من�سق، ت�سمح بالتوفر على جميع الـمعطيات 
الرئي�سية  الـموؤ�سرات  تطور  ومتابعة  جهة،  من  الـمناطق،  هذه  �سكان  لفائدة  تنفيذها  تم  التي  بالاأعمال  الـمتعلقة 

الاجتماعية الاقت�سادية على م�ستوى هذه الـمناطق، من جهة اأخرى. 
3. سياسة اجتماعية فعالة وعادلة

1.3. الرفع من القدرة الشرائية للمواطن وتدعيمها.
تح�سين  ق�سد  العمومية  والوظيفة  الاقت�سادي  القطاع  في  الاأجــور  لـم�ستويات  تقييم  اإجــراء  في  الحكومة  �ست�سرع 
القدرة ال�سرائية للـمواطنين. ولاأجل ذلك، �سيتم التركيز على اإنجاز درا�سات وبحوث ترمي اإلى و�سع موؤ�سرات منا�سبة 
بخ�سو�س تحديد الاأجور وتحليل الرهانات ق�سد ال�سماح للحكومة بانتهاج �سيا�سة للاأجور تحقق التوازن بين البعدين 

الاجتماعي والاقت�سادي وموجهة نحو الفعالية والتنا�سق الاجتماعي والـم�ساواة في الحظوظ.
وبالـموازاة مع ذلك، �ستعمل الحكومة على تنفيذ قرار ال�سيد رئي�س الجمهورية المتعلق بتاأ�سي�س منحة البطالة التي 

�ستوجه للعاطلين من طالبي العمل لاأول مرة، الذين لي�س لهم اأي دخل.
ولهذا الغر�س، �سيتم تكليف الوكالة الوطنية للت�سغيل بت�سيير هذا الترتيب الجديد.

2.3. تحسين التكفل بالسكان الأكثر هشاشة.
تعمل الدولة على ترقية وتح�سين التكفل بالفئات اله�سة بتنمية الاآليات ال�سفافة مع �سمان ا�ستهداف اأمثل للـم�ستفيدين 
الحقيقيين، لا�سيما ا�ستكمال م�سروع الدفتر الاجتماعي الـموحد مع اإ�سراك جميع القطاعات الـمعنية في اإطار قانوني وكذا 
اإ�سراك الحركة الجمعوية مع تعزيز دعم ذلك لل�سيا�سة الرامية اإلى �سمان الادماج الاجتماعي الاقت�سادي. وبهذه ال�سفة، 
ترمي اعمال مخطط الحكومة اإلى حماية ورفاهية )1( الاأ�سخا�س ذوي الاحتياجات الخا�سة، )2( الاأ�سخا�س الـم�سنين، 

)3( والاأطفال والـمراهقين، )4( والاأ�سرة والـمراأة.

1.2.3. حماية وترقية الأشخاص ذوي الاحتياجات الخاصة وإدماجهم عن طريق اعتماد          

         مقاربة قطاعية مشتركة وبالتعاون مع الـمجلس الوطني للأشخاص ذوي الاحتياجات   

         الخاصة وذلك بغرض:

ومع  الخا�سة  الاحتياجات  ذوي  للاأ�سخا�س  الحالية  الان�سغالات  مع  بمطابقته  الحالي  القانوني  النظام  تحيين   •
الـمبادئ الاأ�سا�سية للاتفاقية الدولية الـمتعلقة بحقوق الاأ�سخا�س ذوي الاحتياجات الخا�سة،
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ت�سهيل �سروط الاإدماج الـمهني ولاجتماعي للاأ�سخا�س ذوي الاحتياجات الخا�سة، وتكييف الف�ساءات ومنا�سب   •
العمل واإن�ساء موؤ�س�سات للـم�ساعدة بوا�سطة العمل والور�سات الـمحمية وكذا و�سع اآليات لت�سويق الـمنتجات التي 

تنجزها هذه الـموؤ�س�سات،
عند  الاأ�سعار  تخفي�س  من  الا�ستفادة  من   100% بن�سبة  المعوقين  الاأ�سخا�س  بتمكين  الكفيل  الجهاز  ا�ستكمال   •

ا�ستئجار اأو �سراء ال�سكنات الاجتماعية،
اإدماجهم  والـمراهقين ذوي الاحتياجات الخا�سة وت�سجيع  الاأطفال  لفائدة  الـمتخ�س�سين  التربية والتعليم  �سمان   •

في الو�سط الـمدر�سي العادي، من خلال فتح اأق�سام خا�سة وتكوين الـموؤطرين،
متخ�س�سة  خلايا  باإن�ساء  الا�ست�سارية  والـمجال�س  التنظيمات  ومختلف  الجمعيات  مع  الحــوار  قنوات  تدعيم   •

للاإ�ستماع،
خلال  من  الاجتماعية  الـم�ساعدات  من  الـمزدوجة  الا�ستفادة  تفادي  بغر�س  والـمتابعة  الـمراقية  اآليات  اعتماد   •

عمليات التطهير.
2.2.3. حماية ورفاهية الأشخاص الـمسنين الذين يشكل إدماجهم في الوسط العائلي 

       أولوية ترمي إلى ضمان التماسك الاجتماعي،
ولاأجل ذلك، تلتزم الحكومة بما ياأتي:

باأ�سولهم، التكفل  من  الفروع  لتمكين  الـم�ساعدة  وتقديم  العائلية  الو�ساطة  ت�سجيع   •
الـم�سنين، الاأ�سخا�س  دور  اإلى  وال�سباب  للاأطفال  منتظمة  زيارات  بتنظيم  الاأجيال  بين  لات�سال  قنوات  تعزيز   •

الـم�سنين. العقلية المقيمين بدور الاأ�سخا�س  الـم�سنين ذوي الاأمرا�س  بالتكفل بالاأ�سخا�س  تدعيم الجهاز الخا�س   •
3.2.3. حماية وترقية الطفولة والـمراهقة من خلال مخطط أعمال قطاعي  مشترك يندمج 

فيه الجهاز الوطني لحماية وترقية الطفولة ويرمي   ذلك إلى الحفاظ على الـمصلحة العليا 
للطفل وضمان ازدهاره، وستعمل  الحكومة، في هذا الإطار على ما يأتي:

لا�سيما  الا�ستغلال،  اأ�سكال  كل  ومن  والنف�سية  الج�سدية  والاأخطار  المعاملة  تطوير  اإلى  الرامية  التدابير  تدعيم   •
عمل الاأطفال وا�ستحمالهم في الت�سول،

متطلبات  مع  تكييفه  �سيتم  الذي  الكفالة  نظام  ترقية  خلال  من  وذلك  العائلي  الو�سط  في  الو�سع  اآليات  تعزيز   •
الـمجتمع وتركيبة الهوية الوطنية بالن�سبة للعائلات في الخارج مع ت�سهيل الاإجراءات الـمت�سلة بذلك،

ترقية برامج الت�سامن الـموجهة لل�سباب عبر مقاربة تقوم على اأ�سا�س الاإ�سغاء لان�سغالاتهم مع اإ�سراك الجمعيات   •
النا�سطة في هذا الـمجال.

4.2.3. حماية وترقية الأسرة والـمرأة: تلتزم الحكومة، في هذا الإطار، بما يأتي:

مع  التوا�سل  ج�سور  بناء  مع  منه  الجواري  لا�سيما  الت�سامن  روح  وتنمية  الاجتماعي  التما�سك  تدعيم  موا�سلة   •
اأع�ساء جاليتنا في الخارج،
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ا�ست�ساري، كجهاز  والـمراأة  للاأ�سرة  الوطني  الـمجل�س  دور  تن�سيط   •
تدعيم قدرات الـمراأة والبنت بالتن�سيق مع الـمجل�س الوطني للاأ�سرة والـمراة وت�سجيع الحركة الجمعوية النا�سطة   •

في هذا الـمجال،
الـمجال  البيت في  الـماكثة في  والـمراأة  الريفية  الـمراأة  ان�سمام  لدعم  الـم�سترك  القطاعي  البرنامج  تنفيذ  موا�سلة   •

الاقت�سادي،
تبادل  خلال  من  وذلــك  الجزائرية  الـمراأة  تتبواأها  التي  بالـمكانة  التعريف  على  الــدولي،  ال�سعيد  على  العمل   •

الخبرات،
الاجتماعية  التنمية  وكالة  الـوكالتين:  من  للـمداخيل،  الـمدرّة  الن�ساطات  وتمويل  الاجتماعية  التنمية  على  العمل   •

والوكالة الوطنية لت�سيير القرو�س الـم�سغرة مع ا�ستهداف الادماج الاجتماعي الاقت�سادي لفئات اله�سة.

3.3. الحفاظ على نظامي الضمان الاجتماعي والتقاعد وتعزيزهما.
لدى الحكومة.  باأولوية  التي تحظى  الاعمال  والتقاعد وتعزيزه �سمن  الاجتماعي  ال�سمان  نظام  على  يندرج الحفاظ 
النا�سطين في  العاملين،  للاأ�سخا�س  التدريجي  ال�سفة، �ستعمل الحكومة على تو�سيع قاعدة الا�ستراك والادمــاج  وبهذه 

القطاع غير الر�سمي.
و�سيُنطلق في حملات ات�سال اجتماعي لت�سجيع وترقية عمل الان�سمام ل�سناديق ال�سمان الاجتماعي مع تثمين فائدة 

واأهمية الحماية الاجتماعية بالن�سبة للـمواطنين وذوي حقوقهم.
اأنظمة الاإعلام لدى هيئات ال�سمان  وفي هذا الاإطار، �ستبا�سر الحكومة، لا�سيما من خلال التعاون الاإداري، تدعيم 

الاجتماعي التي من �ساأنها اأن ت�سمح بتطهير الـمعطيات والمتابعة ال�سارمة لعمليات التح�سيل.
اأداءات الخدمات الالكترونية عن بُعد ل�سناديق ال�سمان الاجتماعي، وتكييف  و�ستعمل الحكومة كذلك، على تطوير 

وظيفة التح�سيل وتدعيم مراقبة الـمنت�سبين وتطوير التقييم الطبي الاقت�سادي في مجال التامين على الـمر�س.
كما �سيتم تعزيز ودعم الاإطار الت�سريعي والتنظيمي لـمحاربة التهرب من خلال الـمراقبة الطبية وكذا و�سع خارطة 

خا�سة بممار�سات التهرب �سبه الجبائي.
لل�سحة  العمومية  ال�سمان الاجتماعي والـموؤ�س�سات  التعاقد بين �سناديق  ال�سروع في عملية  اأخرى، �سيتم  من جهة 
لـمرحلة  التدريجي  البدء  قبل  بيا�س،  على  للفوترة  التجريبية  الـمرحلة  ت�سميم  خلال  من  الوطني  الت�سامن  قطاع  وكذا 

الفوترة الحقيقية.
القدرة  التكميلي وذلك ق�سد تحيين  التقاعد  اإن�ساء فرع  التفكير في  التقاعد، �ست�سرع الحكومة في  اأخــيراً وبعنوان 
ال�سرائية للـمتقاعدين الـم�ستفيدين والـم�ساهمة في اإنعا�س التوازنات الـمالية لفرع التقاعد وكذا زيادة م�ساهمة التعا�سديات 

الاجتماعية في اإطار النظام الوطني لل�سمان الاجتماعي من خلال تعزيز دورة كنظام تكميلي.



4.3. الحصول على سكن لائق:
في هذا الـمجال، تتم�سك الحكومة باإيجاد الاأجوبة الـملائمة ل�سمان ح�سول الـمواطن على �سكن لائق، ح�سب ال�سيغ 

الـمكيفة الـموجودة  اأو التي �ستن�ساأ، مع ا�ستهداف العائلات ذات الدخل ال�سعيف من باب الاأولوية.
باأكثر  الـمالية والعقارية اللازمة  الـموارد  ال�سكنات، وح�سد وتوجيه  اإنتاج  تلتزم الحكومة بتكثيف  وفي هذا الاإطار، 
فعالية و�سمان العدل والاإن�ساف الاجتماعي عبر اإن�ساء بنك لل�سكن وتنظيم للت�سيير العقاري الح�سري، وبهذه ال�سفة، 

�ستعمل الحكومة على ما ياأتي:
الاأ�سر،  اإ�سكان  الق�سديرية من خلال الاإح�ساء وتنفيذ برامج جديدة موجهة لاإعادة  البيوت  النهائي على  الق�ساء   •

مع و�سع نظام اليقظة �سد كل محاولات الانت�سار من جديد والعود؛
اإ�سراك  مع  الـمالية  الـموارد  وح�سد  الـمتدخلين  لـمختلف  التخ�س�س  اآليات  تكري�س  عبر  القديم،  بالبناء  التكفل   •

الـمواطنين الـمعنيين؛
القبلية؛ والـمراقبة  الـمنح  جهاز  بتدعيم  ال�سكنات  منح  مجال  في  الغ�س  لـمحاربة  الـملائمة  الو�سائل  و�سع   •

ت�سريع وتيرة اإنجاز م�ساريع ال�سكنات الجارية واحترام اآجال الاإنجاز عبر تحميل الـمتعهدين بالترقية الـم�سوؤولية   •
الـمالية؛

والقابلية  الـمرافقة  التجهيزات  مع  ال�سيغ،  بجميع  1.000.000 م�سكن،  برنامج  تبقى من  ما  اإطلاق  موا�سلة   •
في  الذاتي  والبناء  الريفي  ال�سكن  على  التركيز  و�سيتم   .2024 ـ   2020 الخما�سي  خــلال  اللازمة  للـمعي�سة 

الـمجمعات الاجتماعية؛
اإحداث �سوق عقارية، لا�سيما في مجال الكراء، من خلال اإعتماد اإطار قانوني ملائم وتحفيز مالي ي�سمح بتاأطير   •
كو�سيلة  العمومية  العقارية  الطاقات  وح�سد  الـمتدخلين  مختلف  اإ�سراك  مع  العقاري  الاإيجاري  ال�سوق  وت�سجيع 

لت�سجيع متعاملي الترقية العقارية.

5.3. الحصول على الخدمات العمومية الأساسية:
1.5.3.  الخدمة العمومية للـمياه والتطهير:

اإن التزام رئي�س الجمهورية "بالانتهاء من انقطاع الـمياه و�سمان ح�سول الـمواطنين بالت�ساوي على مختلف خدمات 
الـمياه عبر كامل التراب الوطني" يبقى اإحدى اأولويات الحكومة بالن�سبة لل�سنوات القادمة.

وهكذا، فاإن الحكومة �ستولي اهتماما لتح�سين الخدمة العمومية للـمياه ال�سالحة لل�سرب والتطهير من خلال:
�سيانة وتاأهيل ال�سبكات والتجهيزات لتح�سين الـمردود التقني والتجارب مع ا�ستعمال اأو�سع للطاقات الـمتجددة،  •

التموين، في  وتذبذبا  هاما  عجزا  ت�سجل  التي  والمناطق  بالولايات  خا�س  للا�ستدراك  خا�س  برنامج  و�سع   •
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القانون  بموجب  عليها  من�سو�س  عقابية،  )تدابير  عليه  والحفاظ  الـمورد  اقت�ساد  مجال  في  التدابير  تعزيز   •
الـمتعلق بالـمياه وتحفيزية: التحكم في التعريفات، حملات التح�سي�س( ومكافحة التبذير والتو�سيل غير القانوني 

للـمياه.
تاألية ورقمنة مختلف الـمهام الـمت�سلة بمهن الـمياه )نظام الاإعلام الجغرافي والت�سيير عن بعد والتاألية والعدادات   •

الذكية، اإلخ....( وتاأهيل ت�سيير الـموؤ�س�سات العمومية الـمكلفة بت�سيير خدمات الـمياه،
والاقت�ساد، البيئة  على  الـمزدوج  بتاأثيرها  التكفل  مع  والاأوحال(  )الـمياه  الت�سفية  من  الـمتاأتية  الـموارد  تثمين   •

الـمياه  توزيع  وكالة  في  البلدية  والــوكــالات  الخدمات  واإدمــاج  الـمياه  لنوعية  التحاليل  مخابر  �سيكة  تكثيف   •
والديوان الوطني للتطهير.

2.5.3.  في مجال الطاقة.

تاأهيل  الـميدان، في تلبية الاحتتياجات الطاقوية للمواطن وال�سوق الوطنية و�سمان  اأهداف الحكومة في هذا  تتمثل 
وتنمية خدمة عمومية ذات نوعية مطابقة للـمعايير الدولية.

ولبلوغ هذه الاأهداف، ين�س مخطط عمل الحكومة على ا�ستكمال البرامج العمومية الجاري اإنجازها، وهي تحديدا:
بالكهرباء، م�سكن   112.000 و  بالغاز  م�سكن   398.000 تو�سيل  برنامج   •

بالكهرباء، م�سكن   7.000 و  بالغاز  م�سكن   10.000 تو�سيل  تتوقع  التي  التكميلية«  »البرامج   •
م�سكن   5.000 و  بالغاز  م�سكن   4.000( الري�س  ذراع  الجديدة  للمدينة  والغاز  بالكهرباء  التو�سيل  برنامج   •

بالكهرباء(،
ح�سب  تنفيذه  و�سيتم  للغاز.  العمومي  والتوزيع  للكهربة  العمومية  الـم�ستقبلية  بالبرامج  الخا�س  العمل  مخطط   •

الـمراقبة الاآتية:
ال�سم�سية(، اأو  )العادية  للكهرباء  الخا�سة  البرامج  اإطار  في  بالكهرباء  والـمحرومة  الـمنت�سرة  الـمناطق  تموين   •

ال�سناعية. والـمناطق  الح�سرية  والاأقطاب  الجديدة،  الـمدن  تو�سيل   •
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�ستندرج ال�سيا�سة الخارجية لبلادنا، بحزم، في اإطار اللتزامات التي تعهد بها رئي�ص الجمهورية، ال�سيد 
عبد الـمجيد تبون، في برنامجه، وب�سكل اأخ�ص اإرادته في تحيين اأهداف ومهام الدبلوما�سية الجزائرية 
في ظل القيم والـمبادئ الثابتة التي تقوم عليها، على �سوء العوامل الهيكلية والظرفية التي تميز م�سارها.
و�ستعمل الدبلوما�سية الجزائرية تحت قيادته وعملًا بتوجيهاته وتعليماته، على تقديم كل م�ساهمتها في مجهود التجديد 
الوطني وبروز جزائر جديدة على ال�سعيديْن الداخلي والدولي. و�ستُدرج ن�ساطها في اإطار الد�ستور الجديد الذي تمت 

تزكيته في الفاتح نوفمبر 2020 والاإ�سلاحات ال�سيا�سية والاقت�سادية التي اأقرّها ال�سيد رئي�س الجمهورية.
اإن الجزائر الوفية لتاريخها والـمبادئ الاأ�سا�سية التي ا�ستر�سدت بها في كفاحها التحرّري، �ست�ستمر في الدفاع عن 
�سيادة الدول وا�ستقلالها و�سلامتها الترابية، وعدم التدخل في ال�سوؤون الداخلية للدول ودعم الق�سايا العادلة والـم�سروعة 

وح�سن الجوار والتعاون والت�سوية ال�سلـمية للنزاعات.
ال�سلـم والا�ستقرار والاأمن الذي تن�سده في  وتتموقع الجزائر بحزم، ب�سفتها قوة و�سيطة تتوخى وتعمل على ن�سر 
والا�ستراتيجية  وال�سيا�سية  الـمعنوية  م�سالحها  خدمة  في  والنفوذ،  والاأمــن  ال�سيادة  مجالات  �ستى  في  تراكزي  نطاق 

والاقت�سادية والب�سرية والاجتماعية والح�سارية.
كما اأن الجزائر التي �ساهمت ثورتها التحريرية الـمجيدة ب�سكل كبير في انهيار النظام الا�ستعماري، لديها ال�سلطة 
عالـمييْن  ورخــاء  �سلـم  خدمة  في  الب�سري  للذكاء  جديد  نظام  من  وتنتفع  تبني  التي  الــدول  �سمن  التموقع  على  والقدرة 
تتقا�سمهما جميع البلدان باإن�ساف. فالتراث التاريخي لل�سعب الجزائري من �ساأنه اأن ي�سع الجزائر في موقع يمكنها من 
ترقية وحماية حقوق الاإن�سان والحريات الاأ�سا�سية وكذا حق ال�سعوب في تقرير م�سيرها وب�سط �سيادتها الدائمة على 

ثرواتها ومواردها الطبيعية.
اإن ن�ساط بلادنا الدبلوما�سي �سيتركز خلال ال�سنوات القادمة، على الدفاع عن م�سالح الاأمة والم�ساهمة في ا�ستتباب 
الاأمن والا�ستقرار الاإقليمييْن وتعزيز الروابط مع اإفريقيا والوطن العربي، وتنمية ال�سراكة وال�سلـم في العالـم واإعادة ن�سر 
الب�سرية واإعداد ا�ستراتيجية  الـموارد  الدبلوما�سية وت�سيير  الاأداة  الدبلوما�سية الاقت�سادية في خدمة تنميتنا وع�سرنة 

جديدة تجاه جاليتنا الوطنية المقيمة بالخارج ولفائدتها. 
الدفاع عن الـمصالح العليا للأمة.  .1

في عالـم تطبعه اأحداث غير متوقعة، وفي ظرف اإقليمي محفوف بالـمخاطر، �ستحر�س الحكومة على وقاية الجزائر من 
كل التهديدات والـمحاولات الرامية اإلى الـم�سا�س بمقوماتها ووحدتها و�سلامتها وحيادها عن اأهدافها الـمتمثلة في التنمية 

ال�سيا�سية والاقت�سادية والاجتماعية وعن دورها كفاعل هام في ال�ساحتيْن الاإقليمية والدولية.
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و�سيرتكز الاأمن الوطني في الجزائر، بكامله، على عوامل التكامل والتفاعل والتعاون بين جميع الفاعلين في الدولة 
والقِوى الحية في الـمجتمع في م�سارات من �ساأنها تاأكيد ال�سيادة والا�ستقلال الوطنييْن والتطور بان�سجام مع خطوات 

ثابتة في مجال تغيير ظروف معي�سة كل الفئات الاجتماعية.
كما �ستتجند الحكومة وتلتزم بالت�سدي لكل الاأهداف الراهنة والـم�ستقبلية التي من �ساأنها الاإ�سرار بم�سالح الجزائر 
الردع  مجال  في  قدراتها  الجزائر  �ستُنمي  الغاية،  هذه  تحقيق  اأجــل  ومن  ترابها.  و�سلامة  �سعبها  بوحدة  الـم�سا�س  اأو 

الدبلوما�سي، م�ستندة اإلى جبهة داخلية قوية واقت�ساد مزدهر.

الـمساهمة في الاستقرار والأمن الإقليمييْن  .2
اإن الجزائر، بحكم تاريخها ووزنها وموقعها الجغرافي الـمركزي بين القارة الاإفريقية والوطن العربي والبحر الاأبي�س 
الـمتو�سط، �ستلتزم اأكثر من اأي وقت م�سى بترقية مبادرات والقيام بم�ساع وبذل جهود من اأجل الـم�ساهمة في ت�سوية 
الاأزمات والنزاعات في الـمنطقة على غرار النزاع في ال�سحراء الغربية والاأزمة في ليبيا اأو عدم ا�ستقرار الاأو�ساع في 
الـمتو�سط.  الاأبي�س  للبحر  الغربي  الاأو�سط والحو�س  الاإفريقية وال�سرق  القارة  ال�سحراوي، وكذا عبر  ال�ساحل  منطقة 

وفي هذا الاإطار:
يجب ت�سوية النزاع القائم بين الـمغرب وجبهة البوليزاريو في اإطار م�سار اإنهاء الا�ستعمار وتنظيم ا�ستفتاء حول   •
تقرير الـم�سير تحت اإ�سراف منظمة الاأمم الـمتحدة. ويتوجب على مملكة الـمغرب والجمهورية العربية ال�سحراوية 
الديمقراطية، ب�سفتهما دولتيْن ع�سوتيْن في الاتحاد الاإفريقي، الـم�ساهمة في ا�ستتباب الا�ستقرار في الـمنطقة، مع 

الاحترام ال�سارم لقِيم واأهداف ومبادئ العقد التاأ�سي�سي للاتحاد الاإفريقي.
اأي و�ساطة  بعيدًا عن  الليبي وتنظيم الانتخابات  ال�سعب  ليبيا، �ستعمل الجزائر على تعزيز حركية م�سالحة  وفي   •

وتدخل اأجنبييْن.
اأما في ال�ساحل، ف�ست�ساعف الجزائر جهودها للـم�ساعدة على ا�ستتباب الا�ستقرار والاأمن في هذه الـمنطقة التي   •
م�سترك  م�سير  وكذا  وعديدة  قوية  واإن�سانية  و�سيا�سية  تاريخية  روابط  البلدان  بهذه  والتي تجمعها  اإليها  تنتمي 

اأمام تحديات وجودية.

توطيد الروابط مع الوطن العربي وإفريقيا  .3
�سيتم تج�سيد البُعديْن العربي والاإفريقي ب�سكل كبير في اإطار اإعادة تفعيل الن�ساط الدبلوما�سي الجزائري، من اأجل 
توطيد روابط الاأخوة وال�سداقة مع بلدان هاتين الـمنطقتين اللتين تُعدّان جزء من العمق الا�ستراتيجي والتجذر الح�ساري 

لبلادنا.
فعلى م�ستوى الوطن العربي، �ستعمل الجزائر خلال الاأ�سهر القادمة على اإعادة تاأ�سي�س الن�ساط العربي الـم�سترك، 
بف�سل توفير الظروف الـمواتية لعقد القمة العربية الـمقبلة ونجاحها. وف�سلًا عن تعزيز القِيم الـم�ستركة، ينبغي اأن تكر�س 
هذه القمة الطابع الاأ�سا�سي للق�سية الفل�سطينية وتحيين مبادرة ال�سلـم العربية ل�سنة 2002 التي تظل فر�سة لجميع بلدان 

الـمنطقة للعي�س معًا في كنف �سلـم �سامل من �ساأنه اأن ي�سمن اإقامة دولة وطنية فل�سطينية وعا�سمتها القد�س.
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اأما في اإفريقيا، فاإن الاأمر �سيتعلق بالعمل مجدّدًا على تعزيز العلاقات الت�سامنية التقليدية التي تاأثرت بفعل الان�سغالات 
الداخلية للدول وجائحة كوفيد.19 خلال ال�سنوات الاأخيرة، حيث �سيتم العمل مع �سركائنا الاأفارقة على تعزيز الا�ستقرار 
والاأمن وال�سلـم، وم�ساعفة عمليات الو�ساطة والـم�ساعي الحميدة من اأجل ت�سوية الـم�ساكل دون تدخل بلدان خارج القارة 

الاإفريقية وتوحيد جهودنا لتحقيق تنميتنا الاقت�سادية والاجتماعية والب�سرية.
التبادل الحر  الاإفريقية والـم�ساعدة على تج�سيد منطقة  الـمنظمات  الـمنظور ذاته، �ستعمل بلادنا على دعم  وفي هذا 
القارية الاإفريقية وتنمية م�ساريع الـمن�ساآت الاأ�سا�سية على م�ستوى القارة الاإفريقية، على غرار الطريق العابر لل�سحراء 

واأنبوب الغاز بين الجزائر ونيجيريا وكوابل الاألياف الب�سرية.
والتنمية، وذلك  الت�سامن  اأجل  من  الدولي  للتعاون  الوكالة الجزائرية الجديدة  وتفعيل  على دعم  بلادنا  �ستعمل  كما 
بهدف تج�سيد م�ساريع التعاون والتكوين والـم�ساعدة الاإن�سانية والتنمية في اإفريقيا وب�سكل اأخ�س لفائدة بلدان ال�ساحل.
اآ�سيا واأمريكا  اإغفال ا�ستئناف وتوطيد علاقاتنا مع بلدان  اإفريقيا والوطن العربي دون  و�سيتم تطوير العلاقات مع 
اللاتينية وجزر الكراييب، حيث �ست�ساعف الجزائر الات�سالات على جميع الـم�ستويات و�ستعمل على تو�سيع التعاون مع 

البلدان ال�سديقة في هذه الـمنطقة.

ترقية السلـم في العالـم والشراكة  .4
اأجل تمكين بلادنا من تعزيز مكانتها  الاأ�سكال، من  ا�ستباقي ومتعدّد  بن�ساط  الدولية، �ستقوم الجزائر  ال�ساحة  على 
كفاعل ن�سيط، بحيث ت�ساهم، كما كانت كذلك في الـما�سي، في ت�سوية الاأزمات والتوترات على الـم�ستوى الدولي وتوؤثر 

على مجرى الاأحداث الهامة في تاريخ الـمجتمع الدولي وفي حياة الب�سرية.
و�ست�ستمر الجزائر ب�سكل منهجي وعقلاني، في تطوير العلاقات ال�سيا�سية والاقت�سادية والتجارية مع اأهم �سركائها 
في اأوروبا واأمريكا ال�سمالية واآ�سيا مع ال�سهر، في كل مرة، على الـمحافظة على الـم�سالح الوطنية وتحقيق هدف الـم�ساهمة 

في التنمية الفعلية لاقت�سادنا.

الدبلوماسية الاقتصادية في خدمة مخطط الإنعاش الاقتصادي   .5 
2020 ــ 2024  

رئي�س  ال�سيد  رعاية  تحت   ،2021 �سنة  بداية  في  بها  الـمبادرة  تمت  التي  الـمجدّدة  الاأعمال  الحكومة  �ستوا�سل 
الجمهورية، في مجال الدبلوما�سية الاقت�سادية، من اأجل تقديم كل م�ساهمتها في تحقيق الاأهداف الـمحدّدة في الندوة 

الوطنية حول الاإنعا�س الاقت�سادي التي انعقدت في �سهر اأوت 2020.
كما �ست�ساعف البعثات الدبلوما�سية والقن�سلية الـمبادرات من اأجل العمل على الحدّ من التبعية ل�سادرات الـمحروقات، 
من خلال اجتذاب الا�ستثمارات الـمبا�سرة الاأجنبية والـم�ساعدة على رفع حجم �سادرات الـمنتجات والخدمات الجزائرية، 
لا�سيما تجاه اأوروبا، في اإطار القدرات الـمحتملة لاتفاق ال�سراكة مع الاتحاد الاأوروبي وكذا في الوطن العربي واإفريقيا 
بف�سل الفر�س الـمتاحة من خلال تفعيل مناطق التبادل الحر على م�ستوى هاتين الـمجموعتين وكذا اإمكانيات الاندماج 

الاقت�سادي الـمرتبطة بها.
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و�سمان  الخــارج  اإلى  بعثاتنا  في  والتجارية  الاقت�سادية  بال�سوؤون  الـمكلفين  �سبكة  هيكلة  �ستتم  الاإطـــار،  هــذا  وفي 
احترافيتهم، من خلال تجديد عمليات التكوين ودورات تح�سين الـم�ستوى.

وهكذا، �سيتم تنظيم ندوة وطنية حول الدبلوما�سية الاقت�سادية، ت�سمّ جميع الفاعلين، خلال الثلاثي الاأخير من �سنة 
2021، من اأجل اإيجاد حلول للـم�سائل العالقة في مجال الا�ستثمارات الـمبا�سرة الاأجنبية وترقية ال�سادرات على م�ستوى 

الاأ�سواق الخارجية، ولا�سيما في اإفريقيا والبلدان الـمجاورة.

عصرنة الأداة الدبلوماسية وتسيير الـموارد البشرية.  .6
في اإطار مخطط عمل الحكومة الرامي اإلى ع�سرنة الاإدارة وتعميم التكنولوجيات الجديدة للاإعلام وت�سيير الـموارد 

الب�سرية، �سيتم تج�سيد الاأعمال الاآتية:
الدبلوما�سي؛ الجهاز  تاأطير  في  الوطنية  والكفاءات  والن�ساء  ال�سباب  مكانة  تعزيز   •

هذه  م�ستوى  على  ونفوذنا  وجودنا  بتعزيز  ي�سمح  بما  والدولية،  الاإقليمية  الـموؤ�س�سات  في  اإطاراتنا  توظيف   •
الـمنظمات؛

الدبلوما�سي  الـمعهد  و�سلاحيات  اخت�سا�سات  تعزيز  خلال  من  الـم�ستوى،  وتح�سين  التكوين  عمليات  م�ساعفة   •
والعلاقات الدولية )IDRI(؛

الـمناطق  ح�سب  والقن�سلية  الدبلوما�سية  الـمنا�سب  بت�سنيف  الـمتعلقة  بالـملفات  للتكفل  خا�سة  لجان  اإن�ساء   •
غير  الاأمــلاك  وم�ساألة  الـمالي  الت�سيير  وتر�سيد  بالخارج  الن�ساط  قيد  الـم�ستخدمين  لكافة  الطبية  الرعاية  و�سمان 

الـمنقولة للدولة الجزائرية بالخارج.

استراتيجية مجدّدة تجاه جاليتنا الوطنية الـمقيمة بالخارج.  .7
فئاتها  بمختلف  الاأ�سلي،  ببلدهم  بالخارج  الـمقيمة  جاليتنا  اأفــراد  تربط  التي  ا  جــدًّ الـمتينة  بالروابط  التذكير  يجدر 
واأجيالها، حيث ي�سهد على ذلك دورهم الحا�سم في الوعي الجماعي باأهمية التمتع ب�سيادتنا وهويتنا، وم�ساهمتهم في 
الكفاح من اأجل الا�ستقلال، دون اإغفال مظاهر الت�سامن الـمثالي اإزاء مواطنيهم للت�سدي لجائحة كوفيد.19، مع الاإ�سارة 

اإلى تفاعلهم الـموؤثر مع رايتهم ون�سيدهم الوطني وفريقهم الوطني.
"بالجالية الوطنية بالخارج" اإلى الت�سمية الر�سمية  البُعد المتعلق  اإن قرار ال�سيد رئي�س الجمهورية القا�سي باإ�سافة 

لوزارة ال�سوؤون الخارجية، يوؤكد مدى الاأهمية الا�ستراتيجية التي تم اإيلاوؤها لهذه الفئة الهامة من مواطنينا.
وفي هذا الاإطار، تلتزم الحكومة بتج�سيد اإرادة القا�سي الاأول في البلاد، من خلال مقاربات ومناهج مجددة للتكفل 

بان�سغالات هذه الجالية وتطلعاتها وتعزيز روابطها مع الاأمة واإ�سراكها في جميع الجوانب الـمتعلقة بتنمية البلاد.
و�ستندرج هذه الـمقاربة الـمجدّدة �سمن روؤية �ساملة وطويلة الاأمد، ترمي اإلى تعزيز مكانة ودور مواطنينا الـمقيمين 

بالخارج باعتبارهم جزء لا يتجزاأ من الاأمة.
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وهكذا، �ست�سرع الحكومة في عمل يرمي اإلى تكملة و�سبط مجمل الـمعطيات الاإح�سائية الـمتعلقة بجاليتنا، بف�سل 
�سبكتنا الدبلوما�سية والقن�سلية، بحيث يتم و�سع جدول و�سفي مف�سل ح�سب البلدان والفئة العمرية والفئة الاجتماعية 

ــ الـمهنية، ... اإلخ.
و�سيتم اعتماد الا�ست�سارة والت�ساور مع الاأع�ساء الـممثلين لجاليتنا والحركة الجمعوية، كمنهجية عمل منتظمة، بما 

ي�سمح باإ�سراكهم منذ البداية، في التفكير واإعداد اقتراحات حول الـموا�سيع التي تعنيهم.
و�سيتمحور عمل الحكومة بخ�سو�س ملف الجالية الوطنية بالخارج، حول الـموا�سيع والاأهداف الاآتية:

الـمحور السياسي والجمعوي، حيث سيتعلق الأمر بما يلي:  m

الوطني  التما�سك  تعزيز  في  نخبتها،  ولا�سيما  فاأكثر،  اأكثر  جاليتنا  باإ�سراك  الكفيلة  والاإجراءات  الاآليات  تحديد   •
ودولة القانون والديمقراطية ومحاربة اأ�سكال التطرف التي قد  تتعر�س لها؛

البلدان  وح�سب  اهتمام  ومراكز  وفدراليات  مهنية  ــ  اجتماعية  اأفواج  �سكل  الجمعوية في  الحركة  انتظام  ت�سجيع   •
على اأ�سا�س برنامج اأدنى م�سترك.

الـمحور الـمؤسساتي والتنظيمي: يتعلق الاأمر بتحديد بنية جديدة للهياكل الـممثلة لجاليتنا   m
�سواء في البلدان الـم�سيفة اأو على الـم�ستوى الوطني في الجزائر، لا�سيما من خلال تحيين الن�س الـمت�سمن اإن�ساء 

الهيئة الا�ست�سارية لجاليتنا الوطنية بالخارج.
الـمحور الاقتصادي والـمالي: من اأجل اإ�سراك جاليتنا في التنمية الاقت�سادية الوطنية، �ستتخذ   m

الحكومة تدابير ملـمو�سة وعملياتية، منها على �سبيل الـمثال تحفيز رعايانا على الا�ستثمار في م�ساريع اقت�سادية 
واإ�سراكهم في ا�ستراتيجية ترقية ال�سادرات خارج الـمحروقات وجلب مدخراتهم من خلال فتح بنوك ووكالات بالخارج 

وتاأطير الاآلاف من التجار ورجال الاأعمال الـمهاجرين.
الـمحور العلـمي والتكنولوجي: ت�سمّ جاليتنا عددًا متزايدًا من الكفاءات والباحثين والاأ�ساتذة   m

والخبراء رفيعي الـم�ستوى. وقد اأبدوا ا�ستعدادًا كبيًرا للـم�ساهمة بمهارتهم و�سمان عمليات تكوين في الجزائر.
�سة للكفاءات الوطنية بالخارج ق�سد  وفي هذا الاإطار، �ستقوم الحكومة با�ستكمال م�سروع البوابة الاإلكترونية الـمخ�سّ
جعلها مح�سنًا حقيقيًا وهمزة و�سل بين العر�س والطلب الذي قد تعبّر عنه الوزارات والجماعات الـمحلية والهيئات 
ــ الطب والتربية والتكوين  الـميادين مثل ال�سحة  اإلخ، في �ستى   ... البحث  والـموؤ�س�سات والـم�ست�سفيات ومراكز 

والطاقة والت�سيير والهند�سة والتكنولوجيات الجديدة للاإعلام والات�سال والذكاء الا�سطناعي ... اإلخ.
الـمحور الديني والثقافي والاجتماعي: اإن جاليتنا عبر جميع مناطق العالـم متم�سكة، اأكثر من   m

اأي وقت م�سى باأ�سولها والعنا�سر الـمكونة ل�سخ�سيتها. و�ستعمل الحكومة على �سمان متابعة مطالبها والتكفل بها في 
الـمجال الديني )الـم�ساجد( وتعليم اللغات الوطنية والثقافة والتراث.
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و�سيتم اتخاذ تدابير مجدّدة لت�سوية الـم�ساكل الاجتماعية التي تعاني منها بع�س الفئات من هذه الجالية كالاأ�سخا�س 
الـم�سنين والاأ�سخا�س الـمتقاعدين وال�سباب وال�سجناء اأو الـم�ساألة الـمتكررة الـمتعلقة بترحيل الجثامين.

كما يتعلق الاأمر ببناء �سراكة حقيقية ــ بعيدًا عن ذهنية الاتكال ــ من اأجل الا�ستجابة ل�سكاوى رعايانا والعمل، في اآن 
واحد، على حمايتهم من بع�س اأ�سكال التطرف اأو "ا�ستغلال" بع�س العنا�سر من هويتنا الوطنية.

مواصلة عملية عصرنة وتبسيط التسيير القنصلي: لقد تم تحقيق مكا�سب عديدة على   m
مدى ال�سنوات الاأخيرة في مجال ع�سرنة الت�سيير القن�سلي، لا�سيما بف�سل العمل الـمن�سق للحكومة.

و�ستعمل الحكومة، م�ستقبلًا، على تي�سير اإجراءات الت�سجيل وت�سليم وثائق ال�سفر اأو التاأ�سيرة اأكثر فاأكثر، ف�سلًا عن 
اإدراج وتعميم الت�سيير القن�سلي الاإلكتروني عبر التكنولوجيات الجديدة للاإعلام والات�سال والانترانت.

العراقيل  لكل  حدّ  و�سع  اأجــل  من  القن�سليات  في  الـم�ستخدمين  تكوين  بعمليات  الـمبادرة  �ستتم  ذلــك،  مع  ومـــوازاةً 
البيروقراطية، لا�سيما في مجال ا�ستقبال الجمهور واأهمية الحوار والاإ�سغاء.

واأخيًرا، �ستنظم الحكومة ندوة كبرى بالجزائر، عندما �ست�سمح الظروف ال�سحية بذلك، بم�ساركة عدد كبير من اأفراد 
جاليتنا، حيث �ستُمثل فيها جميع الفئات )من منتخبين وباحثين ورجال اأعمال واإطارات جمعوية و�سباب... اإلخ(.

و�سيتم تنظيم هذه الندوة ب�سيغة ب�سيطة وتفاعلية وبذهنية جديدة، حيث �ستتم مناق�سة الـموا�سيع الرئي�سية في ور�سات 
والخروج بتو�سيات واقعية وتوافقية.

وبف�سل روؤية وا�سحة ومتب�سرة للاأهداف الـمخولة لها، �ستحقق الدبلوما�سية الجزائرية مزيدًا من الـم�سداقية والفعالية، 
من خلال الا�سطلاع ب�سكل كامل بمهامها ال�سيادية في خدمة الجزائر الجديدة، باعتبارها تج�سيدًا مجدّدًا للجزائر 

الخالدة. 
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الفصل الخامس
تعزيز الأمن والدفاع 

الوطنيين
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اإن الجي�ص الوطني ال�سعبي، في اإطار اأداء واجباته ال�سيادية في ظل الحترام ال�سارم لـمهام الدفاع 
القائد الأعلى  ال�سيد رئي�ص الجمهورية،  الد�ستور، وطبقا لتعليمات وتوجيهات  له  التي يخولها  الوطني 
للقوات الـم�سلحة ووزير الدفاع الوطني، ما انفك يوا�سل جهوده الرامية اإلى ع�سرنة عتاده واحترافية 

اأفراده.
ال�سرقية،  الغربية والجنوبية  ت�سهدها حدودنا  التي  التهديدات  الاأمني وبع�س  الا�ستقرار  انعدام  فاإن  ال�سدد،  وبهذا 
ي�ستوجب بال�سرورة تعزيز تاأمين حدودنا البرية والبحرية والجوية، عبر اعتماد مخططات عمل ملائمة، ومزودة بو�سائل 

ب�سرية ومادية تتنا�سب وطبيعة الخطر الـمحتمل.
عمليات  والكامل في  التام  بدعم الحكومة  الاأمــن،  م�سالح  كافة  غرار  على  ال�سعبي،  الوطني  الجي�س  يحظى  و�سوف 
مكافحته دون هوادة لفلول الاإرهاب ومحاربة الجريمة الـمنظمة العابرة للحدود، والاإتجار  بالـمخدرات والتهريب والهجرة 
الـم�ستويين الجهوي والدولي  ال�سلم والاأمــن على  التزامات بلادنا في مجال ترقية  ال�سرعية وذلك، في ظل احترام  غير 

واحترام حقوق الاإن�سان.
ولهذا الغر�س، �سي�سهر الجي�س الوطني ال�سعبي على تكثيف التعاون الثنائي والـمتعدد الاأطراف، مع بلدان الجوار في 

مجال محاربة الاإرهاب والتخريب، والجريمة الـمنظمة العابرة للحدود، وذلك من خلال اآليات عملياتية مكيفة.
وجدير بالذكر اأن د�ستور 2020، يتيح للجي�س الوطني ال�سعبي اإمكانية الـم�ساركة في عمليات حفظ ال�سلام خارج 

التراب الوطني، في اإطار احترام مبادئ واأهداف الاأمم الـمتحدة، والاتحاد الاإفريقي وجامعة الدول العربية.
وبهذا ال�ساأن، وبناء على قرار ال�سيد رئي�س الجمهورية، �سيتخذ الجي�س الوطني ال�سعبي كل التدابير اللازمة ل�سمان 

التكوين ال�سروري للم�ستخدمين والتزود بالو�سائل اللوج�ستية الـمنا�سبة، تح�سبا لاأداء محتمل لـمهمة حفظ ال�سلام.
من جهة اأخرى، فاإن مجال ال�سناعة والبحث من اأجل التنمية لدى الجي�س الوطني ال�سعبي، الذي ي�سهد دفعا جديدا 

تطبعه ال�سراكة مع اأداة ال�سناعة الوطنية، من �ساأن نتائجه اأن ت�ساهم في تنمية الاإقت�ساد الوطني.
كما �ستحر�س الحكومة على تدعيم و�سائل وقدرات الدفاع ال�سيبراني وتعزيزها، بغر�س تنفيذ ا�ستراتيجية وطنية 

فعالة لتاأمين الانظمة المعلوماتية التي �ست�سمل مجمل موؤ�س�سات الدولة واأجهزتها.
علاوة على ذلك، فاإن عمليات فك العزلة عن مناطق الظل التي يقوم بها الجي�س الوطني ال�سعبي، �ستتخذ بعدا جديدا، 

بالـموازاة مع التكفل ال�سحي بمواطني الـمناطق الـمعزولة، ولا�سيما على م�ستوى اله�ساب العليا والجنوب.
الوطني، كلما  للمواطنين عبر كامل التراب  ال�سحية  التغطية  ال�سعبي �سمان  الوطني  وفي الاأخير، �سيتولى الجي�س 
تطلب الو�سع ذلك، وبالاأخ�س من اأجل تقديم يد العون لقطاع ال�سحة العمومية في هذه الفترة التي تطبعها هذه الجائحة. 
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I. يلكلا داصتقلال ةیسیئرلا تایطعمـلا 

 
II. لیغشتلا قوسب ةقلعتمـلا تایطعمـلا 

 

III. ةیجراخلا ةراجتلاو ةیمومعلا ةیلامـلا ةیعضو  

 2020 ةدحولا تایطعمـلا
 نوناق تاعقوت
 يلیمكتلا ةیلامـلا

2021 
 741 20 18.723,5 رانید رایلم ماخلا يلخادـلا جتانلا
 639 16 16.344,7 رانید رایلم تاقورحمـلا جراخ ماخلا يلخادـلا جتانلا
 4,2 4,9 - % ماخلا يلخادـلا جتانلا ومن
 3.1 3,6 - % تاقورحملا جراخ ماخلا يلخادـلا جتانلا ومن
 4,9    2,4   % مخضتلا ةبسن

 رلاود/رانید فرصلا رعس
 142.2  126,8       يكیرمأ

 رلاود رایلم علسلا تادراو
 30,4 34,4            يكیرمأ

 927 1 1.394,7        رانید رایلم ةینازیمـلا يف ةدّیقمـلا ةیلورتبلا ةیابجلا

 طاشنلا عاطق بسح ةفاضمـلا ةمیقلا
 783,6 2 631,4 2 رانید رایلم يرحبلا دیصلاو ةجارحلاو ةحلافلا
 101,6 4 378,8 2 رانید رایلم تاقورحمـلا
 230,3 1 176,4 1 رانید رایلم تاعانصلا
 تامدخلا كلذ يف امب يرلاو ةیمومعلا لاغشلأاو ءانبلا
 ةیلورتبلا ةیمومعلا لاغشلأاو

 561,1 2 462,2 2 رانید رایلم

 354,7 5 361,4 5 رانید رایلم  ةیراجتلا تامدخلا
 505,5 3 166,8 3 رانید رایلم ةیراجتلا ریغ تامدخلا

 2019  يام  ةدحولا نییعتلا
 730 12 فلأ نیطشنلا ناكسلا ددع
 281 11 فلأ نیلماعلا ناكسلا ددع

 083 1 فلأ ةحلافلا لاجم يف لیغشتلا
 450 1 فلأ ةعانصلا لاجم يف لیغشتلا
 890 1 فلأ يرلاو ةیمومعلا لاغشلأاو ءانبلا لاجم يف لیغشتلا
 858 6 فلأ تامدخلا لاجم يف لیغشتلا

 449 1 فلأ لمعلا نع ةلطاعلا ةنكاسلا
 11,4 % ةلاطبلا لدعم
 26.9 % )ةنس 24 ــ 16( بابشلا ىدل ةلاطبلا لدعم
 18.0 % يلاعلا میلعتلا تاداھش يلماح ىدل ةلاطبلا لدعم
 13.5 % ينھمـلا نیوكتلا تاداھش يلماح ىدل ةلاطبلا لدعم

 ةنسلا ماتتخا ةدحولا نییعتلا
 2020 ةیلامـلا

 ةیلامـلا نوناق
 2021 يلیمكتلا

 331,84 5 1, 150 5 رانید رایلم ةینازیمـلا  تاداریإ
 927,05 1 394,7 1 رانید رایلم  ةیلورتبلا ةیابجلا
 404,7 3 755,4 3 رانید رایلم ىرخأ دراوم
 642,7 8 152,4 7 رانید رایلم ةینازیمـلا تاقفن

 664,5 5 752,4 4 رانید رایلم رییستلا
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 18.0 % يلاعلا میلعتلا تاداھش يلماح ىدل ةلاطبلا لدعم
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  ةیجراخلا ةراجتلا .1

 
 ةیدقنلا ةیعضولا .2

 
IV. ةیساسلأا تآشنمـلا  

 
 ةینطولا ةیبرتلا .1

 

 
 نیینھمـلا میلعتلاو نیوكتلا .2

 
 

 978,18 2 400,0 2 رانید رایلم زیھجتلا
 310,85 3 - 002,2 2- رانید رایلم ةینازیمـلا دیصر
 140,4 4 - 883,7 2- رانید رایلم  يلامجلإا ةنیزخلا دیصر

 2020 ةدحولا نییعتلا
 202.6 1 رلاود نویلم ةیجراخلا ةیمومعلا ةینویدمـلا
  9 333.7 رانید رایلم ةیلخادلا ةیمومعلا ةینویدمـلا

 2021 ةنسل لولأا يسادسلا ةدحولا نییعتلا
 16,4 رلاود رایلم تارداصلا

 14,3 رلاود رایلم تاقورحمـلا تارداص
 2,03 رلاود رایلم تاقورحمـلا جراخ تارداصلا
 18,8 رلاود رایلم تادراولا

 2,4 رلاود رایلم )زجعلا( يراجتلا نازیمـلا دیصر
 %87,1 %    تارداصلاب تادراولا ةیطغت لدعم

 2020 ةدحولا نییعتلا
 632,33 رانید رایلم ةیكنبلا ةلویسلا
 181,30 11 رانید رایلم داصتقلاا ضورق
 48,16 رلاود رایلم فرصلا يطایتحا

 ةیلاحلا ةریظحلا نییعتلا
 19583 يئادتبلاا روطلا
 5746 طسوتمـلا روطلا
 2547 يوناثلا روطلا
 347 11 ةیسردمـلا معاطمـلا

 ةیلاحلا ةریظحلا نییعتلا
 نیوكتلل ةھجومـلا يرادلإا عباطلا تاذ ةیمومعلا تاسسؤمـلا
 830 (CFPA)  نیھمتلاو ينھمـلا نیوكتلا زكارم
 176 (CFPA) نیھمتلاو ينھمـلا  نیوكتلا زكارم تاقحلم
 163 (INSFP) ينھمـلا نیوكتلا يف ةصصختم ةینطو دھاعم
 14 (INSFP) ينھمـلا نیوكتلا يف ةصصختمـلا ةینطولا دھاعمـلا تاقحلم
 17 (IEP) ينھمـلا میلعتلا دھاعم
 معدلاو ةسدنھلل يرادلإا عباطلا تاذ ةیمومعلا تاسسؤمـلا
  ةیجوغادیبلا ةسدنھلا ةسسؤم

 01 (INFEP) نیینھمـلا میلعتلاو نیوكتلل ينطولا دھعمـلا
 06 (IFEP) نیینھمـلا میلعتلاو نیوكتلا دھعم
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 14 (INSFP) ينھمـلا نیوكتلا يف ةصصختمـلا ةینطولا دھاعمـلا تاقحلم
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  ةحصلا .4

 

 01  (ENETPF) ةیجوغادیبلاو ةینقتلا نیوكتلا تادعمـل ةینطولا ةسسؤمـلا
 1 )زاجنلإا دیق( نیینھمـلا میلعتلاو نیوكتلا تاقباسمو تاناحتملا ينطولا زكرمـلا
 يراجتلاو يعانصلا عباطلا تاذ ةیمومعلا تاسسؤمـلا
 01 (CNFEPD) دعب نع نیینھمـلا میلعتلاو نیوكتلل ينطولا زكرمـلا
 01 (ONDEFOC)  لصاوتمـلا نیوكتلل ينطولا ناویدلا
 ةصاخلا تائیھلا
 1 (FNAC)  لصاوتمـلا نیوكتلاو نیھمتلا ریوطتل ينطولا قودنصلا

 ةیلاحلا ةریظحلا نییعتلا
 54 لصاوتمـلا نیوكتلا تاعماج + تاعماجلا
 09 ةیعماجلا زكارمـلا
 46 ایلعلا سرادمـلا
 442 ةمدخلا زیح لخدت مل ةماقإ 56 اھنیب نم ـــ ةیعماجلا تاماقلإا
 19 ثحبلا زكارم

 ةیلاحلا ةریظحلا ةیمومعلا ةحصلا تاسسؤم
 238 (EPH)  ةیئافشتسلاا ةیمومعلا تاسسؤمـلا
 9 (EH)  ةیئافشتسلاا تاسسؤمـلا
 1 (EHU)  ةیعماجلا ةیئافشتسلاا تاسسؤمـلا
 15 (CHU)  ةیعماجلا ةیئافشتسلاا زكارمـلا
 273 (EPSP)  ةیراوجلا ةحصلل ةیمومعلا تاسسؤمـلا
 95  (EHS)  ةصصختمـلا  ةیئافشتسلاا تاسسؤمـلا
 1747 تاصاصتخلاا ةددعتم تادایعلا
 6329 جلاعلا تاعاق
 202 مدلا ةیفصت زكارم
 434 ةیراوجلا دیلوتلا تادایع
 13 *(CAC) ناطرسلا ةحفاكم زكارم

 ةیلاحلا ةریظحلا ةصاخلا ةیحصلا تاسسؤمـلا
 226 (EPH)  ةصاخلا ةیئافشتسلاا تاسسؤمـلا

 85 ةرجنحلاو نذلأاو فنلأا ضارمأ و نویعلا بط تادایع
 194 مدلا ةیفصت زكارم
 73 يبطلا صیخشتلا زكارم
 10 ةیریبجتلا ةزھجلأا زكارم
 5  يفیظولا لیھأتلا ةداعإ زكارم
 24 نانسلأا بط تادایع
 8 )ةیناطرسلا ضارملأاب لفكتلل نیتصصّخم نیتدایع اھنم( ةیراھنلا ةصتخملـا ةیبطلا تادایعلا
 18 ةیبط ةدعاسمب باجنلإا زكارم
 2 ناطرسلا ضارمأب لفكتلل ةصصخمـلا ةیراھنلا تاسسؤمـلا
 6 يركسلا ءاد زكرم
 3  صاخلا لمعلا بط ةحلصم
 6 :ناطرسلا ةحفاكمـل ةصاخلا زكارمـلا
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 ةضایرلاو بابشلا .5

 نكسلا .6

 ةیلامجلإا ةریظحلا تانكسـلا ةریظح لثمتو ،44.700.000 ـب ردقمـلا ناكسلا ددع ىلإ ةبسنلاب هریدقت مت )*(
 فلتخمب ،تانكسلا میلست رثإ ىلع تداز يتلا ،2008 ةنسل نكسلاو ناكسلل ماعلا ءاصحلإا ساسأ ىلع ةاصحمـلا

 .2020 ربمسید رھش ىلإ 2008 لیرفأ رھش نم ،اھغیص
 

 ةراجتلا .7

 يرلا تآشنم .8

 ةیلاحلا ةریظحلا نییعتلا
 121 بعلامـلا
 658 ةیراوجلا ةیضایرلا تابكرمـلا
 935 بابشلا رود
 283 تاطاشنلا ةددعتم تاعاقلا
 230 بابشلا تویب
 5 ةباشلا بھاومـلا سرادم
 3493 ةیراوجلا ةیضایرلا بعلامـلا
 320 حباسمـلاو ةحابسلا ضاوحأ

 ةیلاحلا ةریظحلا نییعتلا
 702 049 10 31/12/2020 ةیاغ ىلإ ةدوجومـلا ةریظحلا
 4,45 *(TOL) نكسمـلا لغش لدعم
 616016 31/12/2019 ةیاغ ىلإ زاجنلإا دیق جماربلا
 (LPL)   يراجیلإا يمومعلا نكسلا
 (LPA/LSP)  يمھاستلا يعامتجلاا نكسلاو معدمـلا يوقرتلا نكسلا

141882 
105649 

 311276 (LLV)  راجیلإاب عیبلا نكس
 37840   يفیرلا نكسلا
 17670 (LPP)  يمومعلا يوقرتلا نكسلا
   1 699 (LS)  ةیعامتجلاا تائزجتلا
   551 198  :اھنم ،زاجنلإا ددصب ىرخأ ةیراقع تایقرت

   3 533 (LF)  ةیفیظولا تانكسلا
   3 479 (LV-CNEP)  راجیلإاب عیبلا تانكس
   166 410 (PL)  ةرحلا وأ ةیراجتلا ةیوقرتلا تانكسلا

   25 129 (A.C)  يتاذلا ءانبلا تانكس
   426 270 دعب ھقلاطإ متی مل يذلاو لجسمـلا يمومعلا جمانربلا

 71,94 ریمعتلا لدعم :ىرخأ تارشؤم/تایئاصحإ

 ددعلا نییعتلا
 47 ھكاوفلاو رضخلل ةلمجلا قاوسأ
 1471 ةئزجتلاب عیبلا قاوسأ
 645 ةیعوبسلأا قاوسلأا
 273 ةیشامـلا قاوسأ
 46 ةدمّجمـلا كامسلأا قاوسأو تاكمسمـلا
 358 حباذمـلا

 ددعلا نییعتلا
 80 للاغتسلاا دیق دودسلا
 05 زاجنلإا دیق دودسلا
 11 هایمـلا ةیلحت تاطحم

مخـطـط عمـــل الحكــومــة
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الشباب والرياضة  .5

السكن  .6

m تم تقديره بالن�سبة اإلى عدد ال�سكان الـمقدر بـ 44.700.000، وتمثل حظيرة الـ�سكنات الحظيرة الاإجمالية الـمح�ساة 
اإثر ت�سليم ال�سكنات، بمختلف �سيغها، من �سهر  2008، التي زادت على  اأ�سا�س الاإح�ساء العام لل�سكان وال�سكن ل�سنة  على 

اأفريل 2008 اإلى �سهر دي�سمبر 2020.
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 11 هایمـلا ةیلحت تاطحم

التجارة  .7
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 قرطلا تآشنم .9

 ةیدیدحلا ككسلا تآشنم .10

 تاراطمـلاو ئناومـلا تآشنم .11

 نونفلاو ةفاقثلا .12

 ةحایسلا .13

 ملك نییعتلا
 1.132 ةرایسلا قرطلا
 31.874 ةینطولا قرطلا
 96.907 ةیدلبلاو ةیئلاولا قرطلا

 ملك نییعتلا
 000 4 ةیدیدحلا ككسلا ةكبش
 18.80 ورتمـلا
 93.12 )06( يومارتلا
 500 )ددعلا( تاطحمـلا

 ددعلا نییعتلا
 :تاراطمـلا

 12 ةیلودلا-
 10 ةینطولا-
 13 ةیوھجلا-

 :ئناومـلا
 1 طلتخم ءانیم-
 02 تاقورحمـلا ءانیم-
 36 يرحبلا دیصلا ئجلامو  ءانیم-
 01 ةھزنلا ءانیم-

 ددعلا نییعتلا
 45 ةفاقثلا رود
 43 ةیسیئرلا ةیمومعلا ةعلاطمـلا تابتكم
 144 ةیمومعلا ةعلاطمـلا تابتكم
 18 ةیوھجلا حراسمـلا
 83 امنیسلا تاعاق
 34 ةیفاقثلا زكارمـلا

 ةرسلأا ددع ددعلا نییعتلا
 345 7 15 )*****( قدنف
 824 6 35 )****( قدنف
 861 6 69 )***( قدنف
 995 5 64 )**( قدنف
 724 12 185 )*( قدنف
 456 9 173 )* نودب( قدنف
 384 02 )**( ةیحایس ةماقإ
 313 01 )*( ةیحایس ةماقإ
 93 02 )**(  قیرطلا لزن وأ تلایتومـلا
 86 03 )*(  قیرطلا لزن وأ تلایتومـلا
 16 01 )**(  يفیر لزن
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 274 01 )***( لطعلا ةیرق
 205 10 "ةدیرف ةئف" شورفم يحایس لزنم
 426 10 "ةدیرف ةئف" ةیلئاعلا لزنلا
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 .ةیكلسلالاو ةیكلسلا تلاصاومـلاو دیربلا .18
 

 

 .2000 ةنس ةیاھن يف نییلام )10( رشعب رسلأا ددع ردق )1(
  .2020 ةنس ةیاھن يف نویلم )44( نیعبرأو ةعبرأب ناكسلا ددع ردق )2(

 
 
 

  لولأا يثلاثلا ةیاھن ةدحولا ةیدیربلا تامدخلا
 2021 ةنسل

 يدیرب بتكم لك بسج ةیدیربلا ةفاثكلا
 كابش لك بسح ةیدیربلا ةفاثكلا

 ب م/ناكسلا
 كیبابش/ناكسلا

10.997 
3.654 

 تباثلا ـ دیربلا بتاكم ددع
 تنرتنإ ـ دیربلا بتاكم ددع
 اھلیھأت دیعأ يتلا دیربلا بتاكم ددع

 ةدحو
 ةدحو
 ةدحو

3.976 
65 

1765 
 ةحوتفمـلا ةیراجلا ةیدیربلا تاباسحلا ددع
 "ةیبھذلا" تاقاطبلا ددع
  يللآا بحسلل GAB /ةیكنبلا كیبابشلاو DAB/تاعزومـلا ددع

 نویلم   
 نویلم   
 ةدحو  

23,6 
7,2 

1.402 

  لولأا يثلاثلا ةیاھن ةدحولا ةیكلسلالاو ةیكلسلا تلاصاومـلا
 2021 ةنسل

 تباثلا فتاھلا ـ جولولا ةبسن
 تباثلا فتاھلا يف نیكرتشمـلا ددع

 )1( ةكرتشملا رسلأل ةیوئملا ةبسنلا

 كرتشم
48% 

4.824.369 
 لومحمـلا فتاھلا ـ جولولا ةبسن

 لومحمـلا فتاھلا يف نیكرتشمـلا ددع
 )2( نیكرتشملا ناكسلل ةیوئملا ةبسنلا

 كرتشم
105% 

46.046.797 
 تباثلا تنرتنلإا ـ جولولا ةبسن

 تباثلا تنرتنلإا يف نیكرتشمـلا ددع
 )1(  ةكرتشملا رسلأل ةیوئملا ةبسنلا

 كرتشم
39% 

3.858.308 
 لومحمـلا تنرتنلإا ـ جولولا ةبسن

 لومحمـلا تنرتنلإا ـ نیكرتشمـلا ددع
 )2(  ةكرتشملا ناكسلل ةیوئملا ةبسنلا

 كرتشم
90% 

39.664.811 
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 ةینیدلا نوؤشلا .16

 

 
  نیدھاجمـلا .17

 20 01 )*(  يفیر لزن
 274 01 )***( لطعلا ةیرق
 205 10 "ةدیرف ةئف" شورفم يحایس لزنم
 426 10 "ةدیرف ةئف" ةیلئاعلا لزنلا
 170 06 "ةدیرف ةئف" ةحارتسا ةطحم
 984 9 207 ةقدنفلل ةصصّخم ىرخأ لكایھ

 ددعلا نییعتلا
 162 اًینھذ نیقوعمـلا لافطلأل زكارم
 70 نیفوفكمـلاو مكبلاو مصلا لافطلأا سرادم
 08 ةیكرحلا ةقاعلإا يوذ صاخشلأا زكارم
 11 ةصصختمـلا ةیامحلا زكارم
 53 نیفعسمـلا لافطلأا تاسسؤم

 ةدحولا نییعتلا
 44 )راتكھ نویلم( ةیعارزلا تاناكملإا
 8.6 )راتكھ نویلم( ةعارزلل ةحلاصلا ةحاسمـلا

 1270000 ةیحلافلا تارمثتسمـلا ددع
 162 )ددعلا( وسرلا ئطاوش
 05 )ددعلا( يراقلا يرحبلا دیصلا زكارم
 06 )ددعلا( ةلمجلاب كامسلأا عیب قاوسأ

 ددعلا/ةدحولا نییعتلا
 زاجنلإا دیق ئناوم 03 و للاغتسلاا دیق ءانیم 42 يرحبلا دیصلا ئناوم
 6  )نفسلا رج فیصر( فیفجتلا تازیھجت
 5 862 )ددعلا( يرحبلا دیصلا لوطسأ

 ددعلا نییعتلا
 408 20 دجاسمـلا
 2493 ةینآرقلا سرادمـلا
 47 اھتاقحلمو ةیملاسلإا ةیفاقثلا زكارمـلا

 ددعلا نییعتلا
 42 نیدھاجمـلا فحاتم
 23 ةحارلا زكارم
 06  ھتاقحلمو ةیعانطصلاا ءاضعلأاب زیھجتلا زكارم
 02 ةركاذلا ضراعم

البريد والـمواصلات السلكية واللاسلكية.  .18

الشؤون الدينية  .16

الـمجاهدين  .17

قدر عدد الاأ�سر بع�سر )10( ملايين في نهاية �سنة 2000.  )1(
قدر عدد ال�سكان باأربعة واأربعين )44( مليون في نهاية �سنة 2020.  )2(
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 .ةیكلسلالاو ةیكلسلا تلاصاومـلاو دیربلا .18
 

 

 .2000 ةنس ةیاھن يف نییلام )10( رشعب رسلأا ددع ردق )1(
  .2020 ةنس ةیاھن يف نویلم )44( نیعبرأو ةعبرأب ناكسلا ددع ردق )2(

 
 
 

  لولأا يثلاثلا ةیاھن ةدحولا ةیدیربلا تامدخلا
 2021 ةنسل

 يدیرب بتكم لك بسج ةیدیربلا ةفاثكلا
 كابش لك بسح ةیدیربلا ةفاثكلا

 ب م/ناكسلا
 كیبابش/ناكسلا

10.997 
3.654 

 تباثلا ـ دیربلا بتاكم ددع
 تنرتنإ ـ دیربلا بتاكم ددع
 اھلیھأت دیعأ يتلا دیربلا بتاكم ددع

 ةدحو
 ةدحو
 ةدحو

3.976 
65 

1765 
 ةحوتفمـلا ةیراجلا ةیدیربلا تاباسحلا ددع
 "ةیبھذلا" تاقاطبلا ددع
  يللآا بحسلل GAB /ةیكنبلا كیبابشلاو DAB/تاعزومـلا ددع

 نویلم   
 نویلم   
 ةدحو  

23,6 
7,2 

1.402 

  لولأا يثلاثلا ةیاھن ةدحولا ةیكلسلالاو ةیكلسلا تلاصاومـلا
 2021 ةنسل

 تباثلا فتاھلا ـ جولولا ةبسن
 تباثلا فتاھلا يف نیكرتشمـلا ددع

 )1( ةكرتشملا رسلأل ةیوئملا ةبسنلا

 كرتشم
48% 

4.824.369 
 لومحمـلا فتاھلا ـ جولولا ةبسن

 لومحمـلا فتاھلا يف نیكرتشمـلا ددع
 )2( نیكرتشملا ناكسلل ةیوئملا ةبسنلا

 كرتشم
105% 

46.046.797 
 تباثلا تنرتنلإا ـ جولولا ةبسن

 تباثلا تنرتنلإا يف نیكرتشمـلا ددع
 )1(  ةكرتشملا رسلأل ةیوئملا ةبسنلا

 كرتشم
39% 

3.858.308 
 لومحمـلا تنرتنلإا ـ جولولا ةبسن

 لومحمـلا تنرتنلإا ـ نیكرتشمـلا ددع
 )2(  ةكرتشملا ناكسلل ةیوئملا ةبسنلا

 كرتشم
90% 

39.664.811 








